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Countering the Militarisation of Youth– conference programmeGegen die Militarisierung der Jugend– Konferenzprogramm Contra la Militarización de la Juventud– programa de la conferencia

Friday, 8 June 2012

6:00pm: Dinner
7:00pm:Begin of the study conference.Facilitation: Andreas Speck, WarResisters' International, and MontySchädel, DFG­VK, GermanyWelcome and introductions

7.30pm: PlenaryInspiring presentations from differentparts of the world on experiencesrelated to the militarisation of youth.• Boro Kitanoski, Peace Action,Macedonia• Jonna Schürkes, InformationsstelleMilitarisierung, Germany• Sahar Vardi, AFSC, Israel

8:30pm: Small groupsThe presentations will be followed bysmall group discussions, mapping themilitarisation of youth in their region(s).

9:30pm: Feed back to plenary
10:00pm: End of Friday programme

Saturday, 9 June 2012

8:00am: Breakfast
Morning: Analysing militarisation
9:00am: Panel: Analysing militarisationfrom different perspectives:• Andreas Speck, War Resisters'International: A queer/genderperspective on militarisation• Michael Schulze von Glaßer: Publicspaces and military culture,including 'militainment'• Emma Sangster, Forces Watch, UK:Education and recruitment

Freitag, 8. Juni 2012

18:00 Uhr: Abendessen
19:00 Uhr: Beginn der FachtagungModeration: Andreas Speck, WarResisters' International, und MontySchädel, DFG­VK, BundesrepublikDeutschlandBegrüßung und Vorstellungen derTeilnehmerInnen
19:30 Uhr: PlenumInspirierende Präsentationen ausverschiedenen Teilen der Welt zuErfahrungen mit der Militarisierung derJugend.• Boro Kitanoski, Peace Action,Mazedonien• Jonna Schürkes, InformationsstelleMilitarisierung• Sahar Vardi, AFSC, Israel
20:30 Uhr: ArbeitsgruppenIm Anschluss an die PräsentationenArbeit in Kleingruppen, 'Mapping' derMilitarisierung der Jugend inverschiedenen Regionen.
21:30 Uhr: Zusammenfassung imPlenum22:00 Uhr: Ende des Freitag­Programms
Samstag, 9. Juni 2012

8:00 Uhr: Frühstück
Vormittag: Militarisierunganalysieren9:00 Uhr: Plenum: Der Prozess derMilitarisierung aus verschiedenenPerspektiven:• Andreas Speck, War Resisters'International: Eine queer/gender­Perspektive der Militarisierung• Michael Schulze von Glaßer:Öffentlicher Raum und militärischeKultur, einschliesslich 'Militainment'• Emma Sangster, Forces Watch,Großbritannien: Bildung undRekrutierung

Viernes, 8 de j unio 2012

6:00pm: Cena
7:00pm: Inicio de la conferencia deestudio.Dinamización: Andreas Speck, WarResisters' International, y MontySchädel, DFG­VK, AlemaniaBienvenida y presentaciones

7.30pm: PlenarioPresentaciones inspiradoras dediferentes partes del mundo sobreexperiencias relacionadas con lamilitarización de los jóvenes.• Boro Kitanoski, Peace Action,Macedonia• Jonna Schürkes, InformationsstelleMilitarisierung, Alemania• Sahar Vardi, AFSC, Israel
8:30pm: Grupos pequeñosLas presentaciones irán seguidas pordebates en pequeños grupos,mapeando la militarización de lajuventud en sus regiones.
9:30pm: Devolución al plenario
10:00pm: Final del programa delviernes
Sábado, 9 de j unio 2012

8:00am: Desayuno
Mañana: Análisis de la situación
9:00am: Mesa redonda: Análisis de lamilitarización desde diferentesperspectivas:• Andreas Speck, War Resisters'International: Un enfoque queer yde género sobre la militarización• Michael Schulze von Glaßer:Espacio público y cultura militar,incluyendo el 'militainment'• Emma Sangster, Forces Watch, RU:Educación y reclutamiento
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10:15am: Workshops:• Military and public spaces(Facilitator: Diana Dolev & RutiKantor)• Militainment (Facilitator: MichaelSchulze von Glaßer)• Military and education (Facilitator:Ralf Willinger, terre des hommes,Germany, Emma Sangster)• Queer/gender and militarism(Facilitator: Andreas Speck• Recruitment of immigrants and lowincome youth (Facilitator: DavidGee)

12:00pm: Reporting back to plenary

13:00pm: Lunch break
Afternoon: Resisting themilitarisation of youthIn the afternoon, we make the switchfrom analyising militarisation to sharingexperiences of resistance.

14:30pm: Panel: Resisting themilitarisation of youth ­ experiences• Lena Sachs, Campaign "Schulfreifür die Bundeswehr", Germany:Resistance within educationalsettings• Kelly Dougherty, Iraq VeteransAgainst War, USA: Conscientiousobjection and veterans• Cattis Laska and/or HannsMolander, ofog, Sweden:Resistance of queer people againstrecruitment

15:30pm: Workshops• Queer resistance (Facilitator(s):Cattis Laska and/or HannsMolander)• Resistance in educational settings(Facilitator: Kai­Uwe Dosch andSarah Roßa)• Veterans (Facilitator: KellyDougherty)• Direct action against the militarisa­tion of youth (Facilitator: CecilArndt)• Child rights (Facilitators: RalfWillinger, Helen Kearney, Geneva)
17:00pm: Reporting back to the plenay
18:00pm: Dinner
19:00pm: Countering the Militarisationof Youth in Latin America• Dan Contreras, Chile• Jorge Velez, Red Juvenil deMedellin, Colombia• Rafael Uzcategui, El Libertario,Venezuela

10:15 Uhr: Arbeitsgruppen:• Militär und öffentlicher Raum(Moderation: Diana Dolev & RutiKantor)• Militainment (Moderation: MichaelSchulze von Glaßer)• Militär und Bildung (Moderation:Ralf Willinger, terre des hommes,Deutschland, Emma Sangster)• Queer/gender und Militarismus(Moderation: Andreas Speck)• Rekrutierung von ImmigrantInnenund Jugendlichen mit niedrigemEinkommen (Moderation: DavidGee)
12:00 Uhr: Zusammenfassung imPlenum
13:00 Uhr: Mittagessen
Nachmittag: Widerstand gegen dieMilitarisierung der JugendAm Nachmittag werden wir den Schrittvon der Analyse der Militarisierung zumAustausch von Erfahrungen desWiderstandes machen.
14:30 Uhr: Plenum: Widerstand gegendie Militarisierung der Jugend ­Erfahrungen• Lena Sachs, Kampagne "Schulfreifür die Bundeswehr": Widerstand inBildungseinrichtungen (angefragt)• Kelly Dougherty, Iraq VeteransAgainst War, USA: Kriegsdienst­verweigerung und VeteranInnen• Cattis Laska und/oder HannsMolander, ofog, Schweden:Widerstand von queer Menschengegen Militarisierung

15:30 Uhr: Arbeitsgruppen:• Queer Widerstand (Moderation:Cattis Laska und/oder HannsMolander)• Widerstand in Bildungseinrich­tungen (Moderation: Kai­UweDosch und Sarah Roßa)• VeteranInnen (Moderation: KellyDougherty)• Direkte Aktionen gegen die Militari­sierung der Jugend (Moderation:Cecil Arndt)• Kinderrechte (Moderation: RalfWillinger, Helen Kearney, Genf)
17:00 Uhr: Zusammenfassung imPlenum18:00 Uhr: Abendessen
19:30 Uhr: Widerstand gegen die Mili­tarisierung der Jugend in Lateinamerika• Dan Contreras, Chile• Jorge Velez, Red Juvenil deMedellin, Kolumbien• Rafael Uzcategui, El Libertario,Venezuela

10:15am: Talleres:• Ejército y espacio público(Dinamización: Diana Dolev y RutiKantor)• “Militainment” (Dinamización:Michael Schulze von Glaßer)• Ejército y educación (Dinamización:Ralf Willinger y Emma Sangster)• Queer, género y militarismo(Dinamización: Andreas Speck)• Reclutamiento de inmigrantes yjóvenes con bajos ingresos(Dinamización: David Gee)

12:00pm: Informes de los talleres alplenario
13:00pm: Descanso para comer
Tarde: Resistencias a lamilitarización de la juventudPor la tarde, pasamos del análisis de lamilitarización al intercambio deexperiencias de resistencia.

14:30pm: Mesa redonda: Resistencia ala militarización de la juventud ­experiencias• Lena Sachs, Campaña "Schulfreifür die Bundeswehr" Baden­Württemberg, Alemania:Resistencia dentro del sistemaeducativo (por confirmar)• Kelly Dougherty, Iraq VeteransAgainst War, EEUU: Objeción deConciencia y veteranos• Cattis Laska y/o Hanns Molander,ofog, Suecia: Resistencia de lagente queer contra el reclutamiento.
15:30pm: Talleres• Resistencia Queer (Dinamización:Cattis Laska y/o Hanns Molander)• Resistencia en los centros educa­tivos (Dinamización: Kai­UweDosch y Sarah Roßa)• Veteranos (Dinamización: KellyDougherty)• Acción directa contra la militariza­ción de la juventud (Dinamización:Cecil Arndt)• Derechos de los niños y las niñas(Dinamización: Ralf Willinger, HelenKearney, Ginebra)
17:00: Informes de los talleres alplenario18:00: Cena
19:00: Contra la Militarización de laJuventud en América Latina• Dan Contreras, Chile• Jorge Velez, Red Juvenil deMedellin, Colombia• Rafael Uzcategui, El Libertario,Venezuela
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In the evening, there will be time fornetworking, or more workshops, if thereis interest.
Sunday, 10 June

08:00am: Breakfast
09:00am: Bringing it all together:networking against the militarisation ofyouthFacilitation: Christine SchweitzerOn Sunday, the discussions of the daysbefore will hopefully lead to someconcrete ideas and proposals forfollow­up. It is therefore presently leftvery open how it will be structured.Open Space is one of the methodssuggested.

13:00pm: Lunch
14:00pm: Departure

Am Abend ist Zeit für Vernetzung oderaber für weitere Arbeitsgruppen, solltedaran Interesse bestehen.
Sonntag, 10. Juni

8:00 Uhr: Frühstück
9:00 Uhr: Ergebnisse: Vernetzunggegen die Militarisierung der JugendModeration: Christine Schweitzer
Am Sonntag werden die Diskussionender Vortage hoffentlich zu konkretenErgebnissen und Vorschlägen für dieWeiterarbeit führen. Es ist daher derzeitsehr offen, wie der Sonntag strukturiertwird. Open Space ist eine dervorgeschlagenen Methoden.

13:00 Uhr: Mittagessen
14:00 Uhr: Abreise

Por la noche, habrá tiempo para hacercontactos o más talleres, si hay interés.

Domingo, 10 de j unio

8:00am: Desayuno
9:00am: Poniéndolo todo junto: redescontra la militarización de la juventudDinamización: Christine Schweitzer
El domingo, esperamos que losdebates de los días anterioresconduzcan a ideas concretas ypropuestas para continuar el trabajo.Por ello se presenta aquí de unamanera muy abierta cómo seestructurará este bloque. Uno de losmétodos sugeridos es el “EspacioAbierto”.
13:00pm: Almuerzo
14:00pm: Salida
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About the workshopsZu den Arbeitsgruppen Sobre los talleres

Friday evening

Mapping the militarisation of youthin your region(s)
Countering the militarisation of youthrequires, first of all, an awareness andunderstanding of the different forms ittakes. The aim of the discussion insmall groups on Friday evening is toproduce a mapping of the differentways in which the military, andmilitarism, are present in the lives ofyoung people.Each of the groups will have in itparticipants from different parts of theworld and from different organisationalbackgrounds. After a brief round ofintroductions, we would like you to listthe different ways in which, from theknowledge and experience of yourgroup's members, militarisation of youthtakes place. Having listed these forms,please discuss both the similarities andthe differences between the situationsmentioned by the group members. Tryto map the way in which social,economic, political, and other contextsaffect the militarisation of youth indifferent places.The discussion in small groups will beself­facilitated. It is your responsibilityas a group to make it both open andfruitful, to record its outcome in writing,and to have it presented to all otherparticipants in the evening plenary.

Freitag Abend

Mapping der Militarisierung derJugend in verschiedenen Regionen
Die Arbeit gegen die Militarisierung derJugend erfordert zu aller erst einBewusstsein und Verständnis derverschiedenen Formen der Militarisierung.Das Ziel der Diskussion in Kleingruppen amFreitag Abend ist es, ein 'Mapping' zu denverschiedenen Formen zu erstellen, indenen das Militär und Militarismus im Lebenjunger Menschen präsent sind. Jede derGruppen wird aus TeilnehmerInnen ausverschiedenen Teilen der Welt und mitunterschiedlichem organisatorischenHintergrund bestehen. Nach einer kurzenVorstellungsrunde wünschen wir uns, daßIhr die verschiedenen Formen, in denen dieMilitarisierung von Jugendlichenentsprechend der Erfahrungen derMitglieder der Gruppe, stattfindet. NachdemIhr diese aufgelistet habt, diskutiert bitteÄhnlichkeiten und Unterschiede zwischenden verschiedenen von Mitgliedern derGruppe erwähnten Situationen. Versuchtaufzuzeigen, auf welche Art soziale,wirtschaftliche, politische, und andereRahmenbedingungen Einfluß auf dieMilitarisierung Jugendlicher inverschiedenen Ländern/Regionen haben.Die Kleingruppen sollten ihre Diskussionselbst moderieren. Es ist EureVerantwortung als Gruppe, diese Diskussionoffen und fruchtbar zu gestalten, und dieErgebnisse schriftlich zu dokumentieren,und den anderen Tagungs­TeilnehmerInnenim Abendplenum zu präsentieren.

Viernes por la tarde

Mapeando la militarización de lajuventud en tu(s) región(es)
Para contrarrestar la militarización de lajuventud, es necesario primero que todo,entender las diferentes formas que éstatoma. El objetivo de la discusión en grupospequeños el día viernes por la tarde es el deproducir un mapeo de las diferentes formasen que el ejército y el militarismo estánpresentes en la vida de lxs jóvenes.Cada uno de los grupos tendrá participantesde diferentes partes del mundo yrepresentando diferentes organizaciones.Después de una corta ronda depresentación, queremos construir una listade las diferentes maneras en que tomaforma la militarización de la juventud, a partirdel conocimiento y experiencia de lxsmiembros del grupo.Una vez creada la lista de las diferentesformas, por favor discute tanto lassimilitudes como las diferencias de lassituaciones mencionadas por lxs miembrosdel grupo. Intenta mapear la forma en quelos contextos sociales, económicos ypolíticos afectan la militarización de lajuventud en diferentes lugares.La discusión en grupos pequeños será auto­facilitada, es responsabilidad del grupo elque sea un proceso abierto y fructifero, y elescribir los resultados y presentarlos a todxslxs participantes en el plenario de la tarde.
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Saturday morning

Military and public spaces(Facilitators: Diana Dolev and RutiKantor)
Our civilian environment contains manymilitary images: soldiers in uniform,guns and rifles, army parades andmany others. But are we always awareof their presence and of itsconsequences?We can all identify some military andmilitaristic images, even when thoseappear in advertisements and computergames. Yet what makes us unaware ofmilitary and militaristic images in civilianpublic spaces? How do those becomeconcealed/transparent? How did wetrain ourselves to actually avoid theappearance of militarism in our civilenvironment?We will begin the workshop withexamples from our native (Israeli)context, by showing a few images ofmilitarized spaces in Israel, especiallythose which are not identified as suchby the public in general, such as an artgallery placed in a military memorialhall, or a lottery cartoon figure.We will then ask the participants toshare their own geographic and culturalcivilian militaristic environments.Together we will unveil processes thatlead to a new awareness that maybring about critical approaches: we willidentify together the sources of ourunawareness and the danger it carrieswhen it becomes a normal componentof the civilian environment. We will lookespecially into the impact of thisphenomenon on young people, andexplore ways to bring abouttransformation.
Participants are invited to bring imagesthey would like to share.

Militainment: war on the videoscreen(Facilitator: Michael Schulze vonGlaßer)
In 2014, US troops invade Iran, theRussian Army occupies Berlin andHamburg in 2016, and in 2027 the USAare being conquered by North Korea –today's video games tell explosivestories. In doing so, an audience ofmillions is presented with Westernimages of the enemy and fears arebeing spread. On the other hand, manygames promote soldierly heroism andmodern weaponry. In the developmentof new games software companies donot shy away from cooperation with the

Samstag Vormittag

Militär und öffentlicher Raum(Moderation: Diana Dolev und RutiKantor)
Unser ziviles Umfeld enthält viele militaristi­sche Bilder: SoldatInnen in Uniform, Pistolenund Gewehre, Militärparaden und vielesandere. Doch sind wir uns ihrer Präsenz undder Konsequenzen immer bewusst?Wir alle können militärische und militaristi­sche Bilder identifizieren, selbst wenn sie inAnzeigen oder Computerspielen erscheinen.Doch warum sind wir uns der militärischenund militaristischen Bilder in öffentlichenRäumen nicht bewusst? Wie werden dieseversteckt/transparent? Wie haben wir unsselbst trainiert, das Erscheinen von Militaris­mus in unserem zivilen Umfeld zuvermeiden?Die Arbeitsgruppe wird mit Beispielen ausunserem eigenen (israelischem) Kontextbeginnen, in dem wir einige Bilder militari­sierter Räume in Israel zeigen, insbesonderesolche, die von der Öffentlichkeit im allge­meinen nicht als solches identifiziert werden,wie z.B. eine Kunstgallerie in einem militäri­schen Saal des Gedenkens, oder eineComicfigur einer Lotterie.Wir werden dann die Teilnehmenden bitten,ihr eigenes geographisches und kulturellesmilitaristisches Umfeld zu teilen. Gemein­sam werden wir die Prozesse enthüllen, diezu einem neuen Bewusstsein führen, dasszu einer kritischen Herangehensweiseführen kann: wir werden gemeinsam dieQuellen unseres Unbewusstseins und dieGefahren, die damit zusammen hängen,wenn dies ein normaler Bestandteil derzivilen Umgebung wird, identifizieren. Wirwerden insbesondere den Einfluss, dendieses Phänomen auf junge Menschen hat,betrachten, und Wege erörtern, wie diesverändert werden kann.
Die Teilnehmenden sind eingeladen, Bildermitzubringen, die sie gerne teilen möchten.

Militainment: Krieg auf demBildschirm(Moderation: Michael Schulze vonGlaßer)
US­Truppen marschieren 2014 in den Iranein, die russische Armee besetzt 2016 Berlinund Hamburg und die USA sind im Jahr2027 von Nordkorea erobert – heutigeVideospiele erzählen brisante Geschichten.Oft werden dabei einem Millionenpublikumvor allem westliche Feindbilder dargebotenund Ängste verbreitet. Auf der anderen Seitepropagieren viele Spiele soldatischesHeldentum und moderne Rüstungsgüter. Beider Entwicklung neuer Spiele schrecken dieSoftwarefirmen auch nicht vor einerZusammenarbeit mit Rüstungsunternehmen

Sábado por la mañana

Las fuerzas armadas y los espaciospúblicos(Facilitadoras: Diana Dolev y RutiKantor)
Nuestro ambiente civil contiene muchasimagenes militares: soldados en uniforme,rifles, paradas militares y muchas más.¿Pero somos concientes de su presencia ysus consecuencias?Todxs podemos indetificar imagenesmilitares, incluso cuando aparecen encomerciales y juegos de computadores.¿Pero qué hace que no nos demos cuentade la imagenes militares en lugares públicosciviles?¿Cómo es que estos espacios se conviertenen espacios ocultos / transparentes? ¿Cómofue que nos entrenamos a nosotrxs mismxspara evitar la presencia del militarismo ennuestro espacio civil?Empezaremos el taller con ejemplos denuestros propios contextos (Israel),mostrando algunas imagenes de espaciosmilitarizados en Israel, especialmenteaquellos que no son identificados como talpor el público en general, como una galeríade arte ubicada en un salon memorialmilitar, o una figura de dibujos animados dela loteria.Después le preguntaremos a lxsparticipantes el compartir sus propiosambientes militares geográficos y civiles.Juntxs identificaremos procesos que noslleven a una nueva conciencia que conlleveuna mirada critica: juntxs identificaremos lasfuentes de nuestra conciencia y el peligro deque se convierta un componente normal delespacio civil. Nos enfocaremos en particularen el impacto de este fenómeno en jóvenes,y exploraremos formas para latransformación.
Invitamos a participantes a traer imagenesque quieran compartir.

Militainment: La guerra en laspantallas de video juegos(Facilitador: Michael Schulze vonGlaßer)
En el 2012, tropas de EEUU invaden Irán, elejército ruso ocupa Berlín y Hamburgo en2016, y en el 2027 los EEUU es conquistadopor Corea del Norte – los videos juegos dehoy cuentan historias explosivas. Al haceresto, una audiencia de millones de personases presentada con imágenes del enemigode occidente y con esto se propagan losmiedos. Por otra parte, muchos juegospromueven el heroísmo de soldados yarmamentos modernos. En el desarrollo denuevos juegos, empresas de software norehuyen la cooperación con la empresa de
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arms industry and the military. For along time this kind of cooperation hasbeen established in the film industry.There is hardly a blockbuster movie inwhich the military has not beeninvolved. Obviously, only those mediaproductions that are friendly towardsthe military and present the imagesdesired by the military and the armsindustry are supported.The workshop will begin with a shortintroduction giving an overview of thepolitical dimension of war video gamesand movies and the cooperationbetween with military, arms industryand the media. After that alternatives –such as video games critical of war –will be presented and the complex areaof militainment will be discussed.

Analysing Militarisation: The Militaryand Education(Facilitators: Emma Sangster & RalfWillinger)
Many countries are seeing an increasein the presence of the military within theeducation system. In addition to directrecruiting activities, army presentationsand careers talks, visits to militarybases, work experience, mentoring andcurriculum materials all serve as anessential recruitment and propagandatool for the armed forces. In somecountries, the militarisation of schoolsand colleges is so advanced thatrecruiters have direct access to schoolstudents and information about them.Elsewhere the armed forces aredeveloping a softer approach thatnevertheless seeks to directly influenceyoung people within the educationsystem.This workshop will compare thesituation across countries, looking atthe different ways in which the militarygain access to, and seek to influence,students in schools and colleges. Whatis the role of the law, the schoolsauthorities, teaching unions, teachersand others in this process? How dostudents, teachers and parents respondto the presence of the military in theirschools? The workshop will map outthe situation in preparation for adiscussion in the afternoon workshop ofhow militarism within education can beresisted.

Queer/gender and militarism(Facilitator: Andreas Speck)
In this workshop, we want to explorethe relationships between gender,sexuality, and militarism. How does themilitary contribute to maintaining

und dem staatlichem Militär zurück. Schonseit langem sind solche Kooperationen mitdem Militär in der Film­Industrie etabliert.Kaum ein Blockbuster­Kriegsfilm an demdas Militär nicht beteiligt ist. Natürlichwerden dabei nur Medienproduktionenunterstützt, die dem Militär wohlgesonnensind und die von Armee und Rüstungsfirmengewünschten Bilder vermitteln.Im Workshop soll in einer kurzen Einleitungein Überblick über die politische Dimensionvon Kriegs­Videospielen und Filmen und dieKooperationen zwischen Militär,Rüstungindustrie und der Medienbranchegegeben werden. Anschließend sollenAlternativen ­ etwa kriegskritischeVideospiele ­ vorgestellt und über denganzen Komplex des Militainment diskutiertwerden.

Militarisierung analysieren: Bildungund Militär(Moderation: Emma Sangster & RalfWillinger)
In vielen Ländern können wir eine Zunahmeder Präsenz des Militärs im Bildungswesenbeobachten. Zusätzlich zu direktenAnwerbeaktivitäten dienen Präsentationendes Militärs und Reden zur Karriere,Kasernenbesuche, Praktika, Betreuung undLehrmaterialien als unabdingbareRekrutierungs­ und Propagandamittel derStreitkräfte. In manchen Ländern ist dieMilitarisierung von Schulen undHochschulen so weit fortgeschritten, dassdie RekrutiererInnen direkten Zugang zu denStudentInnen und Informationen über siehaben. Anderswo entwickeln die Streitkräfteeinen sanfteren Ansatz, der dennoch daraufabzielt, junge Menschen innerhalb desBildungssystems direkt zu beeinflussen.In dieser Arbeitsgruppe wollen wir dieSituation in verschiedenen Ländernvergleichen, und die verschiedenen Wegebetrachten, wie das Militär Zugang zu undEinfluss auf StudentInnen in Schulen undHochschulen erhält. Welche Rolle spielenGesetze, die Schulbehörden,Lehrergewerkschaften, LehrerInnen undandere in diesem Prozess? Wie reagierenSchülerInnen, LehrerInnen und Eltern aufdie Präsenz des Militärs in ihren Schulen? Inder Arbeitsgruppe wollen wir die Situationbeschreiben, als Vorbereitung auf dieDiskussion am Nachmittag, wie Widerstandgegen Militarismus im Bildungswesengeleistet werden kann.

Queer/gender und Militarismus(Moderation: Andreas Speck)
In dieser Arbeitsgruppe wollen wir den Zu­sammenhang zwischen Gender, Sexualität,und Militarismus beleuchten. Auf welche Artund Weise trägt das Militär zur Aufrecht­

armas y los ejércitos. Por mucho tiempoeste tipo de cooperación ha sido establecidaen la industria del cine. Casi no existe unapelicula exitosa donde los militares no esténpresentes. Obviamente, sólo son apoyadaslas producciones que son amistosas frente alos militares y presentan las imágenesdeseadas por los militares y la industria dearmas.El taller empezará con una pequeñaintroducción presentando una visión generalde las dimensiones políticas de video juegosde guerra y peliculas y la cooperación entrelos militares, la industria de armas y losmedios de comunicación. Después de esto,alternativas – tales como video juegoscríticos de la guerra – serán presentados yla compleja área de militainment serádiscutida.

Analizando la militarización: Losmilitares y la educación(Facilitadorxs: Emma Sangster & RalfWillinger)
Muchos países están viendo un aumento dela presencia de las fuerzas armadas dentrodel sistema de educación. Además de lasactividades directas de reclutamiento, laspresentaciones del ejército y charlasvocacionales, visitas a bases militares,prácticas laborales, tutoría y materialescurriculares todas sirven como herramientasde propaganda esenciales para las fuerzasarmadas. En algunos países, lamilitarización de escuelas y universidadesestá tan avanzada que los reclutadorestiene acceso directo a estudiantes einformación sobre estxs. En otras partes lasfuerzas armadas están desarollando unenfoque más suave, que sin embargo tratade influenciar de forma directa a jóvenesdentro del sistema educacional.Este taller comparará la situación endiferentes países, mirando a las diferentesformas en que los militares acceden eintentan influenciar a estudiantes enescuelas y universidades. ¿Cuál es el rol dela ley, las autoridades de las escuelas,sindicatos de profesores/as, y otraspersonas en este proceso? ¿Cómo es queestudiantes, profesores/as y padresresponden a la presencia de los militares ensus escuelas? El taller mapeará la situaciónen preparación para una discusión en eltaller de la tarde de cómo puede serresistido el militarismo en la educación.

Queer/género y militarismo(Facilitador: Andreas Speck)
En este taller queremos explorar la relaciónentre género, sexualidad y militarismo.¿Cómo el militarismo contribuye a mantenerel patriarcado y la heteronormatividad en
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patriarchy and heteronormatism in oursocieties? What ideas of masculinity,femininity, and sexuality does itpromote? But also: how does themilitary exploit ideas of masculinity,femininity and sexuality in its publicrelations and recruitment efforts?In many countries, the militarynowadays promotes itself as an “equalopportunities employer”, open towomen, queers, and immigrants. Butwhat is the reality of women or queerpeople in the military? Do women orqueer people in the military make it aless patriarchal institution?The workshop will focus on anexchange among participants, using arange of tools.

Recruitment of immigrants and lowincome youth(Facilitator: David Gee)

Saturday afternoon

Resistance in educational settings(Facilitator: Kai­Uwe Dosch and SarahRoßa)
In our workshop we want to exchangethe experiences of the participants withresisting militarisation in the field ofeducation, using creative facilitationtools. In addition, we want to collectnew ideas, and develop how we canresist the continuing militarisation ofeducation.In doing so, we will discuss questionssuch as: what role does theparticipation of peace movementactivists in educational institutions playfor the chance of criticising the militaryin education? Is it at all possible tocompletely demilitarise education? Onwhat levels can resistance besuccessful: at the level of schooladministrations, individual schools, orof the students themselves? Whatforms of resistance appear to bepossible?

Queer resistance(Facilitators: Hanns Molander andCattis Laska, Ofog)
In this workshop we will shareexperiences, ideas and strategies inrelation to how assumptions andprejudices about gender/sex andsexuality are used in recruitment

erhaltung von Patriarchat und Hete­ronormatismus in unseren Gesellschaftenbei? Was sind die Vorstellungen von Männ­lichkeit, Weiblichkeit, und Sexualität, dievom Militär propagiert werden? Und auch:auf welche Art nutzt das Militär Vorstel­lungen von Männlichkeit, Weiblichkeit undSexualität in der Öffentlichkeitsarbeit und beider Rekrutierung?In vielen Ländern präsentiert sich das Militärheute als „Arbeitgeber mit gleichen Chan­cen“, offen für Frauen, Queers, und Immi­grantInnen. Doch wie sieht die Wirklichkeitvon Frauen oder Queers im Militär aus?Tragen Frauen oder Queers im Militär dazubei, dass das Militär eine weniger patriar­chale Institution wird?Die Arbeitsgruppe hat ihren Schwerpunkt aufeinen Austausch unter den Teilnehmenden,und wir werden verschiedene Methodeneinsetzen.

Rekrutierung von ImmigrantInnenund Jugendlichen mit niedrigemEinkommen(Moderation: David Gee)

Samstag Nachmittag

Widerstand inBildungseinrichtungen(Moderation: Kai­Uwe Dosch undSarah Roßa)
In unserem Workshop wollen wir mit ver­schiedenen kreativen Moderationsmethodendie Erfahrungen der Workshopteilneh­mer_innen mit Widerstand gegen Militari­sierung im Bildungsbereich austauschen.Zudem werden wir weitere Ideen sammelnund erarbeiten, wie Widerstand gegen einefortschreitende Militarisierung des Bildungs­bereiches geleistet werden kann.Dabei werden uns Fragen beschäftigen wie:Welchen Stellenwert hat die Beteiligung frie­densbewegter Menschen im Bildungsbe­reich für die Chancen einer Kritik am Militärin der Bildung? Ist eine vollständige Entmili­tarisierung des Bildungsbereiches überhauptmöglich? Auf welchen Ebenen kann derWiderstand Erfolg haben: auf Ebene derSchulverwaltungen, einzelner Schulen oderauf der Ebene der Schüler_innen selbst?Welche Formen des Widerstandeserscheinen uns möglich?

Queerer Widerstand(Moderation: Hanns Molander undCattis Laska, Ofog)
In dieser Arbeitsgruppe werden wirErfahrungen, Ideen und Strategienaustauschen dazu, wie Annahmen undVorurteile zu gender/Sex und Sexualität inRekrutierungskampagnen und

nuestras sociedades? ¿Qué ideas demasculinidad, feminidad, y sexualidadpromueve? Pero también: ¿cómo losmilitares explotan la ideas de masculinidad,feminidad y sexualidad en sus esfuerzos dereclutamiento y de relaciones públicas?En muchos países las fuerzas armadas sepromueven como un “empleador deigualdad de oportunidades” abiertos amujeres, queers, e inmigrantes, pero ¿cuáles la realidad de mujeres o queers en lasfuerzas armadas? ¿Las mujeres y queers enlas fuerzas armadas la hacen una instituciónmenos patriarcal?El taller se enfocará en el intercambio entreparticipantes, usando una variedad deherramientas.

Reclutamiento de inmigrantes yjóvenes de bajo ingresos(Facilitador: David Gee)

Sábado por la tarde

Resistencia en centroseducacionales(Facilitadorxs: Kai­Uwe Dosch y SarahRoßa)
En este taller queremos intercambiar lasexperiencias de participantes resistiendo lamilitarización en el campo de la educación,por medio del uso de herramientas defacilitación creativas. Además, queremosrecoger nuevas ideas , y desarrollar cómopodemos resistir la continua militarizaciónde la educación.Al hacer esto, discutiremos preguntas como:¿qué rol juega la participación de activistasdel movimiento de paz en institucioneseducacionales, para crear la oportunidad decriticar a los militares en la educación? ¿Esposible el demilitarizar por completo laeducación? ¿A qué niveles puede serexitosa la resistencia: al nivel de laadministración de escuelas, escuelasindividuales, o de los mismo estudiantes?¿Qué formas de resistencia parece serposible?

Resistencia queer(Facilitadorxs: Hanns Molander y CattisLaska, Ofog)
En este taller compartiremos experiencias,ideas y estrategias con relación a cómosupuestos y prejuicios sobre género/sexo ysexualidad son usados en campañas dereclutamiento y políticas de guerra/defensa.
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campaigns and war/defense politics.• What can we do when the militaryhijacks words and struggles thatshould be about human rights (forexample lgbt­struggle or words like'democracy', 'security' and 'peace')?• How can we integrate the struggleagainst heterosexism in the workagainst military recruitment, and inantimilitarist work in general?• What strategies and methods canwe use to reach out to groups atrisk of being recruited to themilitary?

Veterans(Facilitator: Kelly Dougherty)
Veterans and military service membersbring unique perspectives andimportant experiences and knowledgeto organizing work aimed at counteringwar and militarism. Many men andwomen who have been militarized andtaken an active part in war have beenradicalized by the experience and canbecome powerful activists. Having anetwork of non­military allies to support,work and learn with is essential forveterans and service members who areorganizing around issues of militarism.Many times, however, this is difficult.Civilians often don’t know how toapproach military people and veteransoften find it difficult to relate to peoplewho are detached from the realities ofwar and military service.
Over the years, Iraq Veterans Againstthe War has struggled with finding ourplace in the larger anti­war movementand with how to work effectively withnon­military allies. Currently, IVAWworks closely with the Civilian SoldierAlliance, an organization that worksdirectly with vets and service membersto build a GI resistance movementaimed at a just foreign policy. IVAW’sstrategy is to organize the veteran andmilitary community to withdraw itssupport from wars and the systems thatperpetuate them. IVAW and CivSolengage this strategy in our currentcampaign, Operation Recovery. OpRec aims to win the right to heal frommilitary trauma for service membersand vets and to empower servicemembers to challenge the militaryculture that fosters trauma anddehumanization. I will talk about theimportance of encouraging vets andmilitary personnel to become leaders inthe struggle against war and militarism,potential challenges and barriers thatmay exist and how IVAW’s organizing

Kriegs/Verteidigungspolitik genutzt werden.• Was können wir tun, wenn das MilitärBegriffe und Kämpfe vereinnahmt, beidenen es um Menschenrechte gehensollte (z.B. schwul­lesbisch­queer­transgender oder Begriffe wie'Demokratie', 'Sicherheit' und 'Frieden')?• Wie können wir den Kampf gegenHeterosexismus in die Arbeit gegenmilitärische Rekrutierung integrieren,und allgemeiner in unsereantimilitaristische Arbeit?• Welche Strategien und Methodenkönnen wir nutzen um Gruppen zuerreichen, die davon bedroht sind, vomMilitär rekrutiert zu werden?

VeteranInnen(Moderation: Kelly Dougherty)
VeteranInnen und aktiven Dienst leistendeSoldatInnen bringen eine einzigartigePerspektive und wichtige Erfahrungen in dieOrganisationsarbeit gegen Krieg undMilitarismus ein. Viele Männer und Frauen,die militarisiert wurden und aktiv an einemKrieg beteiligt waren, wurden durch ihreErfahrungen radikalisiert und können sehrwirkungsvolle AktivistInnen sein. EinNetzwerk von nicht­militärischenUnterstützerInnen, für gegenseitigeUnterstützung, Arbeiten und Lernen ist fürVeteranInnen und aktive SoldatInnen, die zuThemen von Militarismus arbeiten, extremwichtig. Dies ist aber oft sehr schwierig.ZivilistInnen wissen oft nicht, wie sie auf (Ex­)SoldatInnen zugehen sollen, undVeteranInnen und SoldatInnen empfinden esoft als schwierig, mit Menschen, die von derRealität von Krieg und Militärdienst weitentfernt sind, umzugehen.Über die Jahre hat Iraq Veterans Against theWar (IVAW) damit gekämpft, einen eigenenPlatz in der breiteren Antikriegsbewegung zufinden, und wie mit nicht­militärischenVerbündeten zu arbeiten. Derzeit arbeitetIVAW eng mit der Civilian Soldier Alliance(CivSol) zusammen, eine Organisation, diedirekt mit VeteranInnen und aktivenSoldatInnen arbeitet, um eine SoldatInnen­Widerstandsbewegung aufzubauen, die füreine gerechte Außenpolitik arbeitet. DieStrategie von IVAW ist es, VeteranInnen unddie militärische Gemeinschaft zuorganisieren, so dass sie den Kriegen unddem System, das diese ermöglicht, dieUnterstützung entziehen. IVAW und CivSolnutzen diese Strategie in ihrer derzeitigenKampagne, Operation Recovery (OperationGesundung). Op Rec zielt darauf ab, füraktive SoldatInnen und VeteranInnen dasRecht auf Heilung von militärischem Traumazu gewinnen, und sie zu bestärken, diemilitärische Kultur, die zu Trauma undEntmenschlichung führt, zu hinterfragen. Ichwerde darüber sprechen, wie wichtig es ist,VeteranInnen und SoldatInnen zu

• ¿Qúe podemos hacer cuando losmilitares asumen palabras y luchas quedeberian ser sobre derechos humanos(por ejemplo luchas lgbt o palabrascomo “democracia”, “seguridad” y“paz”)?• ¿Cómo podemos integrar las luchascontra heterosexismo en el trabajocontra reclutamiento militar, y en generalen el trabajo antimilitarista?• ¿Qué estrategias y métodos podemosusar para llegar a grupos en riesgo deser reclutados por las fuerzas armadas?

Veteranxs(Facilitadora: Kelly Dougherty)
Los veteranos y los miembros del ejércitoaportan perspectivas únicas, experiencias yconocimientos importantes para organizar eltrabajo destinado a la lucha contra la guerray el militarismo. Muchos hombres y mujeresque han sido militarizados y que han tomadoparte activa en la guerra se han radicalizadopor la experiencia y se pueden convertir enactivistas de gran alcance. Para losveteranos y los miebros del ejército que seestán organizando entorno a temas demilitarismo, es esencial tener una red deorganizaciones no­militares aliadas para queles apoyen, trabajen con ellos y de los quepuedan aprender. Muchas veces, sinembargo, esto es difícil. Los civiles amenudo no saben cómo acercarse a losmilitares, y a los veteranos a menudo lesresulta difícil relacionarse con las personasque son ajenas a las realidades de la guerray el servicio militar. Con los años, LosVeteranos de Irak Contra la Guerra (VICG)nos hemos esforzado por encontrar nuestrolugar en el movimiento global contra laguerra, y por encontrar la forma de trabajarde manera efectiva con las organizacionesno­militares aliadas.
Actualmente, VICG trabaja en estrechacolaboración con la Alianza Civil deSoldados, una organización que trabajadirectamente con los veteranos y losmiembros del ejército para construir unmovimiento de resistencia militar dirigido auna política exterior justa. La estrategia deVICG consiste en organizar la comunidad deveteranos y militares para que retiren suapoyo a las guerras y los sistemas que lasperpetúan. VICG y CivSol realizan estaestrategia en nuestra actual campañallamada Operación Recuperación. Op Recaspira al derecho a sanarse del traumamilitar para los miembros del ejército y losveteranos, y a fortalecer a los soldados paraque desafien la cultura militar que fomentael trauma y la deshumanización.Voy a hablar de la importancia de los
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work has developed over the past eightyears.

Direct action against the militarisa­tion of youth(Facilitator: Cecil Arndt)
In different countries, the militarisationof youth follows different strategies,takes on different forms and developsdifferently: This applies to thenormalisation of war and militarypresence as well as to concreterecruitment activities. Similarly different,but often much more imaginative andinspiring are the various actions withwhich antimilitarist groups counterthose developments. In this workshop,we want to take a look at the variousstrategies and forms of direct actiontaken against the militarisation of youthin different countries and at differentlevels. It will be important to take intoaccount the various conditions of andfor political struggles and direct actionthat may differ broadly on aninternational as well as an individualscale. Therefore we want to look forways of relating to one another, ofexpressing and exercising solidarityand of supporting one another acrossand beyond country borders andpolitical factions.By exchanging our experiences,strategies and ideas, we can inspireand learn from one another. In doingso, we can develop novel and manifoldideas for direct action and interventionsas necessary complements to appealsand parliamentary politics.

Child rights(Facilitators: Ralf Willinger, HelenKearney, Geneva)
After a brief introduction on child rights,the existing monitoring and reportingmechanisms, and an example how touse those (based on the GermanShadow Report Child Soldiers),participants will exchange theirexperiences, ranging from using childrights to resistance by youth/childrenthemselves.

ermuntern, im Kampf gegen Krieg undMilitarismus eine führende Rolleeinzunehmen, und welcheHerausforderungen und Barrieren existieren,und darüber, wie sich dieOrganisationsarbeit von IVAW in den letztenacht Jahren entwickelt hat.

Direkte Aktionen gegen dieMilitarisierung der Jugend(Moderation: Cecil Arndt)
In den verschiedenen Ländern nimmt dieMilitarisierung der Jugend unterschiedlicheStrategien, Formen und Entwicklungen an –angefangen bei der Normalisierung vonKrieg und Militär bis hin zur konkretenRekrutierung. Ebenso unterschiedlich,häufig jedoch um ein vielfachesphantasievoller nimmt sich der Widerstanddagegen aus ­ in diesem Workshop wollenwir uns mit den verschiedenen Strategienund Formen von direkten Aktionenauseinandersetzen, mit denen derMilitarisierung der Jugend in verschiedenenLändern auf unterschiedlichen Ebenenbegegnet wird. Dabei ist es wichtig, unsauch mit den international und individuellsehr verschiedenen Bedingungen vonpolitischen Auseinandersetzungen unddirekten Aktionen auseinanderzusetzen unduns zu fragen, wie wir uns gegenseitig überGrenzen und politische Fraktionen hinwegsolidarisch aufeinander beziehen und unsunterstützen können.Im Austausch über unsere Erfahrungen,Strategien und Ideen können wirvoneinander lernen, uns gegenseitiginspirieren und gemeinsam neue undvielfältige Ideen für Aktionsformen undInterventionen jenseits der appellativen undparlamentarischen Ebene zu entwickeln.

Kinderrechte(Moderation: Ralf Willinger, HelenKearney, Geneva)
Nach einer kurzen Einführung zuKinderrechten und den bestehendenBerichts­ undÜberwachungsmechanismen, undeinem Beispiel, wie diese genutztwerden können (basierend auf demdeutschen Schattenbericht zuKindersoldaten) werden dieTeilnehmenden ihre Erfahrungenaustauschen, sowohl zum ThemaKinderrechte als auch zum Widerstandvon Kindern und Jugendlichen.

veteranos y soldados para convertirse enlíderes de la lucha contra la guerra y elmilitarismo, sobre los retos y obstáculospotenciales que puedan existir, y cómo seha desarrollado el trabajo IVCG a lo largo delos últimos ocho años.

Acción directa contra lamilitarización de la juventud(Facilitadora: Cecil Arndt)
En diferentes países la militarización de lajuventud sigue diferentes estrategias, tieneformas y desarrollos diferentes: esto seaplica a la normalización de la guerra y lapresencia militar, como también aactividades concretas de reclutamiento.Mucho más imaginativas e inspiradoras sonlas muchas acciones con las cuales gruposantimilitarista contrarrestan estosdesarrollos. En este taller queremos mirar alas diferentes estrategias y formas de accióndirecta realizadas contra la militarización dela juventud en diferentes países y adiferentes niveles. Será importante el tomaren cuenta las variadas condiciones de ypara la lucha política y la acción directa quepuede diferir a escala internacional comoindividual.Por lo que queremos buscar formas derelacionarnos entre nosotrxs, para expresary ejercer solidaridad y apoyarnosmutuamente.Al intercambiar nuestras experiencias, ideasy estrategias, podemos inspirar y aprenderlxs unxs de lxs otrxs. Al hacer esto podemosdesarrollar ideas para acciones directas eintervenciones como completementonecesario al trabajo con políticos u de otroámbito.

Los derechos de lxs niñas(Facilitadorxs: Ralf Willinger, HelenKearney, Ginebra)
Después de una breve introducción sobrelos derechos de lxs niñxs, los mecanimos demonitoreo y de reportes existentes, y unejempo de cómo usar estos mecanismos(basados en el Informe Alemán de NiñxsSoldados), participantes intercambiaran susexperiencias, desde cómo usar los derechosde lxs niñoxs a la resistencia de lxs mismxsniñxs / jóvenes.
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Countering the Militarisation of Youth– A new area of work for War Resisters' InternationalDie Gegen­Rekrutierungsbewegung in den USAContra la militarización de la juventud– Una nueva área de trabajo de la Internacional deResistentes a la Guerra

In Europe, and to some degree on aglobal level, there are presently twotrends which both contribute to anincrease in the militarisation of youth.The first trend is the end (or, moreexactly, the suspension) of conscriptionin most European countries since the1990s. In 2011, Germany, one of thelast major military and economicpowers in Europe which still maintainedconscription, suspended conscription.The second trend is one of anincreasing “normalisation of war”. Sincethe war in the Balkans, but even moreso since 9/11 and the announcement ofthe “war on terror”, the political use ofmilitary force has increased – war is nolonger seen as a failure of politics, butas one of the tools of politics. This ledto a radical restructuring of militaryforces, oriented towards mobility andmilitary intervention. But it also broughtwith it new justifications for the use ofmilitary force: first “humanitarianintervention” (Yugoslavia, Somalia),then the “war on terror” (Afghanistan,Iraq) and the “responsibility to protect”(Libya). Both trends reinforce eachother, and one outcome is theincreased militarisation of youth froman early age on.
War Resisters' International's “Right toRefuse to Kill” programme focuses onmilitary recruitment, conscientiousobjection to military service, andresistance by military personnel (be itconscientious objection, desertion, orgoing AWOL). It is therefore importantthat we respond to shifts in militaryrecruitment – away from conscriptionand towards “voluntary” recruitment –and address the challenges this posesfor an antimilitarist movement.Paradoxically, the end of forcedrecruitment through conscription leads,in some respects, to increasedmilitarisation, as the military has torecruit personnel and has to justify itspresent and future wars. Themilitarisation of society – and especiallyof youth – is one prerequisite formilitary recruitment and war.Consequently, War Resisters'International is now broadening thescope of its work on the Right toRefuse to Kill to include work against

In Europa, und zu einem gewissenGrade auch auf globaler Ebene, gibt esderzeit zwei Entwicklungen, die beidezur einer verstärkten Militarisierung derJugend beitragen. Zunächst ist da dasEnde (oder, korrekter, die Aussetzung)der Wehrpflicht in den meisten StaatenEuropas seit den 1990er Jahren. ImJahr 2011 hat auch Deutschland, eineder letzten bedeutenden Militär­ undWirtschaftsmächte Europas, die an derWehrpflicht festhielten, dieseausgesetzt. Die zweite Entwicklung istdie einer zunehmenden„Normalisierung von Krieg“. Seit demKrieg auf dem Balkan, aber mehr nochseit dem 11. September 2001 und derAusrufung des „Krieges gegenTerrorismus“, hat die politische Nutzungdes Militärs zugenommen – Krieg wirdnicht mehr als Scheitern der Politikbetrachtet, sondern als ein Mittel derPolitik. Das führte zu einem radikalenUmbau des Militärs, orientiert anMobilität und Militärinterventionen.Doch es brachte auch neueRechtfertigungen für den Einsatz vonmilitärischer Gewalt: zuerst „humanitäreInterventionen“ (Jugoslawien, Somalia),dann der „Krieg gegen Terrorismus“(Afghanistan, Irak), und die„Verantwortung zum Schutz“ (Libyen).Beide Entwicklungen stärken sichgegenseitig, und eines der Ergebnisseist die zunehmende Militarisierung derJugend von klein an.
Das Programm „Das Recht, das Tötenzu verweigern“ der War Resisters'International hat als Schwerpunkt dieRekrutierung durch das Militär,Kriegsdienstverweigerung, sowieWiderstand durch das militärischePersonal (obKriegsdienstverweigerung, Desertion,oder unerlaubte Abwesenheit). Es istdaher besonders wichtig, dass wir aufVeränderungen im Bereich derRekrutierung durch das Militär – wegvon der Wehrpflicht und in Richtung„freiwilliger“ Rekrutierung – reagieren,und uns den Herausforderungen, diesich daraus für eine antimilitaristischeBewegung ergeben, stellen.Paradoxerweise führt das Ende derZwangsrekrutierung durch dieWehrpflicht zu einer zunehmenden

En Europa y, hasta cierto punto, aescala global existen actualmente dostendencias que contribuyen a unincremento de la militarización de lajuventud. La primera tendencia es elfinal (o más exactamente, lasuspensión) de la conscripción en lamayoría de los países europeos desdelos años 90. En 2011, Alemania, unade las últimos grandes potenciasmilitares y económicas que todavíamantenían la conscripción, lasuspendieron. La segunda tendenciaes una especia de “normalización de laguerra”. Desde el guerra de losBalcanes, pero aun más desde el 11­Sy el anuncio de la “guerra contra elterrorismo”, el uso político de la fuerzamilitar se ha incrementado. La guerraya no se ve como el fracaso de lapolítica, sino como una de losinstrumentos de la política. Estocondujo a una reestructuración radicalde las fuerzas militares, orientada haciala movilidad y la intervención militar.Pero también trajo consigo nuevasjustificaciones para uso de la fuerzamilitar: primero la “intervenciónhumanitaria” (Yugoslavia, Somalia),después la “guerra contra el terrorismo”(Afganistán, Iraq) y la “responsabilidadde proteger” (Libia). Ambas tendenciasse refuerza mutuamente, y uno de losresultados es el incremento de lamilitarización de la juventud ya desdeedades tempranas.
El programa “Derecho a negarse amatar” de la Internacional deResistentes a la Guerra se centra en elreclutamiento militar, objeción deconciencia al servicio militar yresistencia del personal militar (ya seaobjeción de conciencia, deserción, oabandono de puesto). Por tanto, esimportante que respondamos a loscambios en el reclutamiento militar,desde la conscripción hacia elreclutamiento “voluntario”, y queafrontemos los restos que esto suponepara un movimiento antimilitarista.Paradójicamente, el final delreclutamiento forzoso mediante laconscripción conduce, en ciertamanera, a un incremento de lamilitarización, puesto que el ejércitotiene que reclutar personal y justificar
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the militarisation of youth, and ourinternational study conference inDarmstadt, Germany, from 8­10 June2012 will be an important milestone indeveloping this work.
The end of conscription?The end of conscription has long beenone of the objectives of War Resisters'International and other antimilitaristorganisations, and rightly so. Shortlyafter WRI was founded, it launched acampaign and a manifesto againstconscription in 1926. Now, almost 90years later,few countries in Europemaintain conscription. After evenSweden (on 1 January 2011) andGermany (on 1 July 2011) suspendedconscription, it is mainly someScandinavian and Eastern European(former Soviet Union) countries, plusAustria, Switzerland, and Greece thatstill hang on to compulsory militaryservice. But even in these countriesthere is a move towards professionalmilitary units based on “volunteers” forthe more “serious” tasks: militaryinterventions abroad.
So, have we won then? Yes and no.Yes, because it has becomeincreasingly difficult for governmentsand the military to justify conscription.In many countries that abolishedconscription, public opinion had turnedagainst it long before it was abolished.However, this was rarely based onantimilitarism, but rather on theinfringement on personal freedomcaused by conscription, and anunwillingness to personally be part ofthe military, rather than opposition tomilitary action in itself. In fact, in mostcountries, it was the military thatpushed for an end to conscription aspart of a drive to professionalise themilitary. Conscription was seen ratheras a burden than as an advantage, fora lean, mobile, and professionalmilitary, ready to engage in militaryoperations all over the globe.
With the end of conscription, the ArmedForces face the challenge ofrecruitment. The presence of the ArmedForces in the public sphere – throughadvertising on TV, public billboards,magazines and newspapers, but alsothrough use of public space for militaryparades and ceremonies – andespecially the presence of ArmedForces in educational institutions –schools, colleges and universities – iscrucial for the military to create aculture and environment favourable torecruitment.

Militarisierung, da das Militär Personalrekrutieren und seine derzeitigen undzukünftigen Kriege rechtfertigen muss.Die Militarisierung der Gesellschaft –und insbesondere der Jugend – ist eineVoraussetzung für militärischeRekrutierung und für Krieg. Daherweitet die War Resisters' Internationalderzeit den Arbeitsbereich zum Recht,das Töten zu verweigern aus, so dasser die Arbeit gegen die Militarisierungder Jugend beinhaltet, und unsereinternationale Fachtagung in Darmstadtin Deutschland vom 8.­10. Juni 2012wird ein wichtiger Meilenstein bei derEntwicklung dieser Arbeit sein.
Das Ende der
Wehrpflicht?Das Ende der Wehrpflicht war für langeZeit eines der Ziele der War Resisters'International und andererantimilitaristischer Organisationen, unddies zurecht. Kurz nach der Gründungder WRI startete sie 1926 eineKampagne und ein Manifest gegen dieWehrpflicht. Heute, fast 90 Jahrespäter, halten nur wenige StaatenEuropas an der Wehrpflicht fest.Nachdem selbst Schweden (am 1.Januar 2011) und Deutschland (am 1.Juli 2011) die Wehrpflicht aussetzten,sind es jetzt im wesentlichen einigeskandinavische und osteuropäische(Staaten der ehemaligen Sowjetunion)Länder, sowie Österreich, die Schweizund Griechenland, die noch immer amobligatorischen Militärdienst festhalten.Doch selbst in diesen Ländern gibt eseine Entwicklung in Richtung auf„Freiwilligen“ basierenderprofessioneller militärischer Einheitenfür die „wichtigen“ Aufgaben:Militärinterventionen in anderenRegionen.
Haben wir also gewonnen? Ja undNein. Ja, denn ist für Regierungen unddas Militär zunehmend schwieriger, dieWehrpflicht zu rechtfertigen. In vielenStaaten, die die Wehrpflicht abgeschaffthaben, hatte sich die öffentlicheMeinung langer vor der Abschaffungder Wehrpflicht gegen diese gewandt.Doch dies basierte selten aufAntimilitarismus, sondern eher auf derVerletzung persönlicher Freiheitendurch die Wehrpflicht, und einerUnwilligkeit, persönlich Teil des Militärszu sein, nicht aber auf einer Ablehnungmilitärischer Macht an sich. Tatsächlichwar es in den meisten Staaten dasMilitär, dass sich letztlich für eineAbschaffung der Wehrpflicht eingesetzthat als Teil einer Bewegung zurProfessionalisierung des Militärs. DieWehrpflicht wurde dabei eher als eineLast denn als ein Vorteil für ein

sus guerras presentes y futuras. Lamilitarización de la sociedad, y sobretodo de la juventud, es un requisitoprevio para el reclutamiento militar y laguerra. En consecuencia, laInternacional de Resistentes a laGuerra está actualmente ampliando elenfoque de su trabajo en el “derecho anegarse a matar” para incluir el trabajocontra la militarización de la juventud, ynuestra conferencia internacional deestudio en Darmstadt, Alemania, del 8al 10 de junio de 2012, será un hitoimportante para el desarrollo de estetrabajo.
¿El final de la conscripción?El fin de la conscripción ha sido desdehace mucho tiempo uno de losobjetivos de la Internacional deResistentes a la Guerra y otrasorganizaciones antimilitaristas, y conrazón. Poco después de la fundaciónde la Internacional de Resistentes a laGuerra, lanzó una campaña y unmanifiesto contra la conscripción en1926. Hoy, casi 90 años después, unospocos países en Europa mantienen laconscripción. Después de que hastaSuecia (el 1 de enero de 2011) yAlemania (el 1 de julio de 2011)suspendieran la conscripción, sonprincipalmente algunos paísesescandinavos y de Europa del este (exsoviéticos), con Austria, Suiza y Grecialos que todavía mantienen el serviciomilitar obligatorio. Pero incluso enestos países hay un desplazamientohacia unidades militares profesionalesbasadas en “voluntarios” para lastareas más “serias”: las intervencionesmilitares en el exterior.
¿Hemos ganado entonces? Sí y no. Sí,porque a los gobiernos y los militaresles resulta cada vez más difícil justificarla conscripción. En muchos países quehan abolido la conscripción, la opiniónpública se volvió en contra de éstamucho tiempo antes de ser abolida.Aunque esto raramente estuvo basadoen el antimilitarismo, sino más bien enla violación de la libertad personalcausado por la conscripción, y en lanegativa personal a formar parte delejército, más que en la oposición a laacción militar en sí misma. De hecho,en la mayoría de los países, fueron losmilitares los que presionaron paraponer fin a la conscripción como partede un proceso para profesionalizar elejército. La conscripción era vista máscomo un lastre que como una ventajapara un ejército reducido, móvil yprofesional, listo para emprenderoperaciones militares por todo elplaneta.
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The normalisation of warBefore the end of the Cold War, warwas commonly seen as a failure ofpolitics. However, this has changed inthe last two decades. The wars thataccompanied the breakup ofYugoslavia have been used to justifymilitary intervention as “humanitarianinterventions”. Following the genocidein Rwanda, the concept of the“responsibility to protect” [1] wasdeveloped, which amounts to little morethan a thinly disguised justification forwar.
In parallel, the North Atlantic TreatyOrganisation (NATO), originally set upwith the alleged purpose to defend the“democratic West” against the SovietBloc, refocused its attention to militaryoperations “out­of­area”, which meantoutside of the territory of the NATOmember states. NATO's intervention inthe wars in Yugoslavia – from Bosnia tothe war against Serbia and“peacekeeping” in Kosovo – was thefirst step of the transformation of NATO.With the European Union following suit– and later taking over NATO's role inBosnia – EU member states that wereofficially “non­aligned” (such as Ireland,Sweden, Finland, among others) werealso dragged (or joined happily) intothis militarisation.
The “war on terror” provided thebackdrop for the next step in thenormalisation of war. For the first timein history, NATO invoked article 5 of itstreaty – a situation of collective defence– following the terrorist attacks of 9/11.Today, NATO maintains military activityin a variety of places: among others inAfghanistan since 2003 with presentlyabout 129,000 soldiers under NATO'scommand, in Kosovo since 1999 withtoday about 5,500 soldiers, in theMediterranean sea since October 2001as part of Operation Active Endeavour[2]. The NATO­led bombing of Libyalast year “to protect civilians” was anew “highlight” in this normalisation ofwar.
While this development might not seemvery dramatic from a US, British, orFrench perspective – countries that aresomewhat used to conduct militaryinterventions globally (in the case ofFrance and Britain, with a focus onformer or present colonies) – it hasmeant a very dramatic change for mostEuropean countries, which have notbeen involved in combat operationssince the end of World War II. Today, allEU member states with the exceptionof Cyprus are involved in the war inAfghanistan, and many are involved in

schlankes, mobiles, und professionellesMilitär angesehen, bereit zum Einsatzbei Militäroperationen überall in derWelt.
Mit dem Ende der Wehrpflicht sieht sichdas Militär vor der Herausforderung derRekrutierung. Die Präsenz des Militärsim öffentlichen Raum – durch TV­Werbung, Plakatwerbung, Anzeigen inZeitschriften und Zeitungen, doch auchdurch die Nutzung öffentlichen Raumesfür Militärparaden und militärischeZeremonien – und insbesondere diePräsenz des Militärs inBildungseinrichtungen – Schulen undHochschulen – ist für das Militärunabdingbar um eine soziales Klima zuschaffen, dass der militärischenRekrutierung förderlich ist.
Die Normalisierung von
KriegVor dem Ende des Kalten Kriegeswurde Krieg allgemein als Scheiternder Politik angesehen. Doch das hatsich in den letzten zwei Jahrzehntengeändert. Die Kriege, die den ZerfallJugoslawiens begleitet haben, wurdengenutzt, um Militärinterventionen als„humanitäre Interventionen“ zurechtfertigen. Nach dem Genozid inRuanda wurde das Konzept der„Schutzverantwortung“ [1] entwickelt,das nicht viel mehr als eine schlechtverkleidete Kriegsrechtfertigungdarstellt.
Parallel hat die NATO, die ursprünglichunter dem Vorwand gegründet wordenwar, den „demokratischen Westen“gegen den sowjetischen Block zuverteidigen, ihre Aufmerksamkeit aufMilitäreinsätze „out­of­area“, alsoaußerhalb des Gebietes derursprünglichen NATO­Mitgliedsstaaten,neu ausgerichtet. Die Interventionender NATO in den Kriegen inJugoslawien – von Bosnien zum Krieggegen Serbien und „Friedenserhaltung“im Kosovo – waren der erste Schritt derUmwandlung der NATO. DieEuropäische Union folgte diesemBeispiel – und übernahm später dieAufgabe der NATO in Bosnien – und sowurden auch offiziell „neutrale“ EU­Mitgliedsstaaten (wie z.B. Irland,Schweden, Finnland) in dieseMilitarisierung mit hineingezogen (oderhaben sich gerne daran beteiligt).
Der „Krieg gegen Terrorismus“ bot denHintergrund für den nächsten Schritt inRichtung der Normalisierung von Krieg.Zum ersten Mal in ihrer Geschichte hatdie NATO nach den Terrorangriffen vom11. September 2001 den Artikel 5 ihresVertrages – eine Situation kollektiver

Con el fin de la conscripción, lasfuerzas armadas se enfrentan al retodel reclutamiento. La presencia de lasfuerzas armadas en la esfera pública­mediante anuncios en televisión,vallas publicitarias, revistas yperiódicos, pero también mediante eluso del espacio público para desfiles yceremonias militares­ es crucial paraque el ejército cree una cultura yentorno favorable al reclutamiento.
La normalización de la
guerraAntes del fin de la Guerra Fría, laguerra se veía normalmente como unfracaso de la política. Aunque esto hacambiado en las últimas dos décadas.Las guerras que acompañaron ladesintegración de Yugoslavia han sidousadas para justificar lasintervenciones militares como“intervenciones humanitarias”. Despuésdel genocidio de Ruanda, se desarrollóel concepto de la “responsabilidad deproteger” [1], que representa poco másque una escasamente disimuladajustificación de la guerra.
Paralelamente, la Organización delTratado del Atlántico Norte (OTAN),inicialmente formada con la supuestafinalidad de defender las “democraciasoccidentales” frente al bloque soviético,reenfocó su atención hacia lasoperaciones militares “fuera de área”,es decir, fuera del territorio de losestados miembros de la OTAN. Laintervención de la OTAN en las guerrasde Yugoslavia ­desde Bosnia hasta laguerra contra Serbia y el“mantenimiento de la paz” en Kosovo­fue el primer paso hacia latransformación de la OTAN. Con laUnión Europea haciendo lo mismo, yposteriormente asumiendo el papel dela OTAN en Bosnia, los estadosmiembros de la UE oficialmente “noalineados” (como Irlanda, Suecia,Finlandia, entre otros) fueron tambiénarrastrados (o se unieron conentusiasmo) a esta militarización.
La “guerra contra el terrorismo”proporcionó el telón de fondo para elsiguiente paso de la normalización dela guerra. Por primera vez en lahistoria, la OTAN invocó el artículo 5 desu tratado ­una situación de defensacolectiva­ tras los atentados del 11­S.Hoy, la OTAN mantiene actividad militaren diferentes lugares. Entre ellos, enAfganistán desde 2003 conactualmente unos 129.000 soldadosbajo el mando de la OTAN, en Kosovodesde 1999 con hoy unos 5.000soldados, en el Mediterráneo desdeoctubre de 2001 como parte de la



Countering the Militarisation of Youth / Gegen die Militarisierung der Jugend / Contra la Militarización de la Juventud 17

other “robust peacekeeping”operations, such as in Lebanon,Congo, Bosnia, etc.
MilitarisationThe normalisation of war would nothave been possible without massivemilitarisation of civilian society andspace, especially in those countries notnormally used to seeing “their boys”(and it's still mostly boys) killing andbeing killed abroad. The objectives ofthis process are two­fold: creatingacceptance for war within society(supporting “our boys”), and creating aclimate favourable to recruitment, withthe aim to recruit sufficient numbers ofsoldiers to maintain the capability formilitary operations.
Militarisation of schoolsFor example, the UK Ministry ofDefence youth policy states: “The MODis engaged in curricular activities as afurther way to reach out to Youth insupport of the overall MOD YouthPolicy. In particular it offers unique andsubtle ways of enhancingunderstanding of the Armed Forceswithin wider society, particularly of thevalues, culture, traditions and ethoswhich are essential to maintainingmilitary effectiveness. More directly, itoffers opportunities to raise publicawareness and empathy with theArmed Forces and finally, it is a further,powerful tool for facilitating recruitmentespecially if the skills developedthrough curricular activities have adirect bearing on military requirements.”(emphasis added) [3] This is also veryclearly stated in the “Armed ForcesOverarching Personnel Strategy”: “Wewill need, in particular, to increaseefforts to explain the role andrequirement for the Services to societyas a whole and to sow the seeds forour future growth by establishing ourlinks with parents, teachers, communityleaders and other ‘gatekeepers’. Wewill want to consider our approach toschools, AFCOs (Armed Forces CareerOffices) and public military events toenhance our recruiting outcomes.” [4]
It is therefore no surprise that inFebruary 2007, the head of armyrecruitment strategy, Colonel DavidAllfrey, told The New Statesman: “Ournew model is about raising awareness,and that takes a ten­year span. It startswith a seven­year­old boy seeing aparachutist at an air show and thinking,‘That looks great.’ From then on thearmy is trying to build interest by drip,drip, drip.”
This is echoed in the approach of the

Verteidigung – zur Anwendunggebracht. Heute ist die NATO anzahlreichen Orten militärisch aktiv:unter anderen seit 2003 in Afghanistanmit derzeit 129.000 SoldatInnen unterNATO­Befehl, seit 1999 im Kosovo mitheute 5.500 SoldatInnen, und imMittelmeer seit Oktober 2001 als Teilder Operation Active Endeavour [2]. DieBombardierung Libyens im letzten Jahrunter Führung der NATO „zum Schutzvon ZivilistInnen“ war ein neuer„Höhepunkt“ bei dieser Normalisierungvon Krieg.
Während diese Entwicklung aus US­amerikanischer, britischer oderfranzösischer Sicht nicht sehrdramatisch erscheinen mag – sind esdoch Länder, die zu einem gewissenGrade an globale Militäroperationgewöhnt sind (im Falle Frankreichs undGroßbritanniens mit Schwerpunkt aufehemaligen und existierende Kolonien)– so bedeutet das doch eine sehrdramatische Veränderung für diemeisten Länder Europas, die seit demEnde des Zweiten Weltkrieges nicht anKampfeinsätzen beteiligt waren. Heutebeteiligen sich mit Ausnahme Zypernsalle Mitgliedsstaaten der EuropäischenUnion am Krieg in Afghanistan, undviele sind außerdem an anderen„robusten Friedensmissionen“ beteiligt,wie z.B. im Libanon, Kongo, Bosnien,usw.
MilitarisierungDiese Normalisierung von Krief wäreohne eine massive Militarisierung derzivilen Gesellschaft und ziviler Räumenicht möglich gewesen, insbesonderein den Ländern, die nicht darangewöhnt waren, „ihre Jungen“ (und essind noch immer meistens Männer) inanderen Ländern morden oder getötetzu sehen. Dabei gab es bei diesemProzeß zwei Ziele: die Schaffung vonAkzeptanz für Krieg innerhalb derGesellschaft (Unterstützung für „unsereJungen“), und die Schaffung einesKlimas das der Rekrutierung förderlichist, mit dem Ziel der Anwerbung einerausreichenden Zahl neuer SoldatInnen,um die Kapazität für Militäreinsätzeaufrecht zu erhalten.
Militarisierung von SchulenIn der Jugendpolitik des britischenVerteidigungsministerium heißt es:„Das Verteidigungsministerium ist anlehrplanmäßigen Aktivitäten als eineweitere Art, Jugendliche als Teil derallgemeinen Jugendpolitik desVerteidigungsministeriums zuerreichen, beteiligt. Dies bieteteinzigartige und subtile Wege um dasVerständnis für das Militär in der

operación “Active Endeavour” [2]. Losbombardeos liderados por la OTANsobre Libia para “proteger a los civiles”ha sido un nuevo hito en estanormalización de la guerra.
Aunque este desarrollo puede que noparezca muy dramático desde unaperspectiva británica, estadounidense ofrancesa, países que están en ciertomodo acostumbrados a dirigiroperaciones militares globalmente (enel caso de Francia y Reino Unido,centradas en sus antiguas colonias), hasignificado un cambio muy intenso parala mayoría de los países europeos, loscuales no habían estado implicados enoperaciones de combate desde el finalde la Segunda Guerra Mundial. Hoy,todos los miembros de la UE exceptoChipre están implicados en la guerrade Afganistán, y muchos participan enotras operaciones de “mantenimientofirme de la paz”, como en Líbano,Congo, Bosnia, etc.
MilitarizaciónLa normalización de la guerra nohabría sido posible sin la militarizaciónmasiva de la sociedad y el espaciocivil, sobre todo en aquellos países queno están acostumbrados a ver a “susmuchachos” (y son de hechomuchachos en su mayoría) matando ymuriendo fuera de su país. Losobjetivos de este proceso tienen dosniveles: crear aceptación para la guerradentro de la sociedad (apoyar a“nuestros muchachos”), y crear unclima favorable al reclutamiento, con elfin de reclutar el número suficiente desoldados para mantener la capacidadde las operaciones militares.
Militarización de las escuelasPor ejemplo, la política de juventud delMinisterio de Defensa del Reino Unidoafirma: “el Ministerio desarrollaactividades curriculares como unamanera de conectar con la juventud enapoyo a la política general delMinisterio. En particular, ofrecemaneras únicas y sutiles de potenciarla comprensión de las fuerzas armadasdentro de la sociedad, particularmentede los valores, cultura, tradiciones yespíritu que son esenciales paramantener la efectividad militar. Másdirectamente, ofrece oportunidadespara concienciar al público y aumentarla empatía respecto a las fuerzasarmadas y finalmente, es una potenteherramienta para facilitar elreclutamiento sobre todo si lashabilidades desarrolladas mediante lasactividades curriculares tienen unarelación directa con los requisitosmilitares.” [3] Esto se expresa también
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German Bundeswehr. As MichaelSchulze von Glaßer writes in TheBroken Rifle No 88: “If young peoplecan't be convinced to take up armsthemselves, then at least they shouldbe convinced of the need for militaryinterventions: the military leadershipand the government want to turn theBundeswehr into an actor operatingglobally, and aim long­term for thecreation of stable political supportwithin the population. Therefore, theyfocus their agitation on (still easilypersuadable) young people –tomorrow's voters. And (former)Defence Minister Karl­Theodor zuGuttenberg (CSU) knows where to findthe young people: 'the school is theright place to reach young people.'”
Instrumentalisation of veterans andArmed Forces DayThe wars in Afghanistan and Iraq havenot been popular, and counter­measures had to be taken to shore upsupport for “our boys”. In Britain, thesecame partly in the form of a newlyintroduced “Armed Forces Day”, whichbegan as “Veterans Day” in 2006, andis celebrated as “Armed Forces Day”since 2009, “to raise awareness andappreciation for those on active duty”,or, as the Ministry of Defence writes ina press release, “it allows the nation toshow their support for the men andwomen who make up the Armed Forcescommunity, from serving troops toService families, veterans and cadets”.[5]
Remembrance (or Armistice) Day –originally introduced to remember thevictims of World War I – is alsoincreasingly turned into a propagandaevent for war. In November 2010,several UK veterans wrote in an openletter: “A day that should be aboutpeace and remembrance is turned intoa month­long drum roll of support forcurrent wars. This year's campaign hasbeen launched with showbiz hype. Thetrue horror and futility of war isforgotten and ignored. The public arebeing urged to wear a poppy in supportof "our Heroes". There is nothing heroicabout being blown up in a vehicle.There is nothing heroic about beingshot in an ambush and there is nothingheroic about fighting in an unnecessaryconflict.” [6]
These are only two examples whereand how militarisation works. However,militarisation is a process thatencompasses all aspects of our lives,and is difficult to avoid.

breiteren Gesellschaft zu verbessern,insbesondere der Werte, Kultur,Traditionen, und eines Ethos, die für dieAufrechterhaltung militärischerEffektivität unabdingbar sind. Auf eineunmittelbare Weise bietet diesMöglichkeiten, Aufmerksamkeit undIdentifikation mit dem Militär zuschaffen, und zuletzt ist es einwirkungsvolles Mittel zur Unterstützungvon Rekrutierung, insbesondere wenndie durch lehrplanmßige Aktivitätenerworbenen Fähigkeiten einen direktenBezug zu militärischen Ansprüchenhaben“ (Hervorhebungen von mir) [3].Das findet sich ebenfalls sehr deutlichin der “Armed Forces OverarchingPersonnel Strategy”: “Wir müsseninsbesondere unsere Anstrengungenverstärken die Aufgabe und Ansprücheunserer militärischen Dienste derGesellschaft als Ganzes zu erklären,und die Saat unseres zukünftigenWachstums säen in dem wirVerbindungen mit Eltern, LehrerInnen,führenden Personen inGemeinschaften und anderen'Türöffnern' etablieren. Wir werdenunsere Herangehensweise in Bezugauf Schulen, AFCOs (Armed ForcesCareer Offices) und öffentlicheMilitärveranstaltungen überprüfen, umdie Ergebnisse unsererRekrutierungsanstrengungen zuverbessern.” [4]
Es ist daher keine Überraschung, dassLeiter der Rekrutierungsstrategie derArmee, Oberst David Allfrey, im Februar2007 der Zeitung The New Statesmansagte:"Unser neuer Ansatz ist es, einBewußtsein zu schaffen, und daserfordert einen Zeitraum von 10 Jahren.Es fängt damit an, dass einsiebenjähriger Junge einenFallschirmspringer während einerFlugvorführung sieht und denkt: 'Dassieht toll aus.' Ab da versucht dieArmee, Interesse durch stetiges Tropf,Tropf, Tropf aufzubauen."
Das spiegelt sich auch im Ansatz derdeutschen Bundeswehr wieder. WieMichael Schulze von Glaßer imZerbrochenen Gewehr Nr. 88 schreibt:„Wenn die jungen Leute dann dochnicht dazu bewegt werden konntenselbst die Waffe in die Hand zu nehmenso sollen sie wenigstens vom Sinnmilitärischer Interventionen überzeugtwerden: Militärführung und Regierungmöchten die Bundeswehr zu einemweltweit operierenden Akteur machenund bemühen sich dafür langfristig umeine stabile politische Basis in derBevölkerung. Sie konzentrieren sich beiihrer Agitation daher auf (noch leicht zu

muy claramente en la “EstrategiaGlobal de Personal de las FuerzasArmadas”: “Necesitaremos, enparticular, aumentar los esfuerzos paraexplicar el papel y necesidades paralos Servicios a la sociedad en general,y sembrar las semillas de nuestrocrecimiento futuro estableciendovínculos con padres, maestros, líderescomunitarios y otros “filtros”.Necesitaremos valorar nuestroacercamiento a las escuelas, oficinasde reclutamiento y eventos militarespúblicos para potenciar nuestrosresultados de reclutamiento.” [4]
Así que no sorprende que en febrerode 2007 el jefe de estrategia dereclutamiento del ejército, el coronelDavid Allfrey, dijo a The NewStatesman: “Nuestro nuevo modelotiene que ver con la concienciación, yeso implica un periodo de tiempo de 10años. Empieza con un chico de 7 añosasistiendo a un paracaidista en unaexhibición aérea y pensando, 'esgenial'. De ahí en adelante el ejércitointenta aumentar el interés gota agota.”
Esto se repite en el enfoque del ejércitoalemán. Como Michael Schulze vonGlaßer escribe en El Fusil Roto nº88:“Si la gente joven no puede serconvencida de que tome las armas porsí misma, entonces por lo menosdeberían ser convencidos de lanecesidad de las intervencionesmilitares: la cúpula militar y el gobiernoquieren convertir al ejército alemán enun agente que actúe globalmente, ytienen el objetivo a largo plazo de crearun apoyo político estable entre lapoblación. Por tanto, centran suagitación en los (todavía fácilmentepersuadibles) jóvenes, y mañanavotantes. Y el (ex) Ministro de DefensaKarl­Theodor zu Guttenberg (CSU)sabe dónde encontrar a los jóvenes: 'laescuela es el lugar correcto para llegara la gente joven.' “
Instrumentalización de los veteranosy el Día de las Fuerzas ArmadasLas guerras en Afganistán e Iraq nohan sido populares, y deben tomarsecontramedidas para aumentar el apoyoa “nuestros muchachos”. En ReinoUnido, estas medidas llegaron en parteen forma de un “Día de las FuerzasArmadas” introducido de nuevo, el cualempezó como un “Día de losVeteranos” , en 2006, y se celebracomo “Día de las Fuerzas Armadas”desde 2009, “para aumentar laconciencia y la valoración por los queestán en activo”, o, como escribe elMinistro de Defensa en una nota de
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Countering the
Militarisation of YouthLuckily, this militarisation is notunchallenged. When War Resisters'International initially discussed how torespond to the challenge of changes inmilitary recruitment, we wereencouraged by the long and inspiringhistory of counter­recruitment work inthe USA. However, it quickly becameclear that recruitment itself is only thetip of the iceberg – it is only thepotential end result of the ongoing 'drip,drip, drip' that Colonel David Allfreyreferred to. Militarisation does not onlylead to an environment favourable torecruitment, it is also needed to prepareand maintain the public support of the“home front” for war and the military.Countering this militarisation istherefore not only part of counter­recruitment work, but is the core ofantimilitarism.
There are many inspiring examples ofwork to counter the militarisation ofyouth. Several schools in Germanyhave now declared themselves “militaryfree”, denying the Bundeswehr accessto the schools and not participating inevents organised by the military. In theUS, limiting recruiter access to highschools and universities has been oneof the main “battlegrounds” betweenthe military and the counter­recruitmentmovement.
But schools and universities are onlyone example. Queers are counteringthe military's outreach and recruitmentattempts within the queer community,for example through participation in gaypride events, and NGOs are fighting therecruitment of under eighteens throughlobbying at different levels.
The role of War Resisters' Internationalas an international pacifist andantimilitarist network is mainly to fosterdebate, to facilitate the exchange ofexperiences, and to strengthen thenetworking of antimilitarists globallyworking against the militarisation ofyouth. The international studyconference in Darmstadt in June ishopefully an inspiring first step.
Andreas Speck

überzeugende) junge Menschen – dieWählerinnen und Wähler von morgen.Und Verteidigungsminister Karl­Theodor zu Guttenberg (CSU) weiß, woer die jungen Menschen findet: 'DieSchule ist der richtige Ort, an dem wirjunge Menschen erreichen.'“
Instrumentalisierung vonVeteranInnen und der Tag der ArmeeDie Kriege in Afghanistan und Irakwaren nicht sehr beliebt, und somussten Gegenmaßnahmen ergriffenwerden, um die Unterstützung „unsererJungen“ zu steigern. In Großbritanniengeschah dies zum Teil durch den neugeschaffenen „Tag der Streitkräfte“(Armed Forces Day), der im Jahr 2006als „Tag der Veteranen“ begann undseit 20089 als „Tag der Streitkräfte“begangen wird, „um Aufmerksamkeitund Anerkennung für im aktiven DienstStehende“ zu schaffen, oder, wie dasVerteidigungsministerium in einerPresseerklärung schreibt, „der Nationzu erlauben, ihre Unterstützung für dieMänner und Frauen auszudrücken, diedie Streitkräftegemeinschaftausmachen, von derzeit dienendenTruppen bis zu Familienangehörigenvon Militärs, VeteranInnen undKadetten“. [5]
Der Volkstrauertag (oder Tag desWaffenstillstands) – ursprünglicheingeführt, um der Opfer des ErstenWeltkrieges zu gedenken – wird auchmehr und mehr alsPropagandainstrument für Krieggenutzt. Im November 2010 schriebenmehrere britische Veteranen in einemoffenen Brief: „Ein Tag, an dem es umFrieden und Gedenken gehen sollte,wird in einen monatelangenTrommelwirbel zur Unterstützungderzeitiger Kriege umgewandelt. Derwirkliche Schrecken und dieSinnlosigkeit von Krieg werdenvergessen und ignoriert. DieÖffentlichkeit wird gedrängt, zurUnterstützung „unserer Helden“(Papier­) Mohnblumen (red poppy) zutragen. Es liegt nichts heldenhaftendarin, in einem Fahrzeug zuexplodieren. Es liegt nichtsheldenhaftes darin, in einem Hinterhalterschossen zu werden, und es liegtnichts heldenhaftes darin, in einemunnötigen Konflikt zu kämpfen.“ [6]
Dies sind nur zwei Beispiele, wie undwo Militarisierung funktioniert. Dochhandelt es sich bei Militarisierung umeinen Prozess, der alle Bereicheunseres Lebens umfasst, und demschwer zu entgehen ist.

prensa, “permite a la nación mostrar suapoyo a los hombres y mujeres quecomponen la comunidad de las fuerzasarmadas, desde las tropas en activohasta las familias, veteranos ycadetes”. [5]
El Día (de la Conmemoración) delArmisticio ­originalmente introducidopara recordar a las víctimas de laPrimera Guerra Mundial­ se estáconvirtiendo progresivamente en unevento de propaganda para la guerra.En noviembre de 2010, variosveteranos británicos escribieron en unacarta abierta: “Un día que debería tratarsobre la paz y el recuerdo se haconvertido en una campaña de un mesde duración para apoyar las guerrasactuales. La campaña de este año hasido lanzada con todo un circomediático. El verdadero horror einutilidad de la guerra es olvidada eignorada. Se le pide al público quelleve una amapola en apoyo a“nuestros héroes”. No hay nada heroicoen ser reventado dentro de unvehículo. No hay nada heroico en quete disparen en una emboscada, y nohay nada heroico en combatir en unconflicto innecesario.” [6]
Son sólo dos ejemplos de cómo ydónde funciona la militarización. Sinembargo, la militarización es unproceso que abarca todos los aspectosde nuestras vidas, y es difícil de evitar.
Contra la militarización
de la j uventudAfortunadamente, la militarización escuestionada. Cuando la Internacionalde Resistentes a la Guerra empezó ahablar de cómo responder al resto delos cambios en el reclutamiento militar,nos animó la larga e inspiradorahistoria del contrarreclutamiento enEEUU. Aunque rápidamente pudoverse que el reclutamiento es sólo lapunta del iceberg. Sólo es el resultadopotencial final del “goteo” al que serefería el coronel David Allfrey. Lamilitarización no sólo conduce a unambiente favorable al reclutamiento,también se necesita para preparar ymantener el apoyo público del “frentedoméstico” a la guerra y el ejército.Hacer frente a esta militarización es portanto no sólo parte del trabajo decontrarreclutamiento, sino que esademás el núcleo del antimilitarismo.
Hay muchos ejemplos inspiradores deltrabajo para hacer frente a lamilitarización de la juventud. Variasescuelas en Alemania se handeclarado “sin militares”, negandoacceso al ejército alemán a las
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Notes[1] The Responsibility to Protect. Report of theInternational Commission on Intervention andState Sovereignty, International DevelopmentResearch Centre, Ottawa, 2001,http://responsibilitytoprotect.org/ICISS%20Report.pdf, accessed 23 May 2012[2] NATO: NATO operations and missions, Lastupdated: 29­Apr­2012 16:09,http://www.nato.int/cps/en/natolive/topics_52060.htm?, accessed 23 May 2012[3] Ministry of Defence: Strategy for Delivery ofMOD Youth Initiatives, A paper by Directorate ofReserve Forces and Cadets, April 2005,http://www.mod.uk/NR/rdonlyres/DCA0B266­5CA4­47AA­8172­85DA92892C52/0/dr...,accessed 23 May 2012[4] Ministry of Defence: Armed ForcesOverarching Personnel Strategy, July 2003,http://www.mod.uk/NR/rdonlyres/3605EB3B­3CAE­4BE0­BFAA­7FCE1E7B4D8D/0/af...,accessed 23 May 2012[5] Ministry of Defence: Armed Forces Daypreparations underway, 11 May 2012,http://www.mod.uk/DefenceInternet/DefenceNews/HistoryAndHonour/ArmedForc..., accessed23 May 2012[6] The Guardian, 5 November 2010,http://www.guardian.co.uk/uk/2010/nov/05/poppies­and­heroes­remembrance­day, accessed 23May 2012

Gegen die Militari-
sierung der JugendGlücklicherweise bleibt dieseMilitarisierung nicht unwidersprochen.Als die War Resisters' Internationalbegann darüber zu diskutieren, wie wirauf die Herausforderungen derVeränderungen in der Formmilitärischer Rekrutierung reagierensollten, da waren wir ermutigt von derlangen und inspirierenden Geschichteder Antirekrutierungsbewegung in denUSA. Doch es wurde schnell deutlich,dass die Rekrutierung selbst nur dieSpitze des Eisberges darstellt – es istnur ein mögliches Endergebnis despermanenten 'Tropf, Tropf, Tropf', aufdas Oberst David Allfrey hinwies.Militarisierung führt nicht nur zu einemUmfeld, dass der Rekrutierungförderlich ist, sie ist auch notwendig,um die Unterstützung der Öffentlichkeitan der „Heimatfront“ für Krieg undMilitär zu schaffen und zu erhalten.Gegen diese Militarisierung zu arbeitenist daher nicht nur Teil derAntirekrutierungsarbeit, sondern derKern antimilitaristischer Arbeit.
Es gibt zahlreiche inspirierendeBeispiele der Arbeit gegen dieMilitarisierung der Jugend. EinigeSchulen in Deutschland haben sichmittlerweile als „militärfrei“ erklärt, undverweigern der Bundeswehr Zugangzur Schule und sie nehmen nicht anvom Militär organisiertenVeranstaltungen teil. In den USA wardie Einschränkung des Zugangs vonRekrutiererInnen zu Oberschulen undUniversitäten eines der wesentlichen„Schlachtfelder“ zwischen dem Militärund der Antirekrutierungsbewegung.
Doch Schulen und Universitäten sindnur ein Beispiel. Queers arbeiten gegendie Kontakte des Militärs und Rekru­tierungsanstrengungen in der queerenGemeinschaft, z.B. durch die Teilnahmedes Militärs an „gay pride“­Veranstal­tungen, und Nichtregierungsorgani­sationen arbeiten gegen die Rekru­tierung von Minderjährigen mittelsLobbying auf verschiedenen Ebenen.
Die Aufgabe der War Resisters' Inter­national als internationales pazifisti­sches und antimilitaristisches Netzwerkist es hauptsächlich, den Austauschvon Erfahrungen zu ermöglichen, unddie globale Vernetzung von Antimilita­ristInnen, die gegen die Rekrutierungder Jugend arbeiten, zu verstärken. Dieinternationale Fachtagung in Darmstadtim Juni ist hoffentlich ein inspirierendererster Schritt.
Andreas Speck

escuelas y no participando en eventosorganizados por el ejército. En EEUU,la limitación del acceso a losreclutadores a los centros desecundaria y las universidades ha sidouno de los principales “campos debatalla” entre el ejército y el movimientocontra el reclutamiento.
Pero las escuelas y universidades sonsólo un ejemplo. La gente queer seenfrenta al despliegue del ejército y losintentos de reclutamiento dentro de lacomunidad queer, por ejemplomediante la participación enactividades del orgullo gay, y las ONGsluchan contra el reclutamiento de losmenores de 18 años haciendo lobby adiferentes niveles.
El papel de la Internacional deResistentes a la Guerra como redpacifista y antimilitarista internacionales principalmente potenciar el debate,facilitar el intercambio de experiencias,y fortalecer la creación de redesglobales de antimilitaristas que trabajancontra la militarización de la juventud.La conferencia de estudio internacionalen Darmstadt en junio esperamos quesea un primer paso inspirador.
Andreas Speck
Notas[1] La Responsabilidad de Proteger.Informe de la Comisión Internacionalsobre Intervención y soberanía estatal,International Development ResearchCentre, Ottawa, 2001,http://responsibilitytoprotect.org/ICISS%20Report.pdf, visto el 23 de mayo de2012[2] OTAN: operaciones y misiones de laOTAN, última actualización: 29­abr­2012 16:09,http://www.nato.int/cps/en/natolive/topics_52060.htm?, visto el 23 de mayo de2012[3] Ministerio de Defensa: Estrategiapara entregar en las iniciativas dejuventud el Ministerio de Defensa,artículo de la dirección General deFuerzas de Reserva y Cadetes, Abril2005,http://www.mod.uk/NR/rdonlyres/DCA0B266­5CA4­47AA­8172­85DA92892C52/0/dr..., visto el 23 demayo de 2012[4] Ministerio de Defensa: Estrategiageneral de personal de las FuerzasArmadas, julio de 2003,http://www.mod.uk/NR/rdonlyres/3605EB3B­3CAE­4BE0­BFAA­7FCE1E7B4D8D/0/af..., visto el 23 demayo de 2012[5] Ministerio de Defensa: Preparativosdel Día de las Fuerzas Armadas enmarcha, 11 de mayo de 2012,
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Counter­recruitment in the United StatesDie Gegen­Rekrutierungsbewegung in den USAAntireclutamiento en EE.UU.

With a seemingly endless war onterrorism gnawing away at thepossibility for a lasting peace manyactivists in the United Sates are findingthat they are drawn to a form ofactivism that deals with the relationshipthat young people have to militarism.The work is called, counter militaryrecruitment or counter­recruitment forshort, and it primary focus is todemilitarise a nation by attempting tofirst demilitarise the minds of its youth.
Often maligned and misunderstood bythose outside of the peace & justicemovement counter­recruitment has aroughly thirty year history which beganshortly after the end of the USinvolvement in Vietnam which led to thesuspension of the military draft. Theending of the draft meant that themilitary needed to adapt in order torecruit people into the “all volunteer”service and this heralded in the widevariety of incentives and recruitmenttactics used to entice people to enlist.Many of these are still in use to this dayand the primary concern with militaryrecruitment is that young people aren’tgetting all the information they needfrom military recruiters to make aninformed decision about enlisting. Whileit may seem difficult to comprehend thatyoung people in the US are able to bedeceived by military recruiters, thereality is that militarism is that whichcan cloud the minds of masses. In thisrespect, many young people neverquestion the sales pitch the men andwomen in uniform use to recruit them.
Knowing that militarism is the leverageused to sell the military, counter militaryrecruitment is a direct response whichcounters the perceptions of the militaryas a sacred cow, or a pillar of oursociety, and that which keeps us free.Counter recruitment activists often workbehind the scenes to change schoolpolicies on military recruiter access toyoung people rather than holding highprofile campaigns and demonstrations.The core message associated withcounter­recruitment is that one shouldbe able to make an informed decisionespecially if it is a life altering decisionthat they are bound to for eight years of

Angesichts eines endlos scheinendenKriegs gegen den Terror, der die Mög­lichkeit eines dauerhaften Friedenimmer weiter untergräbt, sehen sichimmer mehr AktivistInnen in den Verei­nigten Staaten zu einer Form desEngagements hingezogen, das sich mitder Beziehung von jungen Menschenzu Militarismus beschäftigt. Diese Ar­beit wird als Gegenmilitärrekrutierungoder kurz Gegenrekrutierung bezeich­net und konzentriert sich auf die Demili­tarisierung einer Nation durch die gei­stige Demilitarisierung ihrer Jugend.
Von Menschen außerhalb der Bewe­gung für Frieden und Gerechtigkeitwurde die Gegenrekrutierung, die aufeine etwa dreißigjährige Geschichtezurückblicken kann, oftmals verleumdetund missverstanden; ihre Ursprüngeliegen in der Zeit kurz nach dem Endedes US­amerikanischen Kriegsein­satzes in Vietnam und dem damit ein­hergehenden Ende der Wehrpflicht.Dieser neuen Situation musste sich dasMilitär anpassen, um Menschen für denfreiwilligen Dienst zu gewinnen, wassich in einem breiten Spektrum vonAnreizen und Rekrutierungstaktikenzeigte, von denen viele bis heute ein­gesetzt werden. Das Hauptproblemdabei ist, dass junge Leute von denWerbeoffizierInnen nicht alle Informa­tionen bekommen, die für eine ausge­wogene Entscheidung für das Militärnotwendig wären. Auch wenn esschwer begreifbar erscheint, dassjunge Menschen in den USA von denWerberInnen getäuscht werden kön­nen, ist in Wirklichkeit der Militarismusdafür ausschlaggebend, der das Den­ken der Massen vernebelt. Von daherhinterfragen viele Jugendliche nie dievon den Uniformierten mit Nachdruckgeführten "Verkaufsgespräche?.
Im Wissen um diese Bedeutung desMilitarismus ist Gegenrekrutierung einedirekte Antwort, die sich gegen die Vor­stellungen des Militärs als Heiliger Kuh,als "Säule unserer Gesellschaft" oder"Garant unserer Freiheit" richtet. DieArbeit der Gegenrekrutierungs­Akti­vistInnen spielt sich oftmals eher hinterden Kulissen ab als in Form von profil­starken Kampagnen und Demonstra­

Con una "guerra contra el terrorismo"aparentemente sin fin, que socava laposibilidad de una paz duradera, muchosactivistas en los Estados Unidos estánsiendo llevados a una forma de activismoque se ocupa de la relación que tiene quela gente joven tiene con el militarismo. Sellama contra reclutamiento militar oantireclutamiento, en forma resumida, ysu objetivo primario es desmilitarizar unanación intentando primero desmilitarizarlas mentes de su juventud.
A menudo calumniado y malentendido porquienes están fuera del movimiento por lapaz y la justica, el antireclutamiento tieneuna historia de alrededor de treinta años,que comenzó poco después del final de laintervención de los EE.UU. en Vietnam,hecho que llevó a la suspensión delreclutamiento militar. El término delreclutamiento significó que los militarestuvieron que adaptarse para poderreclutar gente en este modelo de servicioen que "todos se ofrecenvoluntariamente", lo que se reflejó en lagran variedad de incentivos y de tácticasde reclutamiento utilizados para tentar ala gente para enlistarse.
Muchos de éstos todavía siguenfuncionando hasta hoy, y la principalpreocupación respecto al reclutamientomilitar es que la gente joven no estáobteniendo toda la información quenecesita de parte de los reclutadoresmilitares, para poder tomar una decisióninformada sobre el reclutamiento. Aunquepuede ser difícil comprender que losjóvenes de los E.E.U.U. puedan serengañados por los reclutadores militares,la realidad es que es el militarismo lo quenubla la mente de las masas. A esterespecto, muchos jóvenes nuncacuestionan el rollo publicitario que loshombres y las mujeres de uniformeutilizan para reclutarlos.
Sabiendo que el militarismo es la palancautilizada para vender al ejército, el anti­reclutamiento es una respuesta directacontra las opiniones que ponen a losmilitares como vaca sagrada, o como unpilar de nuestra sociedad, como aquelloque nos mantiene libres. Los activistascontra el reclutamiento más que nadatrabajan tras bambalinas, para cambiar
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their life. Thousands of people andhundreds of groups are now engagedin this work, but a quick look at the pastreveals that this was not the case thirtyyears ago.
Early beginningsMost of the groups and individualsworking directly with youth during theVietnam War Era were working as draftcounselors and were assisting youngmen who were drafted. Their main taskwas to help these draftees figure outwhat options they had available to themif they felt that serving in the military orparticipating in a war was incontradiction with their principles. Whenthe draft ended many of these anti­waractivists melted back into their normallives or took up other forms of activism,but very few paid attention to themilitarization of young people. Thosewho did worked with TFORM(Taskforce on Recruitment andMilitarism) which was an early anti­draft/counter­recruitment organisingbody that started in 1976 and wasmade up of the Central Committee forConscientious Objectors, AmericanFriends Service Committee, the WarResisters League and the NationalInter­religious Board for ConscientiousObjectors.
In the early 1980’s the US FederalGovernment dusted off the SelectiveService Registration System which ithad used to collect the data on millionsof men in order to implement the draftlottery. While there was no “major” warbeing waged the United Statesreinstated the Selective Service Systemto serve as a Cold War threat againstthe Soviet Union. Naturally, anti­waractivists quickly restarted draftcounseling services, but ultimately itwas realised that the way young peoplewere lured into enlisting in the allvolunteer military was a much biggerproblem than the possibility of a draft.
By the mid 80’s local counter­recruitment work was popping upacross the country with activistsstudying the way military recruitmentoccurs, and how young people werebeing taught militarism. The currentcontext in which we now understandcounter­recruitment was alsoformulated at this time.
One of the most important footnotes inthis line of activism came when theCommittee Against Registration and theDraft, a San Diego, California basedgroup, was prevented from purchasingan advertisement in a local high schoolnewspaper. CARD merely wanted to do

tionen. Ziel ist, die Schulpolitik gegen­über MilitärwerberInnen und derenZugang zu den Jugendlichen zu verän­dern. Die zentrale Botschaft der Ge­genrekrutierung ist die Forderung, dassEntscheidungen auf der Grundlageumfassender Informationen getroffenwerden sollten, vor allem wenn sie der­artig das Leben verändern und eineVerpflichtung für acht Jahre ihrer Le­benszeit bedeuten. Tausende von Men­schen und Hunderte von Gruppen sindnun in dieser Arbeit aktiv, doch ein kur­zer Blick in die Vergangenheit zeigt,dass dies vor dreißig Jahren keines­wegs der Fall war.
Erste AnfängeDie meisten der Gruppen und Perso­nen, die während des Vietnamkriegsdirekt mit Jugendlichen arbeiteten, be­rieten als so genannte "Draft Counse­lors" junge Männer, die eingezogenwurden. In dieser Funktion versuchtensie gemeinsam mit Einberufenen, dieaus Gewissensgründen nicht amMilitärdienst oder an einem Kriegsein­satz teilnehmen wollten, die diesenoffen stehenden Möglichkeiten auszu­loten. Mit dem Ende der Wehrpflichtnahmen viele dieser Antikriegsaktivis­ten wieder ihr gewohntes Leben aufoder widmeten sich anderen Aktions­formen; nur sehr wenige interessiertensich für die Militarisierung junger Men­schen und arbeiteten bei TFORM(Taskforce on Recruitment and Milita­rism). Diese frühe Organisation gegenWehrpflicht und Rekrutierung geht insJahr 1976 zurück und bestand aus demCentral Committee for ConscientiousObjectors, dem American Friends Ser­vice Committee, der War ResistersLeague und dem National Inter­reli­gious Board for Conscientious Objec­tors.
In den frühen 1980er Jahren holte dieamerikanische Bundesregierung das"Selective Service Registration System"aus der Mottenkiste, in dem die Datenvon Millionen von Menschen gesam­melt worden waren, um die Einberu­fungslotterie am Laufen zu halten. Daes keinen größeren Krieg zu führengab, benutzten die USA dieses Aus­wahlsystem als Drohung gegen dieSowjetunion im Kalten Krieg. Natürlichbegannen AntikriegsaktivistInnenschnell wieder mit der Beratung vonEinberufenen, doch stellten sie letztlichfest, dass die Methoden, mit denenjunge Menschen zur Meldung zum frei­willigen Militärdienst verführt wurden,ein weitaus größeres Problem warenals die Möglichkeit einer Einberufung.
Mitte der 1980er entstanden überall im

los políticas escolares en cuanto alacceso de los reclutadores militares a losjóvnes, antes que haciendomanifestaciones y campañas de altoimpacto. El mensaje básico asociado alanti­reclutamiento es que uno debe podertomar una decisión informada,especialmente si es una decisión quealtera tu vida, que te amarra por ochoaños de tu vida. Ahora existen millares depersonas y centenares de grupos en estetrabajo, pero una mirada rápida hacia elpasado revela que éste no era el casohace treinta años.
Primeros comienzosLa mayor parte de los grupos e individuosque trabajaban directamente con jóvenesdurante la era de la guerra de Vietnam lohacían como consejeros de reclutamientoy asistían a los hombres jovenes queeran llamados a filas. Su principal laborera ayudar a estos reclutas a pensar quéopciones tenían disponibles si sentíanque el servicio militar o el participar enuna guerra estaba en contradicción consus principios. Cuando el reclutamientoterminó, muchos de estos activistaspacifistas se volcaron nuevamente a susvidas normales o tomaron otras formasde activismo, pero prestaron muy pocaatención a la militarización de la gentejoven. Los que lo hicieron trabajaron conTFORM (Grupo de Trabajo sobre elReclutamiento y el Militarismo, por sussiglas en inglés) que era un primer cuerpode trabajo anti servicio militar/contra elreclutamiento, que comenzó en 1976 yestaba compuesto por el Comité Centralpara los Objetores de Conciencia, elComité Americano de Servicio (AFSC ­Cuáqueros), por la Liga de Resistentes ala Guerra (WRL) y el Comité NacionalInter­religioso para los Objetores deConciencia. A principios de los años 80, elgobierno federal de los E.E.U.U.desempolvó el Sistema de Registro deServicio Selectivo, que recogía los datosde millones de hombres para implementaruna lotería de reclutamiento. Aunque nohabía niguna guerra "importante"llevándose a cabo, los Estados Unidosreinstalaron el Sistema de ServicioSelectivo para servir como amenaza en laguerra fría contra la Unión Soviética.Naturalmente, los activistas pacifistasrecomenzaron rápidamente el servicio deconsejeros para el reclutamiento, pero enúltima instancia se observó que la formaen que fueron engañados los jóvenespara enlistarse en el ejército voluntario,era un problema mucho más grande quela posibilidad de un servicio militarobligatorio.
A mediados de los años ochenta, eltrabajo local de contra­reclutamientosurgía a través del país con activistas que
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what the military was allowed to do inorder to reach young people and filedsuit. They lost their case in the lowercourts, but appealed to the Federalcourt which ruled in their favor settingthe precedent that military recruiting isa controversial activity in schools and ifa school allows military recruiters in theschool they are then setting up a“limited public forum” and cannotcensor one side of that controversialconversation. This Federal decisionallowed counter­recruiters accessrelatively on par with the access givento military recruiters in order to shareinformation in the high schools aboutthey types of things military recruiterswould be loathe to share for fear oflosing potential recruits. While thisdecision was most relevant to thosewho operated in the Federal courtjurisdiction where the decision wasrendered, it is often cited by activistsaround the country when negotiatingpolicy changes in public schooldistricts.
The 1990s: the First
Gulf WarIn the mid 1990’s the focus shifted tothe First Gulf war, which in turn sparkeda lot of work against the Junior ReserveOfficer Training Program in the highschools. Many counter­recruitmentactivists, fearing a draft, also beganworking on contingency plans for howto counsel young people if the draftreturned. Though the draft was neverimplemented, there were many militaryservice members who, for reasons ofconscience, felt that their participationin the military was no longer inline withtheir core values and activists struggledwith how to help this new group ofconscientious objectors and warresisters. This period of time gave birthto two organising bodies: The GI RightsHotline and the National Coalition toDemilitarize our Schools.
From the end of the Gulf War to thevery beginning of the invasion of Iraq in2003 counter­recruitment activism hadwaned significantly. The anti­war/peacemovement hadn’t sufficiently latchedonto the concept that building peaceand preventing war could beaccomplished via counter recruitmentwork and so there were only a fewnational and grassroots groupstirelessly doing the work. Then theinvasion of Iraq occurred.
A new wave of activismThe millions of people who had ralliedto the oppose the invasion could notprevent it from happening, but theinvasion served as unfortunate catalyst

Land Gegenrekrutierungsgruppen, de­ren AktivistInnen Strategien und Verlaufder Militäranwerbungen untersuchtensowie die Vermittlung von Militarismusan junge Menschen. Zu dieser Zeitwurde auch unser heutiges Verständnisvon Gegenrekrutierung entwickelt.
Eines der bedeutendsten Randereig­nisse bei dieser Form des Engage­ments war das Vorgehen gegen dasCommittee Against Registration and theDraft aus San Diego (Kalifornien), de­nen eine Anzeige in einer lokalen High­school­Zeitung untersagt wurde. CARDwollte nur die gleichen Mittel wie dasMilitär anwenden, um junge Menschenzu erreichen, und klagte gegen dasVerbot. Nachdem sie in den erstenInstanzen verloren hatte, reichte CARDKlage beim Bundesgericht ein undbekam Recht. Die Urteilsbegründungbei diesem Präzedenzfall war, dass essich bei Militärwerbung an Schulen umeine kontroverse Aktivität handle, wes­halb eine Schule durch deren Erlaubnisauf dem Gelände ein "begrenztes öf­fentliches Forum" eröffne und dahernicht eine Seite dieser kontroversenDiskussion zensieren dürfe. Dank die­ser Entscheidung hatten AktivistInnender Gegenrekrutierung den jeweils glei­chen Zugang zu Schulen wie die Mili­tärwerberInnen, um auch diejenigenInformationen an den Highschools zuverbreiten, die die WerbeoffizierInnenaus Angst vor dem Verlust potenziellerSoldatInnen niemals weitergeben wür­den. Während dieses Urteil die größteBedeutung für jene hatte, die im Zu­ständigkeitsbereich dieses Gerichtsarbeiteten, beziehen sich AktivistInnenim ganzen Land darauf, wenn überVeränderungen in der Schulpolitikverhandelt wird.
Die 1990er: der Erste
GolfkriegMitte der 1990er rückte der Erste Golf­krieg in den Fokus der Arbeit, was gro­ßen Aktionismus gegen das "JuniorReserve Officer Training Programm" anHighschools auslöste. Viele Gegenre­krutierungsaktivistInnen fürchteten dieRückkehr der Wehrpflicht und erarbei­teten Notfallpläne zur Beratungsarbeitfür die Einberufenen. Zwar wurde dieWehrpflicht nicht wieder eingeführt,doch gab es viele Armeeangehörige,die aus Gewissensgründen zu derÜberzeugung gelangten, dass eineMilitärtätigkeit nicht mehr mit ihren zen­tralen Wertvorstellungen vereinbar war.Die AktivistInnen bemühten sich nunum Hilfe für diese neue Gruppe vonVerweigererInnen und KriegsgegnerIn­nen, woraufhin in dieser Zeit zwei neueOrganisationen entstanden: die GI

estudiaban la manera en que ocurre elreclutamiento militar, y cómo elmilitarismo era enseñado a los jóvenes.El contexto actual en el cual entendemosel anti­reclutamiento también fueformulado en este tiempo.
Una de las notas más importantes deesta línea de activismo vino cuando alCommittee Against Registration and theDraft, un grupo con base en San Diego,California, le impidieron comprarpublicidad en el periódico de lasecundaria local. CARD quisosimplemente hacer lo mismo que se lepermitió hacer al Ejército para llegar a losjóvenes, e interpuso una demanda.Perdieron su caso en los tribunalesinferiores, pero apelaron a la cortefederal, la cual dictaminó en su favor,fijando el precedente de que elreclutamiento militar es una actividadcontrovertida en las escuelas, y si unaescuela permite a reclutadores militaresestar dentro de ella, está fijando un "foropúblico limitado" y no puede censurar auna de las partes de esa controversia.Esta decisión Federal permitió a losgrupos pacifistas un acceso relativamentea la par con el dado a los reclutadoresmilitares, para compartir información enlas escuelas Secundarias, el tipo decosas que los reclutadores militaresdetestan compartir por miedo de perder apotenciales reclutas.Aunque esta decisiónfue más relevante para los quetrabajaban en la jurisdicción de la cortefederal donde la decisión fue tomada, amenudo es citada por activistas de todo elpaís al negociar cambios políticos los endistritos escolares públicos.
Los años 90: la primera
guerra del GolfoA mediados de los años 90, el foco (delactivismo) se dirigió hacia la primeraguerra del Golfo, la cual a su vez generómucho trabajo en contra del Programa deEntrenamiento Juvenil de Oficiales deReserva (JROTC) en las escuelasSecundarias. Muchos activistasantireclutamiento, temiendo que seinstituyera un llamado obligatorio,también comenzaron a trabajar en losplanes de contingencia para ver cómoaconsejar a los jóvenes en caso de quevolviera el servicio militar obligatorio.Aunque este reclutamiento forzoso nuncafue ejecutado, hubo muchos miembros(activos) del servicio militar que, porrazones de conciencia, sintieron que suparticipación en el ejército ya no estabaestaba de acuerdo con sus valoresinternos, y los activistas lucharon paraayudar a este nuevo grupo de objetoresde conciencia y de resistentes de laguerra. Este periodo de tiempo dio a luz ados cuerpos de organización: la Línea
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to boost attention to what has come tobe known as the poverty draft which isa term used to define how the leastprivileged of US society are forced toserve in the military because there arefew other options for them to earn apaycheck, acquire health benefits, orobtain other fringe benefits such asmoney for higher education.
Now there are thousands of peoplewaging peace by doing counter­recruitment. Some are working ongetting school policies changed to allowstudents the opportunity to heareverything they need to in order tomake educated decisions. Others areattempting to show young people whatalternatives they really do have. Stillothers are mounting campaigns to getmilitary sponsored programs out of theirclassrooms and it is this array ofactivism that many see as one of themost important ways to alter thenation’s trajectory when it comes towar. Will this activism be the catalyst toend the current wars? Maybe… maybenot, but many believe it has thepotential to transform a nation and weexpect to be doing this until the needno longer exists.
Oskar Castro
Oskar Castro worked with the AFSC’sYouth and Militarism programme. Seehttp://www.youth4peace.org
Published in: The Broken Rifle, May2008, No. 78

Rights Hotline und die NationalCoalition to Demilitarize our Schools.
Zwischen dem Ende des Golfkriegs biszum Einmarsch im Irak 2003 hatte sichder Gegenrekrutierungsaktivismus be­deutend verkleinert. Die Antikriegs­/Friedensbewegung hatte nicht in aus­reichendem Maße das Konzept ver­standen, dass der Aufbau von Friedenund die Vermeidung von Krieg durchGegenrekrutierung möglich wären.Deshalb waren nur noch wenige lan­desweit tätige und einige Graswurzel­gruppen aktiv, als der Einmarsch in denIrak stattfand.
Eine neue Welle des
AktivismusDie Millionen Menschen, die gegen denEinmarsch demonstrierten, konntendiesen zwar nicht verhindern, doch derKrieg diente als unglückseliger Anlass,um die Aufmerksamkeit auf den sog.Poverty Draft zu lenken. Mit diesemTerminus wird die Tatsache bezeichnet,dass die am wenigsten Privilegiertender US­Gesellschaft zum Dienst imMilitär gezwungen sind, weil sie nur we­nige andere Möglichkeiten haben, einGehalt, medizinische Versorgung oderandere Sozialleistungen wie das nötigeGeld für eine höhere Ausbildung zuerhalten.Inzwischen gibt es Tausende von Men­schen, die durch Gegenrekrutierung fürFrieden eintreten. Einige arbeiten ander der Veränderung der schulischenPolitik, damit SchülerInnen die Möglich­keit haben, alle Informationen zu be­kommen, die für eine qualifizierte Ent­scheidung notwendig sind. Andere ver­suchen jungen Menschen aufzuzeigen,welche Alternativen ihnen tatsächlichzur Auswahl stehen. Wieder andereinitiieren Kampagnen gegen vom Militärbezahlte Programme in den Klassen­zimmern; dieser Bereich wird von vie­len als eine der wichtigsten Methodenbetrachtet, um den Kurs der Nation beieinem neuen Krieg zu ändern. Ist die­ser Form des Engagements der Kataly­sator zur Beendigung der derzeitigenKriege? Vielleicht ­­ vielleicht auchnicht, doch glauben viele, dass hier dasPotenzial zum Wandel einer Nationliegt. Wir stellen uns darauf ein, dasswir diese Arbeit fortführen, bis die Not­wendigkeit dafür nicht mehr existiert.
Oskar Castro
Oskar Castro arbeitete beim AFSC­Programm Youth and Militarism. Mehrdazu unter http://www.youth4peace.org
Veröffentlicht in Das zerbrocheneGewehr, Mai 2008, No. 78

Directa de los Derechos del Soldado y laCoalición Nacional para DesmilitarizarNuestras Escuelas.
Desde el final de la guerra del Golfo almismo principio de la invasión de Iraq, en2003, el anti­reclutamiento habíadisminuido perceptiblemente. Elmovimiento antiguerra/de la paz no habíadiscutido suficientemente sobre elconcepto de que la construcción de la pazy la prevención de la guerra podrían seralcanzadas por la vía del trabajo contra elreclutamiento, y por ello tan sólo habíaalgunos grupos nacionales yorganizaciones populares que hacíanincansablemente ese trabajo. Entoncesocurrió la invasión de Iraq.
Una nueva ola de
activismoLos millones de personas que marcharonpara oponerse a la invasión no pudieronevitar que sucediera, pero la invasióncomo tal sirvió como un desafortunadocatalizador para atraer la atención hacialo que se ha dado en llamar "elreclutamiento de la pobreza", que es untérmino usado para describir cómo en losEE.UU., los menos privilegiados de lasociedad se ven obligados a servir en elEjército, porque tienen escasas otrasopciones para ganarse un sueldo,acceder a subsidios de salud, u obtenerotros beneficios complementarios, talescomo dinero para mejorar su educación.
Ahora hay millares de personas quetrabajando por la paz a través delantireclutamiento.Algunos están trabajando para conseguircambios en las políticas escolares quepermitan a los estudiantes la oportunidadde oír que todo lo que necesitan saberpara tomar decisiones educadas. Otrosestán intentando demostrar a los jóvenescuáles son sus reales alternativas. Otrasorganizan campañas para sacar a losprogramas patrocinados por los militaresfuera de sus salas de clase. Estadiversidad de iniciativas es vista pormuchos como una de las formas másimportantes de alterar la trayectoria de lanación cuando se refiere a la guerra.¿Será este activismo el catalizador paraterminar con las guerras actuales?Quizá... quizá no, pero muchos creen quetiene el potencial para transformar unanación, y esperamos seguir en esto hastaque ya no exista la necesidad.
Oskar CastroOskar Castro trabaja en el programaJuventud y Militarismo de la AFSC'. Visitehttp://www.youth4peace.org
Publicado en El fusil roto, mayo de 2008,No. 78
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Publicity campaigns in public spacesThe Bundeswehr in the struggle for the hearts and minds of theGerman peopleWerbefeldzug im öffentlichen RaumDie Bundeswehr im Kampf um Herzen und Köpfe der deutschen BevölkerungOfensiva publicitaria en lugares públicosLa campaña del ejército para conquistar las mentes y los corazonesde los alemanes
Small and ready to fight. In spite of ageneral reduction in personnel, theGerman Bundeswehr (Armed Forces)should in the future be more fit for action:10,000 German soldiers should be able tobe deployed abroad at any time, insteadof the current 7,000 . But since thesuspension of conscription, the GermanArmed Forces have to meet theirrecruitment needs entirely by persuadingthe civilian population to join in: 170,000(career soldiers, soldiers on contract,reservists), plus 5,000 (soldiers recruitedfor voluntary military service), plus X (lessthan 10,000 additional soldiers recruitedfor voluntary military service) – equal lessthan 185,000 soldiers. This calculationwas presented by German Minister ofDefence Thomas de Maizière (ChristianDemocrats) in a policy speech in Berlin on18 June 2011. Presently, it does notseem to be a problem for the GermanBundeswehr to find 5,000 new recruitsevery year. But it is less clear whetherthey can meet the more ambitious targetof 15,000 new recruits annually, becauseconscription was only suspended insummer 2011 and up to now not all thefigures on new recruits (and drop­outs) ofthe last quarters are available.
But there is also another reason for theincreasing public presence of the GermanBundeswehr: “The Germans trust theirBundeswehr, and rightfully so, but realinterest or even pride in it are rather rare.Even more rare are the wish and anattempt to understand and assess thechanged foreign and security policy,which is impacting the GermanBundeswehr. Of course we can namereasons for this friendly disinterest”, saidthe former German president HorstKöhler (Christian Democrats) in an oft­quoted speech at the “Commandersconference of the Bundeswehr” in Bonn in2005. Among the reasons for this“friendly disinterest”, Köhler cited theexperience of World War II and the lack ofa sense of threat. But besides disinterestthere is a stable majority within Germanywhich views German military operationsabroad critically. For example, about 60%to 70% of the German population haveopposed the deployment of theBundeswehr in Afghanistan for years andhave demand a fast withdrawal of

Klein und schlagfertig. Trotz allgemeinenPersonalabbaus soll die Bundeswehr inZukunft kampffähiger werden: statt 7.000sollen demnächst 10.000 deutscheSoldatinnen und Soldaten dauerhaft inAuslandseinsätzen stehen können. Dabeimuss die Armee ihren Nachwuchs nachAussetzung der Wehrpflicht vollends ausder Zivilbevölkerung werben: 170.000(Berufssoldaten, Soldaten auf Zeit,Reservisten) + 5.000 (FreiwilligWehrdienstleistende) + X (< 10.000Freiwillig Wehrdienstleistende) ≤185.000“, diese Rechnung stellteVerteidigungsminister Thomas deMaizière (CDU) bei seiner Grundsatzredeam 18. Juni 2011 in Berlin auf. Jährlichmindestens 5.000 neue Rekruten zugewinnen, scheint für die Bundeswehraktuell kein Problem zu sein. Ob sie aberauch das weiter gesteckte Ziel der 15.000neuen Soldatinnen und Soldatenerreichen kann, ist aktuell noch offen, dadie Wehrpflicht erst im Sommer 2011ausgesetzt wurde und noch nicht alleEinzugszahlen (und Abbrecherquoten)der letzten Quartale vorliegen.Es gibt noch einen weiteren Grund für diezunehmende öffentliche Präsenz derBundeswehr: „Die Deutschen vertrauender Bundeswehr, mit Recht, aber einwirkliches Interesse an ihr oder gar Stolzauf sie sind sie eher selten. Noch seltenersind anscheinend der Wunsch und dasBemühen, den außen­ undsicherheitspolitischen Wandel zuverstehen und zu bewerten, der da aufdie Bundeswehr einwirkt. Natürlich lassensich für dieses freundliche DesinteresseGründe angeben“, so der ehemaligeBundespräsident Horst Köhler (CDU) ineiner viel zitierten Rede auf der„Kommandeurtagung der Bundeswehr“ inBonn 2005. Köhler machte unter anderemdie Erfahrungen aus dem ZweitenWeltkrieg und ein fehlendesBedrohungsgefühl für dieses „freundlicheDesinteresse“ der Bevölkerung an derArmee verantwortlich. Neben reinemDesinteresse gibt es in derBundesrepublik sogar eine stabileBevölkerungsmehrheit, dieAuslandseinsätzen der Bundeswehrgenerell kritisch gegenübersteht. So wirdder Afghanistan­Einsatz laut Umfragenseit Jahren von 60 bis 70 Prozent derBevölkerung abgelehnt und ein rascher

Pequeño pero matón. A pesar de lareducción general de personal, el ejércitoalemán pretende poseer en el futuro unamayor fuerza de combate: en lugar de7.000, serán 10.000 las y los soldadosalemanes que estarán siempre a punto paraintervenir en acciones militaresinternacionales. Por ello, y tras la supresióndel servicio militar obligatorio, el ejércitotiene que buscar a sus reemplazos entre lapoblación civil: 170.000 (soldadosprofesionales, reclutas temporales,reservistas) + 5.000 (soldados voluntarios) +X (< 10.000 soldados voluntarios) ≤185.000". Este es el cálculo que presentó elministro de Defensa, Thomas de Maizière(CDU, Unión Demócrata Cristiana) en sudiscurso de apertura el 18 de junio de 2011en Berlín. Por el momento, el ejército noparece tener mayores problemas paraalistar 5.000 nuevos reclutas cada año. Loque aún está por ver es si conseguiránllegar al objetivo que se han fijado de 15.000nuevos efectivos al año, pues el serviciomilitar obligatorio sólo se abolió en veranode 2011 y aún no se dispone de todos losdatos de reclutamiento (y tasas deabandono) de los últimos trimestres.
Además, hay otro motivo para la crecientepresencia pública del ejército en laRepública alemana: "Los alemanes confíanen el ejército, y con razón, pero sóloraramente se percibe un verdadero interéspor él, o un sentimiento de orgullo hacia elmismo. Menos extendido aún parece eldeseo y la voluntad de entender y poderjuzgar el cambio en la política exterior y deseguridad que está afectando al ejército.Evidentemente, se pueden alegar motivosque explican este alegre desinterés", afirmóel antiguo presidente de la República HorstKöhler (CDU) en un muy citado discursopronunciado en la Conferencia del AltoMando del Ejército en Bonn en 2005. Köhleratribuyó la causa de este "alegre desinterés"de la población por las fuerzas armadas a laexperiencia de la II Guerra Mundial y a laausencia actual de un sentimiento deamenaza. Además del mero desinterés, enAlemania existe también una mayoríaestable de la población que, en general, semuestra muy crítica con las accionesmilitares en el extranjero. Según lasencuestas, entre un 60 y un 70 por ciento dela población rechaza desde hace años laintervención en Afganistán y exige una
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German troops. This means thatwhenever the German military presentsitself in public, the polishing of the publicimage of the German Bundeswehr isalways part of it, so that in the future, theBundeswehr can go to war not just withthe support of the German parliament, butalso with the support of the Germanpeople.
In city centresIn 2006, acting on advice from the“Bundeswehr Institute of SocialSciences“, the army created a new unitcalled “The Central Fairs and EventMarketing Department of theBundeswehr” (ZeMEmBw), which is anew promotional unit. Since then, theBundeswehr is promoting enlistment as “acareer with a future”. The flagship of thispromotional unit is the so­called “CareerMeeting Point” (KarriereTreff), consistingof three large trucks – the “career truck”,the “cinema truck”, and the equipmenttruck. These trucks tour all over Germanyall year round and visit about 40 cities ayear, where they are positioned on centralplaces or at public events. The secondtool of the unit is a large booth for fairs,which is used about 50 times every year.With this booth the Bundeswehr ispresent, for example, at “gamescom”,Europe’s largest video games fair, as wellas at medical congresses, where itattempts to counter its massive shortfall ofmedical personnel.
On top of the “Central Fairs and EventMarketing” unit, all four military subdistrictcommands (North, East, South, andWest) have their own “BundeswehrCentres for Recruitment” (ZnwgBw). Eachof these units has two booths for fairs,which are smaller but not less modernthan the one held by “Central Fairs andEvent Marketing”, and four smallerpromotion trucks, which are used forcareer advice and the distribution ofbrochures. Almost all promotional eventsof all the above­mentioned units alsoinclude exhibiting military equipment –tanks, helicopters, etc.
Military ceremoniesThe number of public military oathceremonies outside military barracksincreased, especially under the leadershipof former Minister of Defence Franz JosefJung (Christian Democrats): while therewere 134 public ceremonies in 2007, thisincreased to 180 ceremonies in publicplaces in 2009. In 2008, the large militaryoath ceremony which is part of the annualpublic remembrance day for theattempted assassination of Adolf Hitler on20 July, was for the first time moved fromthe “Bendlerblock”, the Berlin seat of theMinistry of Defence, to the Reichstag, the

Abzug der Truppen gefordert. Bei denAuftritten der Bundeswehr im öffentlichenRaum geht es also immer auch umImage­Werbung um zukünftig mitZustimmung der Bevölkerung und nichtnur des Parlaments in den Krieg ziehenzu können.
In Innenstädten2006 stellte die Armee auf Anraten des„Sozialwissenschaftlichen Instituts derBundeswehr“ das „Zentrale Messe­ undEventmarketing der Bundeswehr“(ZeMEmBw) als neue Werbeeinheit auf.Seitdem wird für eine „Karriere mitZukunft“ bei der Bundeswehr geworben.Flaggschiff der Reklametruppe ist der ausdrei großen Lastwagen – „KarriereTruck“,„KinoTruck“ und Gerätewagen –bestehende sogenannte „KarriereTreff“.Die Lastwagen touren jedes Jahr durchbundesweit rund 40 Städte und stehendort für mehrere Tage auf zentralenPlätzen oder bei öffentlichenVeranstaltungen. Das zweite Standbeindes ZeMEmBw ist ein großerMessestand, der jedes Jahr etwa 50­Malzum Einsatz kommt. Mit dem Stand ist dieBundeswehr ebenso auf der „gamescom“,der größten Videospiele­Messen inEuropa, vertreten, wie beiÄrztekongressen, wo sie versucht, ihremmassiven Personalengpass immedizinischen Bereich entgegenzuwirken.Neben dem Zentralen Messe­ undEventmarketing verfügen alle vierWehrbereichskommandos (NORD, OST,SÜD und WEST) über ein eigenes„Zentrum für Nachwuchsgewinnung derBundeswehr“ (ZNwgBw). Jede dieserEinheiten ist im Besitz von zweiMesseständen, die zwar kleiner aber nichtweniger modern als die des ZentralenMesse­ und Eventmarketings sind, undvier kleinere Werbelastwagen, in denenBeratungen stattfinden und Broschürenverteilt werden. Bei fast allenWerbeveranstaltungen von ZeMEmBwund ZNwgBw wird auch immer aktuellesMilitärgerät – Panzer,Kampfhubschrauber, etc. – ausgestellt.
MilitärzeremonienDie Zahl öffentlicher Gelöbnisseaußerhalb militärischer Liegenschaftennahm vor allem unter Führung desehemaligen Verteidigungsministers FranzJosef Jungs (CDU) bundesweit zu: lag sie2007 noch bei 134 waren es 2009 sogar180 Gelöbnisse auf öffentlichen Plätzen.Zudem wurde das jährlich zum Andenkenan das Hitler­Attentat am 20. Julidurchgeführte große Gelöbnisse in Berlin2008 erstmals vom Bendlerblock, demBerliner Sitz desVerteidigungsministeriums, vor denReichstag verlegt. In den letzten Jahrengab es an dem Tag sogar Live­

retirada inmediata de las tropas. La irrupcióndel ejército en los espacios públicosconstituye, pues, una campaña de imagen afin de que, en el futuro, pueda contar con elbeneplácito de la población para interveniren conflictos bélicos, y no sólo con el delParlamento.
En los centros urbanosEn 2006, las fuerzas armadas, a indicacióndel "Instituto de Ciencias Sociales delEjército", crearon una "Central de Marketingpara Ferias y Eventos de las FuerzasArmadas" (CMFE) como nueva unidad depropaganda. A través de ella, el ejércitopublicita su oferta de "una carrera confuturo". La tropa de choque de la campañapublicitaria consiste en tres grandescamiones –el "KarriereTruck“ (camión de"orientación profesional", el "KinoTruck“(camión cine) y un camión de enseres– conlos que se organiza el llamado"KarriereTreff", un encuentro de orientaciónsobre carreras militares. Los camionesrealizan una gira cada año por 40 ciudadesde todo el país, en las que se instalandurante varios días en plazas céntricas oparticipan en acontecimientos públicos. Elsegundo pilar de la CMFE es un gran standde ferias, que se exhibe alrededor de 50veces al año. El stand del ejército se puedeencontrar tanto en la "gamescom", la mayorferia de videojuegos de Europa, como encongresos médicos, en los que intentaremediar su acuciante falta de personalsanitario.Además de esta central de marketing, lascuatro regiones militares (norte, sur, este yoeste) disponen de su propio "Centro deReemplazo de las Fuerzas Armadas"(CRFA). Cada una de estas unidadescuenta con dos stands de feria, que sonmás pequeños, aunque no menos modernosque los de la CMFE, y de cuatro camionespublicitarios también más pequeños, en losque se ofrece orientación y se repartenfolletos. En casi todas las accionespublicitarias de la CMFE y de los CRFA seexhiben modernos artefactos militares:tanques, helicópteros, etc.
Ceremonias castrensesEl número de juras de bandera públicasfuera de instalaciones militares aumentó entodo el país sobre todo durante el mandatodel entonces ministro de Defensa FranzJosef Jungs (CDU): si en 2007 fueron 134,en 2009 llegaron a 180 las juras celebradasen plazas públicas. La gran ceremonia quese celebra cada año en Berlín, el 20 de julio,en conmemoración del atentado contraHitler, en 2008 se trasladó por primera vezdesde la sede del Ministerio de Defensa alexterior del Reichstag, el parlamentoalemán. En los últimos años incluso se haretransmitido en directo la ceremonia por lacadena pública Phoenix. Dado que con lasupresión del servicio obligatorio caen las
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German parliament. In recent years,these ceremonies were broadcast live bythe public TV broadcaster Phoenix.Because the suspension of conscriptionalso means a reduction in the number ofnew recruits, it is to be expected that theoverall number of such ceremonies will godown – whether this reduction alsoincludes public oath ceremonies, or onlythose held in military barracks, ispresently not clear.In addition, there are between 20 (2006)and 7 (2010) traditional major militaryceremonies (so­called “grand tattoos”,“Großer Zapfenstreich”), which also mightbe broadcast live, for example when aPresident or Minister of Defence standsdown. More recently, the increasinglyelaborated memorial services for soldierskilled in action are sometimes broadcastlive by public TV channels, and the recentfirst award of the “Bundeswehr crossmedal for bravery” in 2009 fits well withthis establishment of a new cult ofsoldiering and heroism. Shortly after thecreation of the medal for bravery, a new“Bundeswehr cenotaph” was opened inBerlin, giving tribute to dead soldiers.Additionally, the 18 Bundeswehr militarybands, which perform more than 3,000concerts annually, play a not unimportantrole in the promotion of a positive imagefor the Bundeswehr.
Advertising in the mediaThe Bundeswehr spent 15 million Eurofrom 2006 to 2009 on advertising in printmedia, radio and cinema. Between 2009and 2011, the expenses for recruitment­related advertising alone have risen tomore than 5.7 million Euro annually. TheBundeswehr advertises regularly inGermany’s largest school magazine, theSPIESSER, with a circulation of morethan 1 million. In addition, theBundeswehr targets youth withadvertising on the radio and in thecinema, especially focused on recruitingnew helicopter and fighter jet pilots.Finally, in spring 2010 and 2011, for thefirst time in years, the Bundeswehr usedTV advertising. The 20 secondscommercial, which cost 189,000 Euro,directly promoted the use of weaponsystems: “Mastering challenges, provingteam spirit, mastering technology.Bunderwehr – a career with a future”, andlater also with the slogan “Bundeswehrreform – Your opportunity”. Presentlythere are two running TV commercials bythe armed forces with the newpromotional slogan: “We. Serve.Germany” (Wir. Dienen. Deutschland),aiming to get young people interested.
MilitainmentTo improve its image further, theBundeswehr also increasingly subsidises

Übertragungen des Gelöbnisses beimöffentlich­rechtlichen FernsehsenderPhoenix. Da durch die Aussetzung derWehrpflicht auch die Rekrutenzahlensinken, ist ein Rückgang der Gelöbnisseabsehbar – ob dieser Rückgang auch dieöffentlichen Gelöbnisse oder nur die, diesowieso schon in Kasernen abgehaltenwurden betrifft, ist noch nicht klar.Dazu kommen noch jährlich zwischen 20(2006) und 7 (2010) traditionelle GroßeZapfenstreiche, die etwa beim abtreteneines Bundespräsidenten oderVerteidigungsministers auch live imFernsehen übertragen werden.Neuerdings gibt es auch für die immeraufwändiger werdenden Trauerfeiern fürim Einsatz gefallene Soldaten live­TV­Übertragungen öffentliche rechtlicherRundfunkanstalten. In diese Etablierungeines neuen Soldaten­ bzw. Heldenkultspasst auch die erstmalige Stiftung des„Ehrenkreuz der Bundeswehr fürTapferkeit“ 2009. Kurz nach derNeueinführung des Tapferkeitsordenswurde auch ein „Ehrenmal derBundeswehr“ in Berlin eröffnet, in demtoten Soldaten Tribut gezollt wird.Auch die 18 Musikkorps der Bundeswehr,die nach eigenen Angaben jährlich über3.000 Konzerte durchführen, nehmeneine nicht unwichtige Rolle bei derBundeswehr­Image­Arbeit ein.
Werbung in MedienFür Werbung in Printmedien, Radio undKino wendete die Bundeswehr von 2006bis 2009 über 15 Millionen Euro auf.Zwischen 2009 und 2011 haben sich dieAusgaben allein für personalwerblicheAnzeigen in Printmedien auf 5,7 MillionenEuro im Jahr gesteigert. So wirbt dieBundeswehr beispielsweise mit Anzeigenregelmäßig in der mit einer Auflage vonknapp einer Million Exemplaren größtenSchülerzeitung Deutschlands, demSPIESSER. Ebenfalls richtet sich dieArmee mit Radiowerbung an Jugendlicheum vor allem neue Hubschrauber­ undKampfjet­Piloten zu finden. Dies istebenfalls in den Kinospots der Armee derFall. Im Frühjahr 2010 und 2011 warb dieBundeswehr erstmals seit Jahren wiedermit einer Fernsehwerbung für sich. Der20­sekündige und 189.000 Euro teurenSpot warb direkt für den Dienst an derWaffe: „Herausforderung meistern,Teamgeist beweisen, Technikbeherrschen. Bundeswehr, Karriere mitZukunft“ bzw. später auch mit dem Slogan„Bundeswehr­Reform – Ihre Chance“.Aktuell gibt es gleich zwei neue Armee­TV­Spots, die unter dem neuenWerbeslogan „Wir. Dienen. Deutschland.“um die Gunst junger Leute werben.
MilitainmentUm das Image weiter zu verbessern,

cifras de nuevos reclutas, es probable quetambién retroceda el número deceremonias, aunque no está claro si esteretroceso afectará a las juras públicas o sóloa aquellas que ya ahora se celebran sólo enlos cuarteles.A esto cabe sumar también la tradicionalGran Retreta, que se celebra cada año entre20 (2006) y 7 veces (2010), y que, porejemplo en la toma de posesión de unnuevo presidente de la República o ministrode Defensa, también se retransmiten endirecto por televisión. Recientemente se hanempezado asimismo a retransmitir endirecto los funerales cada vez másfastuosos de los soldados caídos en acto deservicio. En la instauración de este nuevoculto al soldado, al héroe, se inscribeigualmente la concesión de la "Cruz deHonor al Valor", celebrada por primera vezen 2009. Al poco de la reinstauración de laOrden del Valor, se inauguró también enBerlín el "Monumento al Ejército", en el quese da tributo a los soldados caídos.Las 18 bandas de música castrenses, quesegún sus propios datos ofrecen más de3.000 conciertos al año, tambiéndesempeñan un papel nada despreciable enesta labor de imagen de las fuerzasarmadas.
Publicidad en los medios de
comunicaciónDe 2006 a 2009, el ejército alemán invirtiómás de 15 millones de euros en publicidaden prensa escrita, radio y cine. Entre 2009 y2011, el gasto sólo en anuncios de prensapara reclutar personal ascendió a 5,7millones de euros anuales. Así, por ejemplo,el ejército publica regularmente anuncios enla mayor revista escolar de Alemania, elSPIESSER, con una tirada de cerca de 1millón de ejemplares. El ejército se sirvetambién de la radio para dirigirse a losjóvenes, sobre todo para reclutar pilotos dehelicópteros y aviones de combate. Con lamisma idea se proyectan sus anuncios enlos cines. En primavera de 2010 y 2011, elejército volvió a aparecer por primera vezdesde hacía años en un anuncio detelevisión. El spot de 20 segundos y 189.000euros anuncia directamente el servicio dearmas: "Superar desafíos, demostrarespíritu de equipo, dominar la técnica.Ejército federal. Una carrera con futuro", ydespués también con "Reforma del ejército– Tu oportunidad". Actualmente se emitendos nuevos spots que intentan atraer a losjóvenes con el eslogan "Nosotros. Servimos.A Alemania".
Entretenimiento militarCon el objetivo de mejorar aún más suimagen, el ejército subvenciona cada vezmás producciones cinematográficasalemanas: en 2005 fueron 11 producciones,en 2006 sólo 4, en 2007 fueron 8, en 2008llegaron a las 12 y en 2009 el ejército
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German film production: in 2005 – 11films, in 2006 – only 4, in 2007 – 8, in2008 – already 12, and in 2009 theBundeswehr supported 22 films. Itprovides film producers large militaryequipment, the permission to film onmilitary facilities, and even financialsupport. The Bundeswehr especiallysupports films, TV series, anddocumentaries which present theBundeswehr in a positive light or areotherwise helpful to the armed forces.Apart from that, the Bundeswehr –possibly because it receives moreinternational attention due to itsoperations abroad – is increasingly anactor in video games. Although theBundeswehr did not so far, according toits own information, support a videogame, and only published a handful ofbrowser­based games for recruitmentpurposes, the Bundeswehr and theMinistry of Defence don’t mind theBundeswehr being featured in many videogames – the promotional effect isappreciated.
Conclusions and
perspectivesThe Bundeswehr’s attempts to be presentin public spaces have markedly increasedin recent years. Advertising in the mediain particular should, according to theMinistry of Defence, be increasedmassively. In 2010, the Bundeswehropened its first recruitment office in theSaarbrücken central railway station, whichcan be seen as an attempt to bepermanently present in the centres oflarge cities. Now that conscription hasbeen suspended, the district conscriptionboards are to be replaced by “careercentres” and “career offices”, but how thisis going to be done – whether the presentdistrict conscription boards will alsoinclude a promotion and information unit,or whether they will be closed andpromotional offices will be opened in citycentres instead – is not yet known. Aslong as the German governmentcontinues with an expansionist militarypolicy with global military operations,military promotion at the “home front” willincrease too, until a sufficient number ofsoldiers are recruited and the Germanpopulation has been made to accept war.
Michael Schulze von Glaßer

subventioniert die Bundeswehr außerdemimmer mehr deutsche Filmproduktionen:2005 waren es 11 Produktionen, 2006 nur4, 2007 waren es 8, 2008 schon 12 und2009 unterstützte die Bundeswehr sogar22 Filmprojekte. Sie stellt z.B.militärisches Großgerät, Dreherlaubnisseoder auch finanzielle Mittel zur Verfügung.Es werden vor allem Kino­ undSpielfilmproduktionen sowie TV­Serienund Dokumentationen unterstützt, die dieBundeswehr wohlmeinend porträtierenoder ihr anderweitig nutzen.Daneben ist die Bundeswehr – wohl weilsie immer mehr auch international durchihre Auslandseinsätze Beachtung findet –auch immer öfter Akteur in Videospielen.Zwar hat die Bundeswehr laut eigenenAngaben bislang noch kein Videospiel­Unterstützt und selbst auch nur eineHandvoll Browser­Games zurNachwuchswerbung veröffentlicht, störentut die Bundeswehr bzw. dasVerteidigungsministerium die Darstellungin vielen Spielen aber auch nicht – diesenWerbeeffekt nimmt man gerne mit.
Fazit und AusblickIn den letzten Jahren haben dieBemühungen der Bundeswehr imöffentlichen Raum präsent zu seindeutlich zugenommen. Vor allem diemediale Werbung soll nach Willen desVerteidigungsministeriums massivvorangetrieben werden. Auch hat dieBundeswehr 2010 in Saarbrücken einerstes eigenständiges Rekrutierungsbüroam Hauptbahnhof eröffnet, das alsVersuch gewertet werden kann auchdauerhaft mit Rekrutierungsbüros inInnenstädten präsent zu sein. Nach derWehrpflicht sollen dieKreiswehrersatzämter durch„Karrierecenter“ und „Karrierebüros“abgelöst werden, wie dies genauaussehen wird – ob den bisherigenKreiswehrersatzämtern einfach nur einWerbe­ und Infobereich hinzugefügt wirdoder ob die Ämter ganz geschlossen unddafür eigenen Werbebüros inInnenstädten eröffnet werden – ist nochoffen. Solange die Bundesregierung eineexpansive Militärpolitik mit weltweitenAuslandseinsätzen betreibt, wird auch dieWerbung an der Heimatfront zunehmenbis genügend Rekruten herbeigeschafftund die deutsche Bevölkerung aufKriegskurs gebracht ist.
Michael Schulze von Glaßer

colaboró en hasta 22 películas. Pone adisposición de las productoras grandesaparatos militares, permisos de rodaje eincluso recursos económicos. Colaboransobre todo en producciones de cine y seriesy documentales de TV que muestran unrostro amable del ejército o que de algunaforma le resultan de provecho.Las fuerzas armadas –seguramente porquedebido a sus intervenciones internacionaleshan mejorado su prestigio en el extranjero­aparecen cada vez más como personajesde los videojuegos. Si bien, según suspropias manifestaciones, hasta la fecha elejército nunca ha patrocinado videojuegos ysólo se ha servido de ellos algunas veces enInternet como medio publicitario, suaparición en numerosos juegos tampococontraría en absoluto al ejército ni alMinisterio de Defensa, pues todo efectopublicitario es siempre bien recibido.
Conclusión y perspectivasEn los últimos años, han aumentadoclaramente los esfuerzos del ejército paragozar de mayor visibilidad en los espaciospúblicos. El deseo del Ministerio de Defensaes que la publicidad en los medios, sobretodo, se siga impulsando a gran escala. En2010, el ejército incluso abrió una oficina dereclutamiento en la estación ferroviariacentral de la ciudad de Saarbrücken, lo quese puede interpretar como un proyecto pilotopara establecer una presencia continuadaen los centros urbanos. Tras la abolición delservicio obligatorio, las oficinas dereemplazo militar de los ayuntamientostambién se verán sustituidos por "Centros, uOficinas, profesionales". Exactamente cómose hará esto ­si simplemente se añadirá undepartamento de publicidad e información alas oficinas de reemplazo municipales, o siestas oficinas se eliminarán completamentey se abrirán vistosas oficinas publicitarias enlos centros de las ciudades­, aún está porver. Mientras el gobierno alemán sigapracticando una política militar expansiva,con intervenciones en el extranjero, seguiráaumentando la propaganda dentro de susfronteras con el fin de conseguir suficientesreclutas y que la población alemana vea conbuenos ojos sus aventuras bélicas.
Michael Schulze von Glaßer
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Militarization and masculinities. Refusing militarism isnot possible without refusing hegemonic masculinityMilitarisierung und Männlichkeiten. Sich dem Militarismuszu verweigern ist nicht möglich ohne die Verweigerunghegemonialer MännlichkeitMilitarismo y masculinidades. No se puede rebatir elmilitarismo sin rebatir la masculinidad hegemónica
“Questioning the militarist value systemand its practices which are identifiedwith military service, one is also obligedto question the hegemonicunderstanding of masculinity. In Turkey,military service is a laboratory in whichmasculinity is reproduced. Thepatriarchal system is solidified throughmilitary service. I objected to militaryservice, because I am also against thislaboratory manufactured masculinity.The struggle against militarism definedin heterosexist terms through sexiststructures finds its fundamentalexpression in anti­militarism. This refersto freedom of sexual orientation,gender equality and total andunrestricted freedom”.[1]Halil Savda, Turkish conscientiousobjector, repeatedly imprisoned for hisconscientious objection to militaryservice
I can easily relate to what Halil Savdawrites above. When I was about 13 or14 – and the army still a long wayahead – I was quite fascinated withtechnology, as many young boys are. Ieven remember during one holidaygoing to a Navy open day, looking atthe different Navy ships, helicopters,etc... I could be fascinated by thistechnology, but I didn't think muchabout myself in a uniform, and beingpart of the Navy. At that time these twothings were quite separate issues.
Once I got a bit older, the reality ofhaving to serve in the military gotcloser. And increasingly I could not seemyself running around in a uniform,being shouted at, and being part of anall­male and very macho environment. Iwas at that time in an almost all­maleenvironment doing my apprenticeshipas an electrician, and could neverrelate to the sexist talk and machoposture. Not that I was consciouslymuch of an anti­sexist at that time, but Ijust could not relate to it. This was justfor eight hours a day, five days a week,but thinking about something like this24/7, without any space to escape, feltmore like horror to me.
I wasn't aware of being gay at that time,but had already experienced quite a bit

“Wenn man das militaristischeWertesystem und dessen Praxen, die mitMilitärdienst identifiziert werden,hinterfragt, dann muss man ebenfalls dashegemoniale Verständnis vonMännlichkeit hinterfragen. In der Türkei istder Militärdienst ein Labor, in demMännlichkeit produziert wird. Daspatriarchale System wird durch denMilitärdienst gefestigt. Ich habe denMilitärdienst verweigert, weil ich auchgegen diese laborfabrizierte Männlichkeitbin. Der Kampf gegen den Militarismus,der heterosexistisch mit sexistischenStrukturen definiert ist, findet seinenfundamentalen Ausdruck imAntimilitarismus. Das bedeutet auchFreiheit sexueller Orientierung, Gleichheitder Geschlechter und totale unduneingeschränkte Freiheit“.[1]Halil Savda, türkischerKriegsdienstverweigerer, wiederholtaufgrund seiner Verweigerung desMilitärdienstes inhaftiert
Ich kann mich in dem, was Halil Savdaoben schreibt, sehr gut wiederfinden. Alsich 13 oder 14 Jahre alt war – derMilitärdienst war da noch weit weg – warich doch stark von Technik fasziniert, wieviele Jungen. Ich erinnere mich gar, dassich während eines Urlaubs einen Tag deroffenen Tür der Marine besuchte, und dieverschiedenen Schiffe, Hubschrauber, etcder Marine betrachtete … diese Technikkonnte mich faszinieren, doch dachte ichnicht viel an mich selbst in Uniform, oderdaran, Teil der Marine zu sein. Damalswaren dies zwei sehr verschiedene Dinge.Als ich etwas älter wurde, kam die Realitätder Militärdienstpflicht näher. Und inzunehmendem Maße konnte ich es mirnicht vorstellen, in Uniformherumzurennen, angeschrien zu werden,und Teil dieses ausschließlich männlichenund sehr machistischen Umfeldes zu sein.Ich befand mich zu dieser Zeit in einemfast ausschließlich männlichen Umfeldwährend meiner Ausbildung zumElektriker, und konnte mit demsexistischen Gerede und Macho­Verhalten nie etwas anfangen. Nicht dassich zu dieser Zeit bewusst antisexistischwar, doch ich konnte damit einfach nichtsanfangen. Und das war nur für achtStunden täglich, fünf Tage in der Woche,doch mir sowas für 24 Stunden an 7

"Al cuestionar el sistema de valoresmilitarista y sus prácticas, que seidentifican con el servicio militar, unotambién se ve obligado cuestionar lavisión hegemónica de la masculinidad.En Turquía, el servicio militar es unlaboratorio en el que se reproduce lamasculinidad. El sistema patriarcal sesolidifica a través de él. Yo objeté alservicio militar porque también estoy encontra de esta masculinidad artificial,de laboratorio. La lucha contra elmilitarismo definido en términosheterosexistas, a través de lasestructuras sexistas, encuentra suexpresión fundamental en elantimilitarismo. Éste debe referirseigualmente a la libertad de orientaciónsexual, a la igualdad entre sexos y a latotal y completa libertad."[1]Halil Savda, objetor de concienciaturco, encarcelado repetidas veces porsu objeción al servicio militar.
Me resulta fácil identificarme con lo queescribe Halil Savda en la cita delencabezamiento. Cuando tenía unos13 o 14 años ­ y la mili aún mequedaba muy lejos ­, me encantaba latecnología, como a tantos otros chicosde esa edad. Me acuerdo incluso deque, durante unas vacaciones, fuimosa un día de puertas abiertas de laMarina y visitamos buques,helicópteros, etc. Me fascinaba esatecnología, pero no la asociaba contener que vestir un uniforme o formarparte de la Marina. En esa época, esasdos cosas quedaban muy separadas.
Al hacerme un poco más mayor, laposibilidad de tener que hacer la mili sefue haciendo más real. Y cada vez mecostaba más imaginarme andar por ahíde uniforme, aguantando gritos yórdenes, y formando parte de unentorno exclusivamente masculino ymuy machista. En ese entonces, ya meencontraba en un entorno casiexclusivamente masculino debido a miformación como electricista y eldiscurso sexista y las posturasmachistas me producían rechazo. Y noes que en esa época yo fuera muyantisexista, pero aquello no me iba. Yeso que allí sólo tenía que aguantarlo 8horas al día, cinco días a la semana,
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of peer harassment for not taking partin dirty sexist talks, and other machoposture, in my last years at school.Again, military service just felt likeexponentially worse.
So, when the time came, I opted forconscientious objection. Of course,there were also political reasons for theobjection, but I think on a different levelmy deeply felt aversion against thismasculine environment might havebeen more important at that time. Myunwillingness to serve was deeplyconnected to the images of masculinitylinked with the military, which I felt veryuncomfortable with.[2]
Militarism and
masculinities – the
linksJeff Hearn writes: “It is anunderstatement to say that men,militarism, and the military arehistorically, profoundly, and blatantlyinterconnected” (Hearn 2003). But healso points out: “The exact nature of theconnections between men and themilitary are themselves various andplural – thus there are militarymasculinities, and not just militarymasculinity” (emphasis in original).[3]
And Raewyn Connell adds: “There aremany causes of violence, includingdispossession, poverty, greed,nationalism, racism, and other forms ofinequality, bigotry and desire. Genderdynamics are by no means the wholestory. Yet given the concentration ofweapons and the practices of violenceamong men, gender patterns appear tobe strategic. Masculinities are the formsin which many dynamics of violencetake shape”.[4]
For men, especially in countries withcompulsory military service, serving inthe military is an important part of“becoming a man”. As Turkish gayconscientious objector Mehmet Tarhanputs it: “Military service creates adefinition of normality for itself throughthe exclusion of women, gays, disabledpersons and children and generalizesthis definition to the rest of the society.The heterosexual man becomes thenorm that the regime prefers andidentifies with. The rest are consideredas either surplus/excess or property tobe protected”.[5]
This link between militarism, violence,and masculinity is not at all “natural” – ithad to be constructed, and what hasbeen constructed can also be undone.In fact, it is historically a quite recentdevelopment. Joanne Nagel shows that

Tagen pro Woche vorzustellen, ohne eineFluchtmöglichkeit, das fühlte sich dochmehr wie eine Horrorvorstellung an.Ich war mir damals meines Schwulseinsnoch nicht bewusst, doch hatte bereitseinige Erfahrung mit Belästigungen durchKlassenkameraden in meinen letztenSchuljahren, da ich mich nicht amschmutzigen sexistischen Geredebeteiligen wollte, oder an anderemMacho­Gehabe. Militärdienst erschien mirum mehrere Potenzen schlimmer.Daher entschied ich mich, als die Zeitkam, zur Kriegsdienstverweigerung.Natürlich gab es auch politische Gründefür meine Verweigerung, doch denke ich,dass auf einer anderen Ebene meine tiefeAbneigung dieses männlichen Umfeldesvielleicht sogar wichtiger war. MeineNichtbereitschaft zu dienen war tiefverbunden mit den Bildern vonMännlichkeit, wie sie mit dem Militärverbunden sind, und mit denen ich michsehr unwohl fühlte.[2]
Militarismus und Männ-
lichkeiten – VerbindungenJeff Hearn schreibt: “Es ist eineUntertreibung zu sagen dass Männer,Militarismus, und das Militär historisch,tiefgreifend, und offenkundig miteinanderverbunden sind“ (Hearn 2003). Doch erschreibt auch: “Die exakte Natur dieserVerbindungen zwischen Männern unddem Militär ist unterschiedlich undvielfältig – daher gibt es militärischeMännlichkeiten, und nicht einfach nurmilitärische Männlichkeit” (Hervorhebungim Original).[3]Und Raewyn Connell fügt dem hinzu: “Esgibt viele Ursachen von Gewalt,einschliesslich Vertreibung, Armut,Habgier, Nationalismus, Rassismus, undanderen Formen der Ungleichheit,religiöse Intoleranz, und Begierde.Geschlechterdynamiken sind keinesfallsdie ganze Geschichte. Doch aufgrund derKonzentration von Waffen undGewaltpraxen unter Männern scheinengeschlechtsspezifische Muster vonstrategischer Bedeutung zu sein.Männlichkeiten sind die Formen, in denviele Gewaltdynamiken Gestaltannehmen.“[4]Für Männer, insbesonderen in Ländernmit Wehrpflicht, ist der Militärdienst einwichtiger Teil des „Mann­Werdens“. Derschwule türkischeKriegsdienstverweigerer Mehmet Tarhanbeschreibt das folgendermassen: “DerMilitärdienst schafft eine Definition von„Normalität", aus der Frauen,Homosexuelle, Behinderte, Jungen undMädchen ausgeschlossen werden.Anschließend wird diese Definition auf dierestliche Gesellschaft ausgeweitet. Derheterosexuelle Mann avanciert zur Normund zur bevorzugten Identifikationsfigur

por lo que la idea de tener que vivir conalgo así cada hora de cada día, sinescapatoria alguna, me parecía unhorror.
En ese tiempo no tenía conciencia deser gay, pero durante los últimos cursosde la escuela ya había tenido quesoportar algunos abusos de miscompañeros por no tomar parte enchistes y bravatas machistas. Denuevo, la perspectiva del serviciomilitar se me presentaba como algoinfinitamente peor.
Por ello, cuando llegó el día, opté por laobjeción de conciencia. Desde luego,mi decisión también venía motivada porideas políticas, pero creo, que en otroplano, la profunda aversión que sentíacontra ese entorno masculinoseguramente fue más importante. Mirechazo a la mili estaba profundamenteligado a las imágenes de masculinidadque asociaba con el ejército, que meproducían una gran desazón.[2]
Militarismo y
masculinidades – los
vínculosJeff Hearn escribe : “Decir que loshombres, el militarismo y el ejércitoestán histórica, profunda yostensiblemente interconectados esquedarse corto” (Hearn 2003). Ytambién señala: “La naturaleza exactade las conexiones entre el sexomasculino y el ejército es plural yvariada; es decir, que existenmasculinidades militares y no una solamasculinidad castrense” (cursiva en eloriginal).[3]Y Raewyn Connell añade: “Existenmuchas causas para la violencia, entreellas, el desposeimiento, la pobreza, lacodicia, el nacionalismo, el racismo yotras formas de desigualdad,intolerancia y deseo. Las dinámicas degénero no lo explican todo en absoluto.Pero dada la concentración de armas yprácticas violentas en el sexomasculino, los patrones de géneroparecen ser estratégicos. Lasmasculinidades son las formas en lasque se manifiestan muchas dinámicasviolentas”.[4]Para los varones, especialmente enpaíses con servicio militar obligatorio,servir en el ejército es una parteimportante de “hacerse hombre”. Enpalabras del objetor de conciencia gayturco, Mehmet Tarhan: “El serviciomilitar crea una definición de lanormalidad mediante la exclusión delas mujeres, los homosexuales, laspersonas discapacitadas, los niños ylas niñas. Luego generaliza esadefinición para el resto de la sociedad.
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for the United States the connectionbetween militarised forms ofmasculinity – the ideal of soldiering –goes back to the late 19th and early20th century.[6] In Germany, thisprocess happened in the early 19thcentury – German bourgeoismasculinity, which was not convinced ofmilitary service, had to be reshapedand militarised. At that time, as UteFrevert points out, “the male gendercharacter more and more incorporatedsoldier­like elements. Military valuesand assumptions about order ... thusmore and more became the generalideal for the male nation”.[7] Similararguments can be made for theconstruction of Jewish masculinitiesthrough the Zionist project.
Research on why young men performmilitary service points to a very closelink with masculinity. Hanne­MargretBirckenbach, a German peaceresearcher, did some extensiveresearch, involving a range ofinterviews, on the subject of“willingness to serve among youths”.[8]To put this research into context:Germany is a country with obligatorymilitary service, where the right toconscientious objection is recognisedbut conditioned upon performingsubstitute civilian service.
In her conclusions, she writes: “Thosewilling to serve expect that militaryservice would help them to becomeadult men. Serving in the military isconnected to the expectation that thisprovides masculinity and with it theright and power to play a naturaldominant role. However, the image ofmasculinity of these youth is in no waydirected towards proving themselves inmilitary combat, but rather towardsmeeting challenges in everyday civilianlife, especially in the field ofemployment” (Ibid, p. 230). In short:"Under the guise of ‘no to killing vs. yesto killing for the purpose of defence’conscientious objectors and thosewilling to perform military service arguenot only about military violence, butalso – without being aware of this –about ideals of masculinity”.[9]
Ayse Gül Altinay comes to similarconclusions in relation to Turkey. Shequotes a young man, Ibrahim, assaying: “You do not become a man untilyou serve in the military. It is a sacredobligation. And people make fun ofthose who have not served. I, for one,did it just because I would feel a lackwithout it. I am flat­footed. If I hadwanted, I could have been excusedfrom military service. But I did not want

des Regimes. Die restlichen Menschengelten als „Abfall" oder „Eigentum", dasbeschützt werden muss”.[5]Diese Verbindung zwischen Militarismus,Gewalt, und Männlichkeit ist alles andereals „natürlich“ – sie musste geschaffenwerden, und was geschaffen wurde, kannwieder verändert werden. Es isttatsächlich eine historisch eher jungeEntwicklung. Joanne Nagel zeigt, dass fürdie USA diese Verbindung zwischenmilitarisierten Formen der Männlichkeit –das Ideal des Soldat­Seins – auf dasspäte 20. und frühe 21. Jahrhundertzurückgeht [6]. In Deutschland fanddieser Prozess im frühen 19. Jahrhundertstatt – deutsche bürgerliche Männlichkeit,die nicht vom Militärdienst überzeugt war,musste umgeformt und militarisiertwerden. Und Ute Frevert betont, dass„der männliche Geschlechtscharakter …zunehmend soldatische Elementeinkorporierte. Militärische Werte undOrdnungsvorstellungen … wurden aufdiese Weise mehr und mehr zumAllgemeingut der männlichen Nation.“[7]Ähnliches trifft auf die Konstruktionjüdischer Männlichkeiten durch daszionistische Projekt zu.Untersuchungen zur Frage warum jungeMänner Militärdienst leisten weisen aufeine sehr enge Verbindung mitMännlichkeit. Hanne­MargretBirckenbach, eine deutscheFriedenforscherin, forschte intensiv zumThema „Wehrdienstbereitschaft vonJugendlichen“, und befragte dafürzahlreiche Jugendliche [8]. Um ihreForschungen in einen Kontext zu stellen:Deutschland ist ein Land mit allgemeinerWehrpflicht, in dem das Recht aufKriegsdienstverweigerung anerkannt ist,doch unter der Bedingung, das ein zivilerErsatzdienst geleistet wird.In ihren Schlussfolgerungen schreibt sie:“Die Wehrdienstwilligen erwarten, dassder Wehrdienst ihnen dabei behilflich ist,ein erwachsener Mann zu werden. Mit derAbleistung der Wehrdienstes wird dieErwartung verbunden, dieser verleiheMännlichkeit und damit Berechtigung undKraft zur Ausübung einer natürlichenHerrschaftsrolle. Das Männlichkeitsbildder Jugendlichen richtet sich aberkeinesfalls auf eine Bewährung immilitärischen Kampf, sondern auf eineBewährung an Problemen des zivilenAlltags, vor allem in der Arbeitswelt” (Ibid,p. 230). Und kurz:"Kriegsdienstverweigerer undWehrdienstwillige streiten sich u.U. unterdem Deckmantel »töten, nein – töten zurVerteidigung, ja«, gar nicht nur ummilitärische Gewalt, sondern – ohne daßsie es wissen – umMännlichkeitsideale”.[9]Ayse Gül Altinay kommt imZusammenhang mit der Türkei zu

El hombre heterosexual se convierte enla norma y la figura de identificaciónpredilecta del régimen. El resto de laspersonas son consideradas excedenteso propiedades que deben serprotegidas”.[5]Este vínculo entre el militarismo, laviolencia y la masculinidad no es enabsoluto “natural”: se tuvo queconstruir, y aquello que se haconstruido, también se puededeshacer. De hecho, desde el punto devista histórico, se trata de un procesobastante reciente. Joanne Nagelmuestra que, en los Estados Unidos, laconexión entre las formas militarizadasde la masculinidad ­ la idea de servircomo soldado ­ se remonta a finalesdel siglo XIX y comienzos del XX.[6] EnAlemania, este proceso se dio acomienzos del XIX: la masculinidadburguesa alemana, a quien noconvencía el servicio militar, tuvo quepasar por un proceso dereestructuración y militarización. Enesa época, como explica Ute Frecert,“el carácter del sexo masculino ibaadoptando rasgos cada vez máscastrenses: los valores y las nocionesmilitares del orden... y paulatinamentese fue convirtiendo en el ideal de lanación masculina”.[7] Se puedenexponer argumentos similares para laconstrucción de las masculinidadesjudías a través del proyecto sionista.La investigación sobre por qué losjóvenes hacen el servicio militar señalaa un vínculo muy estrecho con lamasculinidad. Hanne­MargretBirckenbach, una investigadora de lapaz alemana, llevó a cabo un amplioestudio, basado en una serie deencuestas, sobre “la disposición de losjóvenes a servir en el ejército”.[8] Parasituar este estudio en su contexto, cabedecir que Alemania es un país conservicio militar obligatorio, donde sereconoce el derecho a la objeción deconciencia, pero a condición de realizarun servicio civil sustitutorio.
En sus conclusiones, la investigadoraescribe: “Los que están dispuestos ahacer el servicio militar esperan que elejército les ayude a hacerse hombres.Servir en el ejército está relacionadocon la expectativa de que éste lesproporcione masculinidad y, con ella, elderecho y el poder de desempeñar unpapel dominante por naturaleza. Sinembargo, la imagen de masculinidadde estos jóvenes no tiene nada que vercon demostrar su valía en combate,sino más bien con poder desenvolversemejor ante los retos de la vida civil,especialmente en el área profesional.(Ibid, p. 230). En resumen: “Bajo ellema de ‘no a matar frente a sí a matar
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to be excused. So I did it”.[10] Altinayconcludes, very much like Birckenbachdid in the German context 20 yearsearlier: “In this context, military serviceis not only, or perhaps not evenprimarily, seen as a service to the state,but one that defines proper masculinity.It is a rite of passage to manhood”.
Women and masculinities“As a woman, I am a consumer ofmasculinities, but I am not more sothan men are; and, like men, I as awoman am also a producer ofmasculinities and a performer ofthem”,[11] writes E.K. Sedgwick. Aquote from an Israeli woman makesthis very clear: “I know that I prefer menwho are combat soldiers to others whoare just jobniks”.[12] This was also truefor Germany in the 1980s, where girlsgenerally preferred boys who had donetheir military service.[13] Thus, throughwomen's expectations of what it meansto be a man, they contribute to thecreation of certain forms of masculinity.
Changing masculinitiesIt is important to be aware thathegemonic masculinity is changing,away from the “warrior” image, towardsa more professional businessmasculinity. This is not to say thattraditional masculinities, orientedtoward physical strength, no longerexist – they certainly do – but they arelosing their status as the hegemonicform of masculinity.
As Melissa T. Brown points out, theArmy “has offered men several versionsof masculinity: the soldier firing high­tech weapons, the professional whomakes important decisions under toughconditions and saves lives, the caringsurrogate father and provider of reliefand protection, the bearer ofmarketable skills, and, of course, theguy who successfully gets into hisgirlfriend's bedroom”.[14]
Of course, masculinity is only oneaspect when men or boys make theirdecision about whether to performmilitary service, mandatory or voluntary.Economic aspects should not beundervalued – military service is often aprerequisite for a career in civilian life,and leads to the connections neededfor moving quickly into positions ofpower. Signing up voluntarily is seen inmany places as the only way to get outof poverty, or to get higher education.
However, I don't think we can afford theluxury of continuing to ignore issues ofgender in our antimilitarist work. AsCynthia Enloe writes: “As we have

ähnlichen Schlussfolgerungen. Sie zitierteinen jungen Mann, Ibrahim, der sagt:“Du wirst nicht Mann, bevor Du nicht inder Armee gedient hast. Es ist eine heiligePflicht. Und die Leute machen sich überdie, die nicht gedient haben, lustig. Ichz.B. habe nur gedient, weil ich sonsteinen Mangel spüren würde. Ich habePlattfüße. Wenn ich es gewollt hätte,hätte ich vom Militärdienst befreit werdenkönnen. Doch ich wollte nicht befreitwerden. Und so leistete ich den Dienstab”.[10] Altinay schließt mit einer sehrähnlichen Schlussfolgerung wieBirckenbach 20 Jahre vorher imdeutschen Kontext: “In diesem Kontextwird Militärdienst nicht nur, oder vielleichtnicht einmal primär, als Dienst am Staatangesehen, sondern als einer, derwirkliche Männlichkeit definiert. Er ist einInitiationsritus in Männlichkeit“.
Frauen und Männlichkeiten“Als Frau bin ich eine Konsumentin vonMännlichkeiten, doch bin ich das nichtmehr als Männer; und, ebenso wieMänner, bin ich als Frau auch eineProduzentin von Männlichkeiten, und eineDarstellerin derselben“,[11] so schreibtE.K. Sedgwick. Ein Zitat einerisraelischen Frau macht das sehrdeutlich: “Ich weiß, dass ich Männerbevorzuge, die Kampfsoldaten sind, voranderen, die nur jobniks [Soldaten, die imBüro oder der Versorgung eingesetztsind] sind”.[12] Das galt auch fürDeutschland in den 1980er Jahren, woFrauen allgemein Männer bevorzugten,die ihren Militärdienst abgeleistethatten.[13] Durch die Erwartungen vonFrauen, was es bedeutet, ein Mann zusein, tragen sie zur Schaffung bestimmterFormen von Männlichkeit mit bei.
Männlichkeiten im WandelEs ist wichtig sich bewusst zu sein, dasssich auch hegemoniale Männlichkeit imWandel befindet, weg vom „Krieger“­Bild,und hin zu einer professionelleren,geschäftsorientierten Männlichkeit. Dasheißt nicht, dass traditionelleMännlichkeiten, die sich mehr anphysischer Stärke orientieren, nicht mehrexistieren – klar gibt es sie noch – dochsie verlieren ihren Status als diehegemoniale Form von Männlichkeit.Wie Melissa T. Brown beschreibt, hat dieArmee “Männern verschiedene Formenvon Männlichkeit angeboten: der Soldat,der High­Tech­Waffen abfeuert, derProfessionelle, der unter schwierigenBedingungen wichtige Entscheidungentrifft und Leben rettet, der sorgendeErsatzvater und Anbieter von Schutz undHilfe, der Träger vermarktbarerFähigkeiten, und, natürlich, der Typ, dererfolgreich in das Schlafzimmer seinerFreundin kommt”.[14]

con finalidades de defensa’, losobjetores de conciencia y aquellos queacceden a realizar el servicio militar nosólo discuten sobre la violencia militar,sino también ­ sin ser conscientes deello ­ sobre los ideales demasculinidad”.[9]Ayse Gül Altinay llega a conclusionessimilares respecto a Turquía. Estaautora cita a un joven, Ibrahim, quedice: “No te haces hombre hasta serviren el ejército. Es una obligaciónsagrada. Y la gente se burla deaquellos que no han hecho la mili. Yo,para empezar, la hice simplementeporque de lo contrario sentiría que mefaltaba algo. Tengo los pies planos. Sihubiera querido, podría habermelibrado. Pero no quise. Y la hice”.[10]Altinay concluye, muy en la línea deBirckenbach en el contexto alemán de20 años antes: “En este sentido, elservicio militar no se ve únicamente, oquizás ni siquiera primordialmente,como un servicio al Estado, sino comoalgo que define la verdaderamasculinidad. Es un rito de pasaje a lahombría”.
Muj eres y masculinidades“Como mujer, soy consumidora demasculinidades, pero no más que loshombres; y, al igual que ellos, yo, comomujer, también soy productora demasculinidades y ejecutante de lasmismas”,[11] escribe E.K. Sedgwick.Una cita de una mujer israelí lo dejabien claro: “Yo sé que prefiero a loshombres que son soldados de combatea aquellos que son tan sólo jobniks[soldados que no combaten y realizantareas administrativas]”.[12] Lo mismosucedía en Alemania en los años 1980,donde las chicas preferían a chicos quehubieran hecho el servicio militar.[13]Así pues, a través de sus expectativasde lo que significa ser hombre, lasmujeres contribuyen a la creación deciertas formas de masculinidad.
Masculinidades
cambiantesEs importante tener presente que lamasculinidad hegemónica estácambiando, se está apartando de lasimágenes de “guerrero” hacia unamasculinidad más profesional, de“hombre de negocios”. Esto no significaque las masculinidades tradicionales,basadas en la fuerza física, ya noexistan ­ claro que existen ­ pero estánperdiendo posiciones como formahegemónica de masculinidad.
Tal y como señala Melissa T. Brown, elejército “ha ofrecido a los hombresdiversas formas de masculinidad: elsoldado que maneja armas de alta
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accumulated more and more evidencefrom more and more societies, we havebecome increasingly confident in thisassertion that to omit gender from anyexplanation how militarization occurs, isnot only to risk a flawed politicalanalysis; it is to risk, too, a perpetuallyunsuccessful campaign to roll back thatmilitarization”.[15]
A “strategy for peace must include astrategy of change in masculinities”,writes Raewyn Connell. “This is thenew dimension in peace work whichstudies of men suggest: contesting thehegemony of masculinities whichemphasise violence, confrontation anddomination, replacing them withpatterns of masculinity more open tonegotiation, cooperation andequality”.[16] Andreas Speck
Notes[1] Halil Savda, Letter from Halil Savda,14 April 2009, http://wri­irg.org/node/7216; more information onHalil Savda is available at http://wri­irg.org/node/829.[2] See also: Andreas Speck, “Be aman” ­ Willingness to serve andmasculinity, Presentation at theWRI/New Profile seminar on Genderand Militarism, August 2008, http://wri­irg.org/node/6521.[3] Jeff Hearn, Foreword: On Men,Women, Militarism, and the Military. In:Paul Highgate (ed.): MilitaryMasculinities. Identity and the State,Westport and London, 2003.[4] R. Connell, Masculinities, violence,and peacemaking, Peace News No2443, June­August 2001,http://www.peacenews.info/issues/2443/connell.html.[5] Mehmet Tarhan, “For there was noshelter under which I could hide...”,Interview with Mehmet Tarhan for theSpanish newspaper Diagonal, January2006, http://wri­irg.org/news/2006/tarhaninterview­en.htm; more information on MehmetTarhan is available at http://wri­irg.org/co/cases/tarhan­en.htm.[6] Joane Nagel, Masculinity andnationalism: gender and sexuality in themaking of nations. Ethnic and RacialStudies Vol 21, no 2, March 1998.[7] Ute Frevert, Soldaten. Staatsbürger.Überlegungen zur historischenKonstruktion von Männlichkeit. In:Thomas Kühne (ed.):Männergeschichte –Geschlechtergeschichte. Frankfurt/NewYork, 1996.[8] Hanne­Margret Birckenbach, Mitschlechtem Gewissen –Wehrdienstbereitschaft von

Natürlich ist Männlichkeit nur ein Aspekt,wenn Jungen oder Männer ihreEntscheidung treffen, ob sie Militärdienstleisten, als Pflicht oder freiwillig.Wirtschaftliche Aspekte sollten nichtunterbewertet werden – der Militärdienstist oft eine Voraussetzung für eine zivileKarriere, und bringt Beziehungen, dienotwendig sind, wenn man schnell inMachtpositionen kommen will. Sichfreiwillig zu melden wird an vielen Ortenals die einzige Möglichkeit angesehen,Armut zu entfliehen, oder eineUniversitätsausbildung zu erhalten.Trotzdem, ich denke nicht, dass wir unsden Luxus leisten können, Fragen vonGeschlecht in unserer antimilitaristischenArbeit zu ignorieren. Wie schreibt dochCynthia Enloe: „Nachdem wir mehr undmehr Fakten aus mehr und mehrGesellschaften angesammelt haben, sindwir zunehmend von der Aussageüberzeugt, dass das Auslassen vonGeschlecht aus jeglicher Erklärung, wiees zu Militarisierung kommt, bedeutetnicht nur, eine fehlerhafte politischeAnalyse zu riskieren; es bedeutet auch,eine dauerhaft erfolglose Kampagne fürdie Zurückdrängung dieses Militarismuszu riskieren”.[15]Eine “Strategie für Frieden muss eineStrategie für die Veränderung vonMännlichkeiten einschließen”, schreibtRaewyn Connell. “Das ist die neueDimension der Friedensarbeit, dieMännerstudien vorschlagen: dieAuseinandersetzung mit der Hegemonievon Männlichkeiten die Gewalt,Konfrontation, und Dominanz betonen,und diese mit Mustern vom Männlichkeitzu ersetzen, die offener sind fürVerhandlungen, Kooperation undGleichheit”.[16] Andreas Speck
Anmerkungen[1] Halil Savda, Letter from Halil Savda, 14 April2009, http://wri­irg.org/de/node/7216; mehrInformationen zu Halil Savda gibt es unterhttp://wri­irg.org/de/node/829.[2] Siehe auch: Andreas Speck, “Be a man” ­Willingness to serve and masculinity,Presentation at the WRI/New Profile seminar onGender and Militarism, August 2008, http://wri­irg.org/de/node/6521.[3] Jeff Hearn, Foreword: On Men, Women,Militarism, and the Military. In: Paul Highgate(ed.): Military Masculinities. Identity and theState, Westport and London, 2003.[4] R. Connell, Masculinities, violence, andpeacemaking, Peace News No 2443, June­August 2001,http://www.peacenews.info/issues/2443/connell.html.[5] Mehmet Tarhan, „Denn es gibt keinenSchlupfwinkel, in dem ich mich versteckenkann...", Interview mit Mehmet Tarhan wurde imJanuar 2006 in der spanischen Zeitung

tecnología, el profesional que tomaimportantes decisiones en situacionesde mucha presión y salva vidas, elpadre putativo que cuida y ofrece alivioy protección, el portador de destrezastransferibles al mercado de trabajo, y,claro está, el tipo que se lleva a lachica a la cama”.[14]Desde luego, la masculinidad es sóloun factor entre otros cuando loshombres o los chicos toman la decisiónde hacer el servicio militar, obligatorio ovoluntario. No se deben subestimar losaspectos económicos: el servicio militares a veces un requisito previo para unacarrera profesional en la vida civil, oayuda a conseguir los contactosnecesarios para ascender rápidamentehacia posiciones de poder. Alistarsevoluntariamente se ve en muchos sitioscomo la única forma de escapar a lapobreza, o de conseguir una educaciónuniversitaria.Sea como sea, creo que no podemospermitirnos el lujo de seguir pasandopor alto las cuestiones de género ennuestra labor antimilitarista. Comoescribe Cynthia Enloe: “La incesanteacumulación de evidencias de cadavez más sociedades nos ha dadomayor seguridad para afirmar que,omitir la cuestión del género encualquier explicación de cómo seproduce la militarización, no sóloentraña el riesgo de caer en un análisispolítico deficiente, sino también el deque las campañas para revertir dichamilitarización resulten siempreinfructuosas”.[15]Cualquier “estrategia para la paz debeincluir una estrategia de cambio de lasmasculinidades”, escribe RaewynConnell. “Ésta es la nueva dimensióndel trabajo por la paz que indican losestudios de la masculinidad: oponersea la hegemonía de las masculinidadesque preconizan la violencia, elenfrentamiento y el dominio, ysustituirlas por modelos demasculinidad más abiertos a lanegociación, la cooperación y laigualdad”.[16] Andreas Speck
Notas[1] Halil Savda: Carta de Halil Savda, 14 de abrilde 2009, http://wri­irg.org/node/7216; másinformación sobre Halil Savda en http://wri­irg.org/node/829.[2] Véase también Andreas Speck: “Be a man” ­Willingness to serve and masculinity, Ponenciapresentada en el seminario de la IRG/NewProfile sobre Género y militarismo, agosto de2008, http://wri­irg.org/node/6521.[3] Jeff Hearn, Prefacio: “On Men, Women,Militarism, and the Military”. En: Paul Highgate(ed.): Military Masculinities. Identity and theState, Westport and London, 2003.
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Britain: Army recruiters visit London's poorest schoolsmost oftenArmeerekrutiererInnen besuchen Londons ärmste Schulen amhäufigstenLos agentes de reclutamiento del ejército visitan con másfrecuencia las escuelas más pobres

The British Regular Army visits schoolsas a major part of its recruitmentprogramme and a third of new soldierrecruits are aged under 18. Theserecruits may face serious personal riskand challenging moral dilemmas, yettheir terms of service can prevent themfrom leaving the army for up to sixyears. Given that minors are less ablethan adults to make free, informed andresponsible decisions about enlisting,the UN Committee on the Rights of theChild and the House ofCommons/Lords Joint Committee onHuman Rights have recommendedraising the minimum age of recruitmentto 18. Both Committees alsorecommend that the UK ensure thatdisadvantaged communities are nottargeted for recruitment.
These concerns raise ethical questionsabout allowing the army to use schoolsto recruit, particularly those containingstudents from disadvantagedcommunities. Focusing on the GreaterLondon area we investigated 1) theproportion of mainstream statesecondary schools visited by armyrecruiters between September 2008and April 2009 and 2) how thisproportion varied by school socio­economic disadvantage, measuredusing the percentage of pupils eligiblefor free school meals. We found thatarmy recruiters visited 40% of schools.Army recruiters were particularly likelyto visit the most disadvantagedschools: 51% in the mostdisadvantaged fifth were visited vs.29% in the middle fifth and 40% ofschools in the richest fifth (p=0.01).
We believe the large proportion of armyvisits to schools, particularly the mostdisadvantaged, may put minors at riskand merits wider debate.
Source: Gee, D. and Goodman, A.(2010). Army recruiters visit London'spoorest schools most often,http://www.informedchoice.org.uk/armyvisitstoschools.pdf

Die britische Armee besucht Schulenals ein wichtiger Teil ihresRekrutierungsprogramms und einDrittel der neu rekrutierten SoldatInnensind unter 18 Jahre. Diese RekrutInnenkönnen sich einem erheblichenpersönlichen Risiko undherausfordernden moralischenDilemmata ausgesetzt sehen, doch ihreDienstbedingungen können sie daranhindern, die Armee vor bis zu sechsJahren zu verlassen. Vor demHintergrund, dass Minderjährigeweniger dazu in der Lage sind alsErwachsene, eine freie, informierte,und bewusste Entscheidung über dasEintreten in die Armee zu treffen, habendas UN­Kinderrechtskomitee und dasGemeinsame Komitee desUnterhausen/House of Lord zuMenschenrechten empfohlen, dasMindestaufnahmealter auf 18 Jahreanzuheben. Die beiden Komiteeshaben ausserdem empfohlen, dassGrossbritannien benachteiligteGemeinschaften nicht speziell fürRekrutierungsanstrengungen anvisiert.
Diese Bedenken führen zu ethischenFragen im Zusammenhang mit derNutzung von Schulen für dieRekrutierung durch die Armee. MitSchwerpunkt auf die Greater Londonarea haben wir folgendes untersucht 1)den Anteil von staatlichen sekundärenSchulen, die von ArmeerekrutiererInnenzwischen September 2008 und April2009 besucht wurden, und 2) wiedieser Anteil abhängig von der sozio­ökonomischen Benachteiligung derSchule, gemessen an der Anzahl derSchülerInnen, die Anspruch aufkostenlose Schulverpflegung hatten,schwankte.
Wir fanden heraus, dassRekrutiererInnen der Armee 40% derSchulen besuchten. DieArmeerekrutiererInnen habeninsbesondere die am meistenbenachteiligten Schulen besucht: 51%der 20% am meisten benachteiligtenSchulen wurden besucht, verglichenmit 29% der mittleren 20%, und 40%der reichsten 20% (p=0.01).
Wir sind der Überzeugung, dass die

El ejército regular británico visitaescuelas como parte importante de suprograma de reclutamiento, y un terciode los nuevos reclutas tienen menos de18 años. Estos reclutas puedenenfrentarse a graves problemaspersonales y dilemas morales, pero lascondiciones del servicio les puedenimpedir abandonar el ejército antes deseis años. Dado que los menorestienen menos capacidad que losadultos para tomar decisiones libres,informadas y responsables sobre elreclutamiento, el Comité sobre losDerechos del Niño de la ONU y elComité Conjunto sobre DerechosHumanos de la Cámara de losLores/Comunes han recomendado quese aumente la edad mínima dereclutamiento a los 18 años. Amboscomités recomiendan también que elReino Unido vele por que no se incidaespecialmente en las comunidadesmás desfavorecidas para alistarreclutas.
Todo esto plantea cuestiones éticasrespecto a permitir que el ejército utilicelas escuelas para alistar reclutas,especialmente aquellas con alumnosde comunidades desfavorecidas. En elárea metropolitana de Londresinvestigamos, 1) la proporción deescuelas secundarias públicasvisitadas por el ejército entreseptiembre de 2008 y abril de 2009 y2)cómo variaba esta proporción enfunción de el grado de desventajasocioeconómica de la escuela, medidaa partir del porcentaje de alumnos conderecho a comidas escolares gratuitas.El ejército visitó el 40% de lasescuelas. Los agentes de reclutamientomostraban una clara tendencia a visitarlas escuelas más desfavorecidas:visitaron el 51% del quinto másdesfavorecido frente al 29% en elquinto medio y el 40% de las escuelasdel quinto más rico (p=0,01).
Creemos que la gran proporción deescuelas visitadas, especialmente lasmás desfavorecidas, puede poner a losmenores en situación de riesgo y quemerece un mayor debate.

http://www.informedchoice.org.uk/armyvisitstoschools.pdf
http://www.informedchoice.org.uk/armyvisitstoschools.pdf
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hohe Zahl der Armeebesuche anSchulen, insbesondere der am meistenbenachteiligten Schulen, MinderjährigeRisiken aussetzt und eine breitereDebatte erfordert.
Quelle: Gee, D. and Goodman, A.(2010). Army recruiters visit London'spoorest schools most often,http://www.informedchoice.org.uk/armyvisitstoschools.pdf

Fuente: Gee, D. y Goodman, A. (2010).Army recruiters visit London'spoorest schools most often,http://www.informedchoice.org.uk/armyvisitstoschools.pdf
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Chile: The Militarization of Young People in ChileChile: Die Militarisierung der Jugend in ChileChile: La militarización de la juventud en Chile

Al relacionar militarización y juventuden este país, necesariamente debemosmirar hacia atrás y percatarnos de loscientos de años de militarismo en laHistoria de esta zona: ocupacionesterritoriales y violentas por coloniaseuropeas, construcción de "héroes dela patria" como ejes motivacionales delpatriotismo, legalización de laformación de militares por medio de laobligatoriedad, gasto militarexponencial versus la dieta del gastosocial, inserción de prácticas militaresen las escuelas civiles y mutación delas fuerzas armadas acorde al modeloeconómico imperante. Todos estosdardos han ido a parar hacia el grupopoblacional más vulnerable económica,pero potencialmente fuerte en términospolíticos: los/las niños/as y jóvenes deeste país. La vulnerabilidad de estesector de la población permite que lamilitarización se instale cómodamentey desde ahí poder neutralizar posiblesfocos de resistencia a la militarización.En la actualidad, el militarismo seinserta en la sociedad, en la juventud yen la niñez, a través de tresplanteamientos: generar violenciafáctica, lo que está ocurriendo en el surdel país contra el pueblo Mapuche,actuar amparado por la legalidad yobligatoriedad del servicio militar,directamente en los jóvenes, y construirimaginarios por la vía de la educaciónformal. Estos tres planteamientos,algunos de mediano y largo plazo, secomplementan entre sí. Sin embargose destacan individualmentedependiendo de los objetivosparticulares del Estado y de su brazoarmado.
Militarización
Territorial y violencia
desmedida en territorio
Mapuche.

Si bien el hostigamiento por parte delEstado chileno hacia el puebloMapuche se remonta desde el sigloXIX, ha sido en estos últimos años quese ha visto uno de los escenarios másviolentos en las tierras del sur. Elintento por parte del pueblo Mapuchede recuperar las tierras usurpadas, ha

Um Militarisierung und Jugend indiesem Land in Verbindung zu bringen,müssen wir einen weiten Blick werfenund uns die Hunderte von Jahren desMilitarismus in der Geschichte dieserRegion bewusst machen: diegewaltsame Besetzung durcheuropäische Kolonialmächte, dieErfindung von „Helden desVaterlandes“ als Haupt­Motivationsspender des Patriotismus,die Legalisierung der militärischenAusbildung durch die Wehrpflicht, diewachsenden Militärausgaben imVergleich zu den Sparmaßnahmen imSozialbereich, die Einführung vonmilitärischen Praktiken in den zivilenSchulen und die Veränderung desMilitärs in Übereinstimmung mit demvorherrschenden ökonomischenModell. All dies trifft dieBevölkerungsgruppe, die wirtschaftlicham verletzlichsten ist, aber potentiellstark in Bezug auf politische Ziele: DieKinder und Jugendlichen diesesLandes.Die Verletzlichkeit diesesBevölkerungssektors erlaubt, dass dieMilitarisierung leicht etabliert werdenkann, und dass bislang möglichePunkte des Widerstandes gegenMilitarisierung neutralisiert werdenkonnten. In der Gegenwart dringt derMilitarismus mittels dreier Strategien indie Gesellschaft, die Jugend und dieKindheit ein: Er schafft faktische Gewalt– das ist, was im Süden des Landesgegen das Volk der Mapuche geschieht­, durch Gesetz und Wehrpflicht zielt erdirekt auf die Jugend, und er schafftfalsche Bilder auf dem Wege derformellen Bildung. Diese drei Ansätzevon mittlerer und großer Reichweiteergänzen einander. Allerdings stehtjeder auch für sich, je nach denbesonderen Zielen des Staates undseines bewaffneten Arms.
Die territoriale und
exzessiv gewaltsame
Militarisierung im
Gebiet der MapucheObwohl die Übergriffe von Seiten deschilenischen Staates gegen das Volkder Mapuche bis in das 19. Jahrhundertzurückgehen, war es in diesen letzten

When examining militarisation andyoung people in this country, we mustnecessarily look back and take intoaccount the hundreds of years ofmilitarism in the area's history: landoccupations and violence by Europeancolonists, construction of the 'nationalheroes' to motivate patriotism,legislation of obligatory military training,exponential military spending versusthe social spending diet, introduction ofof military training in civilian schools,and mutation of the armed forcesaccording to the dominant economicmodel. All of these measures havetargeted sectors of the population thatare economically vulnerable but arealso potentially quite strong in politicalterms: the boys and girls and youngpeople of this country. The vulnerabilityof this sector of the population allowsmilitarisation to settle in comfortablyand then neutralize possible pockets ofresistance. Today militarism projectsitself into society, youth and childhoodin three ways: by creating actualviolence (as in the south of the countryagainst the Mapuche people), actingdirectly upon young people (protectedby legalised, obligatory militaryservice), and constructing socialimages (via formal educationalinstitutions). In the medium and longterm, these three proposalscomplement each other. However, eachone is also worth examiningindividually, based on goals set by theState and its armed branches.
Militarization of the
land and excessive
violence in Mapuche
territoryWhile the Chilean State's harassmentof the Mapuche people goes back tothe 19th century, in recent years wehave seen some very violent scenes inthe south of the country. Attempts bythe Mapuche people to recover landsthat had been seized from them has ledto the state's militarising the area withthe permanent patrol of private lands,as well as attacks with heavy artilleryon Mapuche communities. The militaryoccupation has let to human rightsviolations, the death of Mapuche
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llevado a que el Estado militarice lazona a través del resguardopermanente de los predios privados, yque ataque con armamento pesado acomunidades Mapuches. El resultadode la ocupación militar ha generado laviolación de Derechos Humanos,muerte de comuneros Mapuches, elarresto de líderes de comunidades,entre otros perjuicios. La construcciónde una "zona militarizada" ha permitidoque niños y niñas se desarrollen en unespacio hostil e inseguro, mientras quelas y los jóvenes han reaccionado pormedios violentos y no violentos, endefensa de su pueblo.
Servicio Militar:
Obligatorio.

El Servicio Militar en Chile esobligatorio para los hombres yvoluntario para las mujeres. Además elejército cuenta con el instrumento deinscribir automáticamente a losjóvenes, ya que la legislación permiteque los datos personales de losposibles acuartelados seantraspasados desde el Registro Civil deIdentificación Nacional al ejército.Desde hace media década que elsistema de acuartelamiento consta dedos etapas, primeramente se da plazopara que se llenen las vacantes demanera voluntaria y luego, si no sellenan las vacantes, se realiza unsorteo con los jóvenes que por ley lescorresponde acuartelarse. Debido a lasmovilizaciones estudiantiles de 2006 ala fecha, los jóvenes se han mostradoreacios a realizar el Servicio Militar, sinembargo, la fuerte campañapropagandística que realiza el ejércitopermite que los cupos se siganllenando sin necesidad de realizarsorteo alguno. La campaña depropaganda va orientadaprincipalmente a los beneficioseconómicos y educativos que se tendráal ingresar al Servicio MilitarObligatorio, y resalta la imagen de"soldado/héroe" del país, ejemplificadocon la participación positiva de losmilitares en momentos de catástrofesnaturales.
Adoctrinamiento militar
en las escuelas.

En los programas educacionalesentregados por el ministerio deeducación, se genera de maneraexplícita cierta dicotomía: por un ladova orientado al fortalecimiento de laeducación cívica y a la reflexión de loshechos repudiables de la Historiarealizados por ejércitos y militares

Jahren, dass eine der gewaltsamstenZeiten im Süden beobachtet werdenkonnte. Die Absicht der Mapuche, ihrbesetztes Land zurückzugewinnen, hatdazu geführt, dass der Staat die Zonedurch private Sicherheitsfirmenmilitarisiert, die die Gemeinschaften derMapuche mit schweren Waffenangreifen. Die militärische Besatzunghat neben anderen VerbrechenMenschenrechtsverletzungen, den Todvon Mitgliedern der Gemeinden und dieVerhaftung von Anführern mit sichgebracht. Die Schaffung einer„militarisierten Zone“ hat dazu geführt,dass Kinder in einer speziell feindlichenund unsicheren Umgebungaufwachsen, während sie undJugendliche mit gewaltsamen wiegewaltlosen Mittel reagieren, um ihrVolk zu beschützen.
WehrpflichtDer Militärdienst in Chile ist für Männerobligatorisch und für Frauen freiwillig.Dazu zählt das Militär auf dasInstrument der automatischenRegistrierung von Jugendlichen, denndie Gesetzgebung erlaubt, dass diepersönlichen Daten von möglichenWehrpflichtigen des NationalenZivilregisters dem Militär zugänglichgemacht werden. Seit einem halbenJahrzehnt besteht das System derEinberufung aus zwei Etappen: Zuerstwird versucht, dass die leeren Stellenauf freiwilliger Basis gefüllt werden.Sofern das nicht gelingt, wird eineLotterie unter den per GesetzWehrpflichten durchgeführt. Dank derStudentenproteste von 2006 bis heutehaben sich die Jugendlichen zögerlichgezeigt, den Militärdienst abzuleisten,gleichwohl hat die starke Propagandavon Seiten des Militärs dazu geführt,dass die Stellen ohne irgendeinLosverfahren gefüllt werden konnten.Die Propagandakampagne wendet sichin erster Linie an diejenigen, dieökonomisch bevorzugt und gebildetsind. Sie tendieren dazu, dieWehrpflicht abzuleisten. Das Bild des„Soldaten­Helden“ des Landes kommtwieder hoch, und wird durch diepositive Beteiligung der Militärs inSituationen von Naturkatastrophenversinnbildlicht.
Militärische
Indoktrinierung in den
SchulenIn den Bildungsprogrammen desErziehungsministeriums zeigt sichdeutlich eine gewisse Zweiteilung: Eswird die Stärkung der bürgerlichenBildung und die Reflektion derschrecklichen durch Militär begangenen

community members, the arrest ofcommunity leaders, and other damage.The construction of a 'militarised zone'has allowed children to grow up in ahostile and insecure space, whileyoung people have responded in bothviolent and non­violent ways to defendtheir communities.
Military Service:
ObligatoryMilitary service is obligatory for menand voluntary for women. In addition,the army has the ability to automaticallysign up young men, as the legislationallows the personal details of potentialsoldiers to be transferred from theNational Civil Identification Registry tothe army. For the last five years themilitary service system has been madeof up two stages: First, there is a periodin which the vacancies are filled withvolunteers. Then, if not all vacanciesare filled there is a lottery of the youngmen who by law are required to serve.Due to the student mobilisations thatbegan in 2006, young men have shownreluctance to do their military service.But the army's strong recruitmentcampaigns allow them to fill the placeswithout needing to have a lottery. Therecruitment campaigns mainly promotethe economic and educational benefitsof completing obligatory military serviceand highlight the image of the'soldier/hero' in the country, using theArmy's positive contribution in times ofnatural disasters as an example.
Military indoctrination
in schoolsIn the educational programs developedby the ministry of education, a certaindichotomy is deliberately generated: Onone hand it is oriented towards thestrengthening of civic education andreflection on the condemnable acts ofhistory carried out by armies andmilitaries (the Nazi holocaust, droppingof atomic bombs, world wars, etc.), buton the other hand it does not criticiselocal militarism at all. In fact, it putsmilitary heroes on a pedestal and extolsthe country's military 'victories',promoting patriotism and xenophobia.The theorization of militarism, showingit as natural and unquestionable,causes young people and children tosee military intervention as 'normal'.This acceptance is additionallystrengthened through ceremonies ondates memorable to the army, whenschools interrupt classes in order tocommemorate the anniversaries. Also,in many everyday school activitiescome practises which were born inmilitary barracks and long ago became



Countering the Militarisation of Youth / Gegen die Militarisierung der Jugend / Contra la Militarización de la Juventud40

(Holocausto nazi, lanzamiento debombas atómicas, guerras mundiales,etc.), pero no hace ninguna crítica almilitarismo local, al contrario, seenaltece a los militares héroes y sedescriben las "victorias" bélicas delpaís, promocionando el patriotismo y laxenofobia. La teorización delmilitarismo, mostrándolo como naturale incuestionable, genera que jóvenes,niños y niñas vean de manera "normal"cualquier intervención militar. Es más,se potencia dicha aceptación a partirde ceremonias en fechas memorablespara el ejército, en donde las escuelasdetienen sus clases para celebrar elefemérides. Además, en el cotidianoescolar se generan prácticas quenacieron de los cuarteles pero que seinstalaron hace bastante tiempo enespacios civiles: brigadas seudo­militares que velan por el orden en losrecreos, bandas de música militar,uniforme y protocolo de orden muyparecido al de las escuelas castrenses(pelo corto, zapatos lustrados, insigniaal descubierto, etc.) y otras prácticasque acompañan a los/las estudiantesen todo su proceso escolar.
Si bien no son los únicosplanteamientos para persuadir o, lisa yllanamente, dañar a la sociedad civil,los militares chilenos saben muy bienque su posición es privilegiada yavalada por sectores amplios. Sinembargo, existe el temor de que los/lasjóvenes generen cambios radicales enla sociedad, dando paso a nuevasformas de convivencia libertarias, noautoritarias y justas. Un escenario asísignificaría despojar a las fuerzasmilitares de toda virtud.

Taten in der Geschichte (der Holocaustder Nazis, Atombombenabwürfe,Weltkriege etc.) betont. Aber es gibtnicht die geringste Kritik am lokalenMilitarismus, im Gegenteil, militärischeHelden werden erhöht und diekriegerischen „Siege“ des Landesbeschrieben, wodurch Patriotismus undFremdenfeindlichkeit befördert werden.Das Theoretisieren über Militarismus,wodurch er als natürlich und nichthinterfragbar dargestellt wird, führtdazu, dass Jugendliche und Kinderjede Militärintervention als „normal“ansehen. Darüber hinaus wird dieseAkzeptanz durch Zeremonienanlässlich von Gedenktagen für dieArmee gefördert, wo die Schulen ihreKlassen hinbringen. Zudem entstehenim Schulalltag Praktiken, die aus denKasernen kommen, die sich aber seitlängerer Zeit in zivilen Räumen etablierthaben: pseudo­militärische Brigaden,die auf der Freizeit dienenden Plätzefür Ordnung sorgen,Militärmusikkapellen, Uniformen undDisziplin, die sehr an Militärschulenerinnern (kurze Haare, polierte Schuhe,Abzeichen) und andere Praktikenbegleiten die SchülerInnen durch ihreSchulzeit hindurch.Allerdings sind dies nicht die einzigenAnsätze, um die Zivilgesellschaft zuüberzeugen – oder, ganz einfach, ihr zuschaden. Die chilenischen Militärs sindsich sehr wohl bewusst, dass sie einepriviligierte Position haben und durchweite Sektoren unterstützt werden.
Nichtsdestoweniger gibt esBefürchtungen, dass die Jugendradikalen Wandel in der Gesellschaftbewirken könnte, dass sie Raum fürneue Formen des freiheitlichen, nichtautoritären und gerechtenZusammenlebens schaffen könnten.Ein solches Szenario würde bedeuten,dass die militärischen Kräfte jeglichenVorzugs beraubt würden.

established in civilian spaces: pseudo­military brigades which keep orderduring recesses, military music bands,uniforms and protocols which are verysimilar to those used by military schools(short hair, shined shoes, insigniadisplayed), and other practices thataccompany the students through theirentire educational experience.
While these are not the only strategiesfor persuading or, plain and simply,damaging civil society, the Chileanmilitary knows very well that they are ina privileged position and are supportedby wide sectors of society. But thereexists the fear that young people willgenerate radical changes in society,giving way to new forms of liberating,non­authoritarian, just coexistence.Such a scenario would divest themilitary of its moral power.
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On militarisation in ColombiaÜber die Militarisierung in KolumbienSobre la militarización en Colombia

El conflicto en Colombia, en susexpresiones más recientes se remontaal año 1948, cuando es asesinado elcandidato a la presidencia JorgeEliecer Gaitán y se trunca la posibilidadde que las ideas de carácter socialistaobtuvieran lugar de decisión y poder enel estado colombiano.
Durante los años siguientes fueronasesinados aproximadamente 300 milcolombianos y colombianas,mayoritariamente del sector rural enenfrentamientos entre liberales yconservadores. En 1958 se concreta elpacto bipartidista del frente nacionalentre el partido conservador y el partidoliberal.Ya para 1964 el entoncesgobierno de Guillermo León Valenciaautoriza la Operación Marquetalia en elsur de Colombia, contra los liberales ycomunistas organizados en el Tolima.Ante la persecución y la políticaanticomunista del estado colombianosurgen en ese mismo año las FARC­EP; posteriormente, bajo la influenciade la Revolución Cubana el ELN enSantander, bajo influencias maoístas elEPL en Antioquia e iniciando 1970 elM­19 ante el fraude electoral del mismoaño.
Al tiempo que las organizacionesguerrilleras se fortalecían a inicios delos años 80 en varias zonas deColombia, la tendencia armada de laderecha en defensa de la propiedadprivada, los valores conservadores,religiosos, oligarcas y anticomunistaspropiciaron grupos de autodefensas,financiadas por familias acaudaladas,castas políticas y narcotraficantes enCórdoba, Antioquia y Chocó.
Este conflicto social y armadopermanece intacto en nuestro país y esun factor que profundiza y radicaliza lamilitarización. No sólo por los nivelesde conflictividad entre los actoresarmados —ejército, paramilitares,guerrillas y delincuencia común— sinopor el sesgo mediático y parcial querealizan los medios de comunicacióndel conflicto; además, por lapersecución y estigmatización de lasorganizaciones sociales, por el altoreclutamiento de los actores armados

Der Konflikt in Kolumbien geht inseinen jüngsten Ausformungen bis insJahr 1948 zurück, als derPräsidentschaftskandidat Jorge EliecerGaitán ermordet wird und dieMöglichkeit verschwindet, dass Ideenvon sozialistischem Charakter imkolumbianischen Staat einen Ort fürEntscheidung und Macht findenkönnten.
Während der folgenden Jahre wurdenannähernd 300.000 Kolumbianerinnenund Kolumbianer, in der Mehrzahl ausden ländlichen Gebieten, beiAuseinandersetzungen zwischenLiberalen und Konservativen ermordet.1958 konkretisiert sich das zweiseitigeBündnis der Nationalen Front zwischender konservativen und der liberalenPartei. Schon 1964 genehmigt diedamalige Regierung von GuillermoLeón Valencia die “OperaciónMarquetalia” im Süden Kolumbiensgegen die Liberalen und Kommunisten,die im Tolima organisiert waren.Angesichts der Verfolgung und derantikommunistischen Politik deskolumbianischen Staates entstehen imselben Jahr die [Guerillavereinigungen]FARC­EP; später, unter dem Einflussder kubanischen Revolution der ELN inSantander, unter maoistischenEinflüssen der EPL in Antioquia und zuAnfang 1970 der M­19 angesichts desWahlbetruges im selben Jahr.
Zur Zeit als die Guerillaorganisationenzu Beginn der 80­er Jahre inverschiedenen Gegenden Kolumbiensan Kraft gewinnen, aber ebenso diebewaffnete Richtung der Rechten inVerteidigung des privaten Eigentums,förderten die konservativen, religiösen,oligarchischen undantikommunistischen Werte Gruppender Selbstverteidigung, finanziert durchvermögende Familien, politischeKasten und Drogenhändler in Córdoba,Antioquia und Chocó.
Dieser soziale und bewaffnete Konfliktbesteht in unserem Land unverändertfort und ist ein Faktor, der dieMilitarisierung vertieft und radikalisiert.Nicht nur wegen der Konflikthöhezwischen den bewaffneten Akteuren –

The most recent manifestations of theconflict in Colombia date back to 1948,when the presidential candidate JorgeEliecer Gaitán was assassinated,cutting off the possibility that socialist­leaning ideas might have a place ofdecision and power in the Colombianstate.
During the following years,approximately 300,000 Colombianswere murdered, mainly in rural areas inconfrontations between the liberals andconservatives. In 1958, theConservative Party and the LiberalParty signed a bipartisan agreement toform a 'National Front'. In 1964, thegovernment of Guillermo León Valenciaapproved Operation Marquetaliaagainst the liberals and communistsorganised in Tolima, in the south ofColombia. Faced with the persecutionand anti­communist policies of theColombian state, the FARC­EP isfounded the same year. Later,influenced by the Cuban Revolution,the ELN is founded in Santander; theEPL is established with Maoistinspiration in Antioquia; and the M­19 isestablished in 1970 in the face of thatyear's electoral fraud.
While the guerrilla organisationsbecame stronger at the beginning ofthe 1980s in various parts of Colombia,armed right­wing factions created 'self­defense groups' to defend privateproperty and conservative, religious,oligarchic and anticommunist values,financed by affluent families, politicalclasses and drug traffickers in Córdoba,Antioquia and Chocó.
This social and armed conflict remainspresent in our country and is a factorthat deepens and radicalises society'smilitarisation. This is not only becauseof the levels of conflict between thearmed actors—army, paramilitariesguerrillas and common criminals—butalso because of the biased viewpresented by the communicationsmedia. It is also due to the persecutionand stigmatisation of socialorganisations, and the high levels ofrecruitment carried out by armedactors—both legal and
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—legales e ilegales— que recrudece laparticipación de jóvenes varones en laguerra. Sumando a estos, problemasde vieja data como la corrupciónpolítica, la concentración de la tierra yel poder, el desplazamiento forzado, losasesinatos selectivos, las violaciones yla apropiación del cuerpo de lasmujeres como botín de guerra. Y asímismo, la polarización del conflicto queno permite vías humanitarias queposibiliten un acuerdo entre el estado ylas guerrillas.
Colombia es un país empobrecido,militarizado y fuertemente ideologizadopor la derecha—de origen católico yconservador— bajo las lógicas delmodelo neoliberal. Según cifras delmismo estado en el año 2011 elporcentaje de empobrecimiento en lasciudades fue del 34,1% y en la zonarural de 46,1%; de los cuales, 4,7millones se encuentran en laindigencia. Asimismo, el controlejercido desde el establecimiento y lapolítica de instrumentalización einstitucionalización que capta ydespolitiza a sectores organizados deorigen popular, incentivando la meraexigibilidad de derechos ydesconociendo las causasestructurales y culturales del conflictosocial. Por otra parte, la injerencia deinstituciones de carácter policial ymilitar en la vida social de lascomunidades, reflejado en los altosíndices de reclutamiento forzado porparte del ejército contra jóvenes desectores de bajos recursos; en laexpansión de la red de cooperantes(creada por el ex presidente ÁlvaroUribe Vélez) y el crecimiento en lasprincipales ciudades del país de laPolicía Cívica Juvenil (integrada porniñas y niños de entre siete y dieciochoaños de edad). Y por otra parte, elfuerte arraigue que tienen lasorganizaciones paramilitares (ante elcontrol territorial que ejercen), paranuestro contexto, fuertemente en laciudad de Medellín.
Fenómenos como la tenencia de latierra, el aumento de la desigualdad yla pobreza, la intervención política ymilitar de ejércitos extranjeros enterritorios del sur (donde se libran lasguerras cuerpo a cuerpo); laexplotación de la macro minería yextracción de recursos naturales, lostratados de libre comercio, elnarcotráfico y el debate sobre lalegalización de las drogas; laincorporación —principalmente— a losejércitos de Estados Unidos y Españade ciudadanos Latinoamericanos yAfrodescendientes, la incorporación de

Armee, Paramilitärs, Guerillas undgewöhnliche Kriminalität – , sondernaufgrund der schrägen und einseitigenBerichterstattung, die dieKommunikationsmedien über denKonflikt betreiben; darüber hinausaufgrund der Verfolgung undStigmatisierung der sozialenOrganisationen, aufgrund der hohenRekrutierung der bewaffneten – legalenund illegalen – Akteure, die dieTeilnahme junger Männer am Kriegvergrößert. Dazu kommen langevertraute Probleme wie die politischeKorruption, die Konzentration von Landund Macht, die gewaltsame Vertreibungvon Menschen, die gezielten Morde,die Vergewaltigungen und dieAneignung des Körpers der Frauen alsKriegsbeute. Und ebenso diePolarisation des Konfliktes, die keinehumanitären Wege erlaubt, die einÜbereinkommen zwischen dem Staatund den Guerillas ermöglichen würden.
Kolumbien ist ein verarmtes Land,militarisiert und durch die Rechte –katholischen und konservativenUrsprungs – stark ideologisiert unterden Logiken des neoliberalen Modells.Sogar staatlichen Zahlen zufolgebetrug der Prozentsatz der Verarmungin den Städten 34,1 % und in derländlichen Zone 46,1 %; davonbefinden sich 4,7 Millionen in absoluterArmut. In gleicher Weise die Kontrolle,die vom Establishment und der Politikder Instrumentalisierung undInstitutionalisierung ausgeübt wird, dieorganisierte Sektoren populärenUrsprungs auffängt und entpolitisiert,wobei sie die bloße Vorzeigbarkeit vonRechten anregt und die strukturellenund kulturellen Gründe des sozialenKonfliktes ignoriert. Auf der anderenSeite die Einmischung von Institutionenvon polizeilichem und militärischemCharakter in das soziale Leben derGemeinschaften, das sich äußert inden hohen Zahlen erzwungenerRekrutierung von Seiten der Armeegegen junge Menschen aus Sektorenmit niedrigem Einkommen; in derAusdehnung des “Netzes derMitwirkenden” (geschaffen vomExpräsidenten Álvaro Uribe Vélez) unddem Anwachsen der “JugendlichenZivilpolizei” (aus Mädchen und Jungenzwischen sieben und achtzehn Jahren)in den wichtigsten Städten des Landes.Und auf der anderen Seite die starkeVerwurzelung, die die paramilitärischenOrganisationen für unseren Kontexhaben (angesichts der territorialenKontrolle, die sie ausüben), besondersin der Stadt Medellin.
Phänomene wie Landbesitz, das

illegal—increasings the participation ofyoung men in the war. Adding to all this,long­standing problems such aspolitical corruption, concentration ofland and power, forced displacement,selective killings, rape andappropriation of women's bodies as warloot. Also, the polarisation of of theconflict blocks humanitarian routes thatwould allow for a negotiated settlementbetween the state and the guerrillas.
Colombia is an impoverished,militarised state with a strong right­wingideology—Catholic and conservative inorigin—that lives under the logic of theneoliberal model. According to thestate's own statistics, in 2011, 34.1percent of urban Colombians lived inpoverty, while the figure rises to 46.1percent in rural areas. Of these, 4.7million are destitute. Also, the controlexercised from the politicalestablishment, and the policy ofinstrumentalising and institutionalisingpopular organisations, encourages themere ability to demand rights withoutidentifying the structural and culturalcauses of the social conflict. On theother hand, the influence of police andmilitary organisations on the social lifeof communities is reflected in the highrates of forced recruitment of low­income young people by the the army;in the expansion of the network ofinformers (created by the ex PresidentÁlvaro Uribe Vélez) and the growth ofthe Civic Youth Police (composed ofgirls and boys between 7 and 18 yearsold). On the other hand, paramilitaryorganisations are firmly entrenched(with regards to the territorial controlthat they exercise), especially in ourcontext in the city of Medellín.Phenomena such as land tenancy,growing inequality and poverty, politicaland military intervention by foreignmilitaries in the south of the country(where hand­to­hand combat occurs),mineral exploitation and extraction ofnatural resources, free tradeagreements, drug trafficking and thedebate over the legalisation of drugs;the incorporation of many citizens ofLatin American and African ancestryinto the militaries of the United Statesand Spain, the incorporation of womeninto military and police institutions; foodsecurity and biofuels and reforms to thepension, health and educationalsystems. These are expressions ofcolonial exploitation that impose theeconomic, political and military logic ofcapitalism on countries that lackstability, according to the logic of thecurrent economic system. Colombiacannot escape these demands.
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mujeres a instituciones militares y depolicía; seguridad alimentaria y agrocombustibles y las reformas generalesa pensiones, salud y educación;sonexpresión de la explotación colonialque imponen lógicas económicas,políticas y militares del capitalismo apaíses que carecen de ciertaestabilidad en las lógicas del actualsistema económico. Colombia noescapa a estas exigencias.
El desarrollo de estas problemáticas nocorresponde a una dinámica de guerrapropia de un país como Colombia.Fenómenos similares pueden serregistrados en Medio Oriente, África ypara no ir muy lejos, ahora en México(con los estragos que están generandolos carteles y el narcotráfico). Esnecesario dar un lugar a cada uno deestos fenómenos, ya que la tendencia ylas relaciones políticas que de formaglobal se implantan particularmente enel sur, repercuten política, económica ymilitarmente en el engranaje de losvalores culturalmente hegemónicos—como la competencia, la virilidad, laeliminación, el sexismo, la misoginia, elracismo, la heteronormatividad, entremuchos otros—, reproducidos por elmilitarismo, el capitalismo y elpatriarcado.
La desmilitarización de las sociedadesdebe partir de una transformación delos valores y subjetividad es queencarnan el colonialismo y patriarcado,que favorecen la continuidad de laguerra y reproducen una cultura deresignación ante las violencias deorden económico, racial y sexual.
Jorge VélezRed Juvenil de Medellín

Anwachsen von Ungleichheit undArmut, die politische und militärischeIntervention von ausländischen Armeenin Territorien des Südens (wo sie sichKriege Mann gegen Mann liefern); dieAusbeutung des Makro­Bergbaus[gemeint wohl: Tagebau unter Einsatzchemischer Mittel, der nur noch Wüstezurücklässt, Anm. des Ü.] und dieEntnahme von natürlichen Ressourcen,die Verträge über Freihandel, derDrogenhandel und die Debatte über dieLegalisierung der Drogen; die – imPrinzip – Einbeziehung der Armeen derVereinigten Staaten und Spaniens mitlateinamerikanischen undafroamerikanischen Mitbürgern, dieAufnahme von Frauen in militärischeInstitutionen und in der Polizei;Nahrungssicherheit und Agrodiesel unddie allgemeinen Reformen in Hinsichtauf Pensionen, Gesundheit undBildung: alle das sind Ausdruck derkolonialen Ausbeutung, diewirtschaftliche, politische undmilitärische Logiken des KapitalismusLändern auferlegen, denen in denLogiken des gegenwärtigenWirtschaftssystems eine gewisseStabilität fehlt. Kolumbien bildet keineAusnahme bei diesen Forderungen.
Die Entwicklung dieser Problematikenentspricht nicht einer Dynamik desKrieges, die einem Land wie Kolumbieneigen wäre. Ähnliche Phänomenekönnen im Mittleren Orient, Afrika, undum nicht sehr weit zu gehen, jetzt inMexiko registriert werden (mit denVerwüstungen, die die Kartelle und derDrogenhandel erzeugen). Es ist nötig,jedem einzelnen dieser Phänomeneeinen Ort zu geben, da die Tendenzund die politischen Beziehungen, diesich in allumfassender Weise beson­ders im Süden verfestigen, einen Ein­fluss auf Politik, Wirtschaft und mili­tärisch auf die Verzahnung der kulturellherrschenden Werte haben – wie Kom­petenz, Männlichkeit, Eliminierung,Sexismus, Frauenfeindlichkeit, Rassis­mus, Heteronomativität unter vielenanderen – reproduziert durch denMilitarismus, den Kapitalismus und dasPatriarchat.
Die Entmilitarisierung der Gesell­schaften muss ausgehen von einerUmwandlung der Werte und der Sub­jektivität, die Kolonialismus und Pa­triarchat verkörpern, die die Fortdauerdes Krieges begünstigen, und eineKultur der Resignation angesichts derGewalttaten wirtschaftlicher, rassischerund sexueller Art reproduzieren.
Jorge VélezRed Juvenil de Medellín

The development of these problems isnot just due to the dynamics of waritself in a country like Colombia. Similarphenomena can be observed in theMiddle East, Africa and, closer to home,in Mexico (with the havoc generated bythe cartels and drug traffickers). It'snecessary to mention every one ofthese phenomena, since themovements and political ties that,globally, have become quite establishedin the South tend to have political,economic and military repercussions inthe way they ingrain culturallyhegemonic values—such ascompetitiveness, virility, elimination,sexism, misogyny, racism andheteronormativity—and are reproducedby militarism, capitalism and patriarchy.
The demilitarisation of societies shouldbegin with a transformation of valuesand subjectivities that embodycolonialism and patriarchy, which favourthe continuation of war and reproduce aculture of resignation when faced witheconomic, racial and sexual violence.
Jorge VélezYouth Network of Medellín
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The life story of a true Israeli: On the militarization ofyouth in IsraelDie Lebensgeschichte eines wahren Israeli:Über die Militarisierung der Jugend in IsraelLa historia de vida de un verdadero israelí: Sobre lamilitarización de la juventud en Israel

“A true Israeli doesn't dodge draft!” [1] –this slogan stands at the centre of alarge­scale publicity campaign in Israel.The campaign was not run by theIsraeli military, and it was not aiming toadd more soldiers to the dwindlingranks of the Israel Defence Forces(IDF). Israel has (at least de jure)universal conscription, for both menand women. But this slogan didexpress, and strengthen, how mostIsraelis understand the role of militaryservice in the life of an Israeli – a trueIsraeli.
The “True Israeli” doesn’t rememberthis, but when his mother learned, at adoctor's appointment so many yearsago, that “it’s a boy” she paused for aminute thinking to herself that in 18years she will be one of those motherswho can’t sleep at night worrying abouther soldier son. The “True Israeli” alsodoesn’t remember how his mothersighed with relief when his baby sisterwas born, knowing that although shewill also be a soldier, at least she willnot take part in actual combat [2].
The “True Israeli” might remember thereal tank that he played on at the age ofthree, and the canon placed in theplayground in his neighbourhood. Hemight also remember the package ofsweets he carefully wrapped when hewas in kindergarten, and the greetingcard to the soldiers on the front that heproudly wrote and attached to it. Hiskindergarten teachers explained to himthe importance of supporting thesoldiers, because one day, he wouldalso become one.The “True Israeli” must remember thattime when a soldier fell asleep on thebus next to him, with his rifle restingbetween the two of them, and the thetouch of cold metal on his leg everytime the bus stopped.
The “True Israeli” stood up on stage inthe school Memorial Day ceremony,when he was in the 5th grade, and reada well­rehearsed text “May the peopleof Israel remember our sons anddaughters, the loyal and the bravesoldiers of the IDF… may the gloriouscasualties of Israel’s battles be in the

„Ein wahrer Israeli drückt sich nicht vorder Einberufung“[1] – dieses Mottosteht im Mittepunkt einergroßangelegten Werbekampagne inIsrael. Die Kampagne wird nicht vomisraelischen Militär betrieben und zieltnicht darauf mit Soldat_innen denSchwund bei den israelischenStreitkräfte (IDF) zu stoppen. Israel hat– zumindest de jure – eine allgemeineWehrpflicht sowohl für Männer als auchfür Frauen. Das Motto ist dennochAusdruck und Verstärkung derisraelischen Auffassung über die Rolledes Militärdiensts im Leben einesIsraeli – eines „wahren“ Israeli.
Ein „wahrer Israeli“ erinnert sich nichtdaran, aber als seine Mutter beim Arztso viele Jahre zuvor erfuhr, „es ist einJunge“, hielt sie kurz inne und dachtedaran, dass sie in 18 Jahren einedieser Mütter sein wird, die nachts nichtschlafen können aus Sorge um denSohn las Soldaten. Ein „wahrer Israeli“erinnert sich auch nicht daran, wieseine Mutter erleichtert aufseufzte, alsseine kleine Schwester geboren wurde,in dem Wissen, dass sie zwar auchSoldatin sein wird, aber jedenfalls nichtan Kampfeinsätzen teilnehmen wird.[2]
Ein „wahrer Israeli“ erinnert sichvielleicht an den echten Panzer, aufdem er gespielt hat, oder die Kanoneauf dem Spielplatz in derNachbarschaft. Er erinnert sichvielleicht auch an die Päckchen mitSüßigkeiten, die er im Kindergartenliebevoll gepackt hat, und dieGrußkarte an die Soldaten an derFront, die er geschrieben undmitgeschickt hat. Seine Erzieher_innenim Kindergarten erklärten ihm dieBedeutsamkeit der Unterstützung derSoldat_innen, denn eines Tages würdeer selbst einer werden. Ein „wahrerIsraeli“ erinnert sich sicher daran, wieein Soldat im Bus neben ihm einschliefmit dem Gewehr zwischen ihnenbeiden und an das Gefühl des kaltenMetalls am Bein jedes Mal, wenn derBus bremste.
Der „wahre Israeli“ stand auf der Bühnebei der Feier des Gedenktages in derfünften Klasse und las einen wohl­

"¡Un verdadero israelí no esquiva elservicio militar!" [1] ­ Este lema se sitúaen el centro de una campañapublicitaria a gran escala en Israel. Lacampaña no sido llevada a cabo por elejército israelí, y tampoco iba dirigida areclutar a más soldados en lasmenguantes filas de las Fuerzas deDefensa de Israel (FDI). Israel tiene (almenos de iure) el servicio militarobligatorio universal, tanto parahombres como para mujeres. Pero estaconsigna sí que expresa y fortalececómo la mayoría de los israelíesentienden el papel del servicio militaren la vida de un israelí ­ un verdaderoisraelí.
El "verdadero israelí" no se acuerda deesto, pero cuando su madre se enteró,en una cita con el médico hace muchosaños, que "es un niño" se detuvo uninstante pensando dentro de sí mismaque al cabo de 18 años ella será unade tantas las madres que no puedendormir durante la noche preocupadaspor sus hijo soldados. El "verdaderoisraelí", tampoco recuerda cómo sumadre suspiró de alivio cuando naciósu hermana, a sabiendas de que apesar de que también será un soldado,por lo menos ella no tomará parte en elcombate real [2].
El "verdadero israelí" puede ser querecuerde el tanque real en que él jugóen la edad de tres años, y el cañóncolocado en el patio de su barrio.También puede ser que recuerde elpaquete de dulces quecuidadosamente envuelto cuandoestaba en jardín de infantes, y la tarjetade saludo a los soldados que élescribió con orgullo y que añadió alfrente del paquete. Sus maestros deljardín le explicaron la importancia deapoyar a los soldados, porque un día,él también se convertirá en uno.El "verdadero israelí" tiene querecordar el momento cuando unsoldado se quedó dormido en elautobús junto a él, con su rifle dedescanso entre los dos, y el toque demetal frío en la pierna cada vez que elautobús se detuvo.
El "verdadero israelí" se puso de pie en



Countering the Militarisation of Youth / Gegen die Militarisierung der Jugend / Contra la Militarización de la Juventud 45

hearts of Israelis for generations tocome”, [3] and then he shed a tear,maybe because he knew it wasexpected, maybe because heremembered the stories of the soldierswho died in battle, and maybe becausehe was afraid, knowing someday itmight be him.
The “True Israeli” was taught Hebrew,History, or maybe Literature by a soldierin uniform[4], and then at the age of 16he received his first call­up order fromthe IDF and began going throughmandatory classification tests. Soldiersin uniform were walking in and out ofhis classroom, each explaining to himwhy he should join their unit, why it isboth the most important thing he can dofor his country, but also the mostimportant choice he can make topromote his career in the future. The“True Israeli” knows that those tests,the courses, the ranks, and theconnections that he’ll obtain whileserving in the army will later open alldoors for him in his civilian life. [5]
The “True Israeli” knows how proudhe’ll make his parents when he’ll getinto that elite combat unit he alwayswanted to join (although his mother willsecretly be terrified), or prove himselfworthy for the Intelligence Corps, oreven a good enough artist, or dancer,or musician to be recognized as suchby the military, which will allow him thetime to continue practicing his artduring his term of conscription.
The “True Israeli” does not stop to askhimself if this is what he wants. Hedoes not question military service sinceit is a natural step in life, nor does hequestion the importance of it for thegood of his country. The “True Israeli”never makes the choice to serve in thearmy; he just doesn’t make the choicenot to. And if, for some reason, somefault in his education / with his parents /in his environment, he makes thechoice not to go to the army, there arealways those who will remind him that“A true Israeli doesn't dodge draft!”
Sahar M. VardiDiana DolevRuti KantorSergeiy Sandler
Notes:[1] In Hebrew, the slogan is in themasculine, so, presumably, the trueIsraeli is a man.[2] Israel practices conscription for bothmen (3 years) and women (2 years).While medically fit men are almostautomatically sent to combat units,

geübten Text: „Möge das Volk Israelsunserer Söhne und Töchter gedenken,den loyalen und tapferen Soldat_innender IDF... mögen diese glorreichenVerluste der Kämpfe Israels in denHerzen der Israelis sein für diekommenden Generationen“.[3] Unddann hat er eine Träne vergossen,vielleicht weil er wusste, es wurdeerwartet, vielleicht weil er sich derGeschichten der Soldat_innenerinnerte, die in der Schlacht starben,und vielleicht weil er Angst hatte, einesTages könnte er das sein.
Dem „wahren Israeli“ wurde Hebräisch,Geschichte oder vielleicht Literatur voneinem Soldaten in Uniform [4]unterrichtet und im Alter von 16 erhielter seinen ersten Einberufungsbefehlvon den IDF und begann verpflichtendeEinstufungstests zu durchlaufen.Soldaten in Uniform gingen aus und einin seinem Klassenzimmers underklärten ihm, warum er ihrer Einheitbeitreten sollte, warum es sowohl dasWichtigste ist, was er für sein Land tunkann, als auch das Wichtigste, was ertun kann, um seine künftige Karrierezu. Der „wahre Israeli“ weiß, dass dieseTests, die Kurse, die Ränge und dieVerbindungen, die er während desMilitärdienst erhält, ihm später inseinem zivilen Leben alle Türen öffnenwerden.[5]
Der „wahre Israeli“ weiß, wie stolz erseine Eltern macht, wenn er in die Elite­Kampfeinheit kommt, der er immerbeitreten wollte (obwohl seine Mutterheimlich entsetzt sein wird) oder sichals würdig erweist für denMilitärgeheimdienst oder sogar alsKünstler, Tänzer oder Musiker vomMilitär anerkannt wird und ihm Zeitzugestanden wird, um während seinerWehrpflicht weiterhin seine Kunsteinzuüben.
Der „wahre Israeli“ wird nicht innehaltenund sich fragen, ob es das ist, was erwill. Er wird nicht den Militärdienst inFrage stellen, da es ein natürlicherSchritt im Leben ist, noch wird erdessen Bedeutung für das Wohl seinesLandes in Frage stellen. Der „wahreIsraeli“ hat nie die Entscheidunggetroffen, in der Armee zu dienen, erhat sich einfach nicht dagegenentschieden. Und wenn ausirgendeinem Grund, einem Fehler inseiner Erziehung, mit seinen Eltern, mitseiner Umgebung, er die Wahl trifft,nicht zur Armee zu gehen, gibt esimmer diejenigen, die ihn daranerinnern, dass „ein wahrer Israeli sichnicht vor der Einberufung drückt“.

el escenario de la escuela durante laceremonia del Día de la Memoria,cuando estaba en 5º grado, y leía untexto bien ensayado "El pueblo deIsrael recuerda a nuestros hijos e hijas,a los fieles y valientes soldados de elejército israelí … a las gloriosasmuertes de las batallas de Israel, queestarán en los corazones de losisraelíes para las generacionesvenideras", [3] y luego derramó unalágrima, tal vez porque sabía que seesperaba, tal vez porque se acordó delas historias de los soldados quemurieron en la batalla, y tal vez porquetenía miedo, sabiendo que algún díapodría ser él.
El "verdadero israelí" recibióenseñanzas de hebreo, de historia, otal vez de literatura, de un soldado enuniforme [4], y luego, a la edad de 16años, recibió su primera llamada a filaspara el ejército israelí y comenzó apasar por las pruebas de clasificaciónobligatorias. Soldados de uniformefueron entrando y saliendo de su clase,cada uno explicándole por qué deberíaunirse a su unidad, que no sólo es lomás importante que puede hacer porsu país, sino también la elección másimportante que puede hacer parapromover su carrera en el futuro. El"verdadero israelí", sabe que laspruebas, los cursos, los rangos y lasconexiones que obtenga, mientrassirva en el ejército, luego le abrirántodas las puertas en su vida civil. [5]
El "verdadero israelí" sabe lo orgullosoque van a estar sus padres cuando élentre en esa unidad de combate deelite a la cual siempre había queridounirse (aunque su madre en secreto sellenará de terror), o demostrar que esdigno para el Cuerpo de Inteligencia, oincluso lo suficientemente bueno comoartista, o bailarín, o músico, para serreconocido como tal por los militares,que le permitirán el tiempo necesariopara seguir practicando su arte durantesu período de servicio militarobligatorio.
El "verdadero israelí" no se detiene apreguntarse si esto es lo que quiere.No se cuestiona el servicio militar, yaque es un paso natural en la vida, nitampoco cuestiona la importancia delmismo por el bien de su país. El"verdadero israelí" nunca toma ladecisión de servir en el ejército, sinoque simplemente no tiene la opción deno hacerlo. Y si, por alguna razón,alguna falla en su educación / de suspadres / en su entorno, toma ladecisión de no ir al ejército, siemprehabrá quienes le recuerden que "¡Un
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women must give their consent tobecome combat soldiers. This is not tosay women in the Israeli military aresafe, of course, not least because ofthe high rates of sexual violencedirected against women soldiers fromtheir peers and commanders. Amongmen too, the vast majority of conscriptswho die, are not killed in action, butrather commit suicide or die in caraccidents during a vacation.[3] A Jewish remembrance prayer thatwas transformed into a remembranceprayer for Israeli soldiers and victims ofhostilities. This version was taken fromthe official website of the Israeli ministryof education. In many religious circles,the opening: “May God remember hissons and daughters” is used instead.[4] A unit in the army’s Education Corpssends conscripts (almost exclusivelywomen) to teach in schools, especiallyin poorer communities.[5] Assuming, of course, that as a TrueIsraeli, he comes from a privilegedfamily background. The benefits ofserving in the military for the lessprivileged are much smaller (but then,the risk of discrimination against them ifthey don’t serve may be higher).

Sahar M. VardiDiana DolevRuti KantorSergeiy Sandler
Anmerkungen[1] In Hebräisch ist das Motto imMaskulinum formuliert, der wahreIsraeli ist darum vermutlich männlich.[2] In Israel gilt die Wehrpflicht fürMänner (3 Jahre) und Frauen (2 Jahre).Gesunde Männer werden automatischKampfeinheiten zugeteilt, währendFrauen nur mit ihrem Einverständnis insolche Einheiten entsand werden. Wasnicht bedeuten soll, Frauen seiensicher im israelischen Militär,besonders nicht wegen der hohenZahlen sexueller Übergriffe gegenüberweiblichen Soldat_innen von seitenmännlicher Soldat_innen oder Offiziere.Der Großteil der Männer, dieumkommen, sterben ebenfalls nicht inKampfhandlungen, sondern durchSelbstmord oder Autounfall währendeines Urlaubs.[3] Ursprünglich ein jüdischesGedenkgebet, das in ein Gebet zumGedenken an israelischen Soldatenund Opfer von Feindseligkeitenumgewandelt wurde. Diese Versionwurde von der offiziellen Website desisraelischen Ministeriums für Bildungübernommen. In vielen religiösenKreisen wird stattdessen die Einleitung„Möge Gott seiner Söhne und Töchtergedenken“ verwendet.[4] Eine Einheit der Armee entsendetWehrpflichtige (fast ausschließlichFrauen), um in Schulen zu unterrichten,vor allem in ärmeren Gemeinden.[5] Angenommen natürlich, dass er alsein „wahrer Israeli“ aus eineprivilegierten Familie stammt. DieVorteile des Dienstes im Militär für dieweniger Privilegierten sind viel geringer(wogegen das Risiko ihrerDiskriminierung viel größer sein kann,wenn sie nicht dienen.

verdadero israelí no esquiva el serviciomilitar! "
Sahar Vardi M.Diana DolevRuti KantorSergeiy Sandler

Notas:[1] En hebreo, el lema está enmasculino, por lo que,presumiblemente, el verdadero israelíes un hombre.[2] Israel, practica el reclutamientotanto para los hombres (3 años) comopara las mujeres (2 años). Mientrasque los hombres médicamente sanosson casi automáticamente enviados alas unidades de combate, las mujeresdeben dar su consentimiento paraconvertirse en soldados de combate.Esto no quiere decir que las mujeres enlas fuerzas armadas israelíes están asalvo, por supuesto, no por lo menos, acausa de las altas tasas de violenciasexual contra las mujeres soldados porparte de sus compañeros y jefes. Entrelos hombres también, la gran mayoríade los conscriptos que mueren, no semueren en combate, sino que sesuicidan o mueren en accidentes detráfico durante las vacaciones.[3] Una oración judía se transformó enuna oración para recordar a lossoldados israelíes y a las víctimas delas hostilidades. Esta versión fuetomada de la página web oficial delMinisterio de Educación israelí. Enmuchos círculos religiosos, la apertura:"Que Dios se acuerde de sus hijos ehijas" se utiliza en su lugar.[4] Una unidad del Cuerpo deEducación del Ejército envía reclutas(casi exclusivamente mujeres) aenseñar en las escuelas,especialmente en las comunidadesmás pobres.[5] Asumiendo, por supuesto, que comoun verdadero israelí, viene de unentorno familiar privilegiado. Lasventajas de servir en el ejército de losmenos privilegiados son mucho máspequeñas (pero entonces, el riesgo dediscriminación contra ellos, si nocumplen, pueden ser más altos).
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Venezuela: Militarisation of youth in Bolivarian VenezuelaMilitarisierung der Jugend im bolivarianischen VenezuelaVenezuela: Militarización de la juventud en la Venezuelabolivariana

Rafael Uzcátegui
En 1998 el Teniente Coronel HugoChávez gana la presidencia deVenezuela tras protagonizar un golpede Estado en 1992. Por primera vez enel período democrático (iniciado en1958) un miembro del ejército eraelegido como primer mandatario deVenezuela. Una de las consecuenciasfue el inicio de una nueva etapa deprogresiva militarización del país, lacual se inicia con una reformaconstitucional, realizada en 1999, queotorgó el derecho al voto a losintegrantes de las Fuerzas Armadas,además de otros derechos políticos,como ser electos a cargos públicos deelección popular. Hoy los militaresocupan diferentes cargos comoministros, gobernaciones y alcaldías. Apesar que existe una coalición departidos políticos que apoyan alpresidente Chávez, el Gran PoloPatriótico, múltiples evidenciasdemuestran que, en los hechos, lasFuerzas Armadas son la organizaciónpolítica de confianza de Hugo Chávezpara ejercer el poder.
El estilo de gobierno del presidenteChávez, basado en la centralizaciónextrema del poder patriarcal en supersona y en la promoción del culto ala personalidad, ha revitalizado lacultura militarista histórica presente enla sociedad venezolana, cuyo origen seremonta a la promoción de los valoresguerreros de Simón Bolívar como mitofundacional del Estado. El modelo demasculinidad presente en la culturavenezolana es una proyección de lossupuestos valores de patriotismo yvalentía encarnados por Bolívar. Lahistoria oficial es protagonizada por“héroes militares” de la independencia,mientras que las pocas mujeresrecordadas fueron aquellas queprotagonizaron hechos de guerra en elconflicto contra el imperio español.
El gobierno bolivariano ha estimuladoformas de organización popular quehan adoptado nombres y estructurasmilitares, tales como “Organización deBatalla Electoral”, “Frentes” y “Cuerposde combatientes”. Funcionarios

Rafael Uzcátegui
1998 gewann der Oberstleutnant HugoChávez die PräsidentschaftVenezuelas, nachdem er 1992 einenStaatsstreich angeführt hatte. Zumersten Mal in der demokratischen Zeit(die 1958 begann) wurde einArmeeangehöriger an die SpitzeVenezuelas gewählt. Eine derKonsequenzen war der Beginn einerneuen Etappe fortschreitenderMilitarisierung des Landes, angefangenmit einer Verfassungsreform von 1999,die den Angehörigen der Streitkräftedas Wahlrecht gewährte, abgesehenvon anderen politischen Rechten, wiedem Recht, durch Volksabstimmung inöffentliche Ämter gewählt zu werden.Heute nehmen Militärs verschiedenePosten als Minister,Provinzgouverneure und Bürgermeisterein. Obwohl eine Koalitiion politischerParteien existiert, die den PräsidentenChávez unterstützt, genannt “der großepatriotische Pool”, beweisen zahlreicheDinge, dass für Hugo Chávez inWirklichkeit die Streitkräfte diepolitische Organisation des Vertrauenssind, um die Macht auszuüben.
Der Regierungsstil des PräsidentenChávez, gegründet in der extremenZentralisierung der patriarchalen Machtin seiner Person und in der Förderungdes Personenkultes, hat die historischemilitaristische Kultur wieder belebt, diein der Gesellschaft Venezuelas präsentwar, und deren Ursprung zurückgehtauf die Förderung der kriegerischenWerte von Simón Bolívar alsGründungsmythus des Staates. DasModell der Männlichkeit, das in derKultur Venezuelas gegenwärtig ist, isteine Projektion der angeblichen Wertevon Patriotismus und Tapferkeit, dievon Bolívar verkörpert wurden. Dieoffizielle Geschichte wird angeführt von“militärischen Helden” derUnabhängigkeit, während die wenigenFrauen, an die gedacht wird, solchewaren, die im Konflikt gegen dasspanische Weltreich Kriegstatenverübten.
Die bolivarianische Regierung hatFormen der Volksorganisation

Rafael Uzcátegui
In 1998 lieutenant colonel HugoChávez won the presidency ofVenezuela, after staging a coup d’etatin 1992. For the first time inVenezuela’s democratic period (whichbegan in 1958), a member of theArmed Forces was elected head ofstate. One of the consequences wasthat a new phase of progressivemilitarisation had begun in the country,initiated with a constitutional reform in1999, which granted members of theArmed Forces the right to vote, inaddition to other political rights, such asthe right to be elected to public office ina public vote. Today, soldiers occupydifferent offices, such as ministers,governors, and mayors. Although thereis a coalition of political parties thatsupports president Chávez, the GranPolo Patriótico, there is a lot ofevidence that shows that, in fact, theArmed Forces are Hugo Chávez'spolitical organisation of trust to exercisepolitical power.
The style of government of presidentHugo Chávez, based on extremecentralisation of patriarchal power in hisperson, and on the promotion of apersonality cult, has revived thehistorical militarist culture present inVenezuelan society, whose origins goback to the promotion of warrior valuesby Simón Bolivar in the founding legendof the state. The model of masculinitypresent in Venezuelan culture is aprojection of so­called values ofpatriotism and bravery personified byBolivar. Official history consists of thedeeds of the “military heroes” of theindependence, while the few womenremembered are those who assistedacts of war in the conflict against theSpanish empire.
The Boliviarian government haspromoted forms of popular organisationthat adopted military names andstructures, such as the “Organizaciónde Batalla Electoral” (Organisation ofElectoral Battle), “Frentes” (Fronts) and“Cuerpos de Combatientes”(Combatants Corps). Publicfunctionaries and supporters of Hugo
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públicos y seguidores de Hugo Chávezlo llaman “comandante­presidente” y lamayoría de las consignas le muestranun tipo de fidelidad militar: “Ordenesobre este frente” y “rodilla en tierra”.Hasta el año 2011 la frase “Patria,socialismo o muerte” era de obligatoriouso tanto en el ejército como en lasinstituciones públicas.
Militarismo en la
educación

En 1981 se creó la materia “Instrucciónpremilitar” para los dos últimos años deeducación secundaria de los institutospúblicos, previos a la Universidad. Sinembargo no fue hasta 1999 que dichamateria fue obligatoria tanto para laeducación pública como privada. Lasclases teóricas sobre origen delEstado­nación se mezclan con lapráctica de marchas militares (llamadas“orden cerrado”), ejercicios desupervivencia y confrontación bélicaasí como la descripción del armamentoutilizado en el Ejército (a veces armar ydesarmar una pistola puede ser partedel curso).El gobierno bolivariano ha creadonuevas instituciones de educaciónsuperior, como la UniversidadBolivariana de Venezuela (UBE) y laUniversidad Nacional de las Artes(UNEARTE), sin embargo susreglamentos disciplinarios se parecenmás a los de un cuartel que a los deuna universidad. En la UBE estánprohibidos los sindicatos deestudiantes, mientras que enUNEARTE muchos comportamientosson calificados como falta a laautoridad y sancionados con laexpulsión. Asimismo, una antiguauniversidad exclusiva de los militareshoy forma parte del sistemauniversitario público: La UniversidadNacional Experimental Politécnica de laFuerza Armada (UNEFA), cuyamatrícula ha experimentado unimportante crecimiento desde el año2004, pasando de 2.500 estudiantes a230.000 en la actualidad. Este esfuerzode inclusión universitaria tiene comocontraparte que los estudiantes recibenuna educación militarizada condiferentes ritos propios de un cuartel,como cantar antes de clases el himnonacional, etc.
Diferentes organizaciones guerrillerasurbanas y rurales en el país apoyan algobierno y tienen dentro de suscomponentes a jóvenes.Organizaciones de derechos humanoshan denunciado que en la fronteravenezolana existe reclutamientoforzoso de adolescentes por parte de

angeregt, die militärische Namen undStrukturen angenommen haben, wie“Organisation für die Wahlschlacht”,“Fronten”, und “Kampfeinheiten”.Öffentliche Funktionsträger undAnhänger von Hugo Chávez nennenihn “Comandante­Presidente” und dieMehrzahl der Losungen zeigen ihmeine Art militärischer Treue: “Befiehlüber diese Front” und “Wir knien aufder Erde”. Bis zum Jahr 2011 war diePhrase “Vaterland, Sozialismus oderTod” in obligatorischem Gebrauch,sowohl in der Armee als auch in denöffentlichen Institutionen.
Militarismus in der
BildungIm Jahre 1981 wurde das Schulfach“Vormilitärische Ausbildung” für dieletzten beiden Jahre derSekundarausbildung der öffentlichenSchulen vor der Universität geschaffen.Doch wurde dieses Schulfach erst 1999sowohl für die öffentlichen als für dieprivaten Bildungsträger verpflichtend.Die theoretischen Klassen über denUrsprung der Nation und des Staatesvermischen sich mit der Praxismilitärischer Märsche (“geschlosseneOrdnung” genannt), Überlebenstrainingund Übungen kriegerischerKonfrontation wie der Beschreibung derin der Armee verwendeten Waffen(manchmal kann das Laden undEntladen einer Pistole Teil des Kursessein).
Die bolivarianische Regierung hat neueInstitutionen höherer Bildunggeschaffen, wie die BolivarianischeUniversität Venezuelas (UBE) und dieNationale Universität der Künste(UNEARTE), doch ihreDisziplinarordnungen ähneln mehrdenen einer Kaserne als denen einerUniversität. In der UBE sindStudentengewerkschaften verboten,während in der UNEARTE viele Artendes Verhaltens als Vergehen gegen dieAutorität eingestuft und mit Ausschlussbestraft werden. In derselben Weise isteine Universität, die früherausschließlich den Militärs vorbehaltenwar, heute Teil des öffentlichenUniversitätssystems: Die UniversidadNacional Experimental Politécnica de laFuerza Armada (UNEFA), derenEinschreibungsliste seit 2004 einbedeutendes Wachstum erfahren hat,von 2.500 Studenten zu 230.000 in derGegenwart. Diese Anstrengunguniversitärer Inklusion hat auf deranderen Seite zur Folge, dass dieStudenten eine militarisierte Ausbildungerhalten mit verschiedenen Riten, dieeiner Kaserne eigen sind, wie vorBeginn der Kurse die Nationalhymne zu

Chávez call him “comandante­presidente” (Commander­President),and the majority of slogansdemonstrate some kind of militaryloyalty: “Order on this front” and “kneeon the ground”. Until 2011 the phrase“Motherland, socialism, or death” wasused both in the Armed Forces and inpublic institutions.
Militarism in educationIn 1981 the subject “pre­militaryinstruction” was added to thecurriculum of the last two years ofsecondary education in public schools,prior to university. However, not until1999 did this subject becomemandatory in both public and privateeducation. Theoretical classes aboutthe origins of the State and the nationare mixed with practical exercises ofmilitary marches (called “military drill”),exercises in survival and militaryconfrontation, such as describing theweapons used by the military(sometimes putting together anddismantling a pistol can also be part ofthe course).
The Boliviarian government hascreated new higher educationinstitutions, such as the UniversidadBolivariana de Venezuela (UBE) andthe Universidad Nacional de las Artes(UNEARTE), however, their disciplinaryrules look more like those of barracksthan those of a university. At UBEstudent unions are prohibited, while atUNEARTE many behaviours areclassified as lack of respect forauthority and sanctioned withexpulsion. Also, an old universityexclusively for the military forms todaypart of the system of public universities:the Universidad Nacional ExperimentalPolitécnica de la Fuerza Armada(UNEFA), enrolment in which has seensignificant growth since 2004,increasing from 2,500 students to230,000 students today. This effort ofinclusion of students has as itscounterpart that the students receive amilitarised education with differentrituals which are more appropriate inmilitary barracks, such as singing thenational anthem before classes, etc.,forming part of it.
Several urban and rural paramilitaryorganisations in the country support thegovernment and have young peopleamong its members. Human rightsorganisations have denounced thatColombian groups such as the FARCand ELN, and the Venezuelan FuerzasBolivarianas de Liberación (FBL)practise forced recruitment ofadolescents at the Venezuelan border .
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grupos colombianos como la FARC y elELN, y el venezolano FuerzasBolivarianas de Liberación (FBL). LaConstitución de 1999 reconoce demanera ambigua la objeción deconciencia. A falta de empleos y otrasoportunidades, el servicio militarconstituye una fuente de empleo yascenso social para jóvenesprovenientes de los sectorespopulares. Según el presupuestonacional del 2012, el Ministerio deDefensa recibió 32 veces más dineroque el Ministerio de la Juventud.

singen, etc.
Verschiedene Guerillaorganisationen inden Städten und auf dem Landunterstützen die Regierung und habenJugendliche in ihren Unterabteilungen.Menschenrechtsorganisationen habenangeprangert, dass an der GrenzeVenezuelas kolumbianische Gruppenwie die FARC, der ELN und dievenezolanischen Fuerzas Bolivarianasde Liberación (FBL) junge Menschenunter Zwang rekrutieren. DieVerfassung von 1999 erkennt inzwiespältiger Weise dieKriegsdienstverweigerung an. BeimMangel an Arbeitsplätzen und anderenGelegenheiten bedeutet derMilitärdienst eine Quelle fürEinkommen und sozialen Aufstieg fürJugendliche aus den unteren sozialenSchichten. Nach der nationalenAusgabenschätzung von 2012 erhieltdas Verteidigungsministerium 32­malmehr Geld als das Ministerium für dieJugend.

The Constitution of 1999 recognisesthe right to conscientious objection inan ambiguous way. For lack ofemployment and other opportunities,military service constitutes a source ofemployment and social ascent foryoung people from the poorer sectorsof society. According to the nationalbudget of 2012, the Ministry of Defencereceives 32 times more money than theMinistry of Youth.
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South Africa:Stop drift towards militarisation of brave new democracySüdafrika: Beendet das Abtreiben der mutigen neuenDemokratie in Richtung Militarisierung Sudáfrica:Pararemos el avance de la militarización de la nuevademocracia valiente
On 27 April the Defence ReviewCommittee appointed by the Minister ofDefence and Military Veteranspublished its Defence Review draftreport. The last time South Africaundertook a Defence Review was in thelate 1990s and it was in the context of anew democratic dispensation. However,those civil society organizations whoparticipated in the 1996­98 review weredisappointed and felt compromised bythe final outcome. Although we alreadyfeel that civil society’s contribution hasalready been trivialized, the CeasefireCampaign has made a submission tothe Committee in the hope that thegreater militarization the reviewpromotes can at least be tempered.
Our submission notes that thepresuppositions, the language and theproposals of the draft report areegregiously militarist. In particular, theproposals regarding the centralisationof power in the Ministry of Defence, themassive new arms purchaseprogramme, the expansion of armsmanufacturing capacity, and theinsidious militarisation both of non­military functions and of the youth ofSouth Africa signal a fundamentaldeparture from our hard­wondemocratic state towards a militarystate and it opens the door to extensivecorruption.
The failure of the Committee to presenta properly motivated and quantifiedforce design and properly motivatedand quantified budgetary implications,let alone alternative options, is badenough. But the vague scare talk andthe weak and incoherent argumentspresented for the proposals made,particularly for massive increases inmilitary spending, portrays a leave­it­to­us­we­know­better attitude that showsarrogance and lacks credibility. In thewords of a Ceasefire member andprominent anti­arms and peacecampaigner, the draft reportrecommends the use of an ‘expensivesledgehammer to crush a non­existentflea’.
Ceasefire’s submission identifies 56substantive failures of the draft report.

El pasado 27 de abril, el Comité deEvaluación de Defensa nombrado por laMinistra de Defensa y VeteranosMilitares hizo público el borrador de suInforme de Evaluación de la Defensa. Laúltima vez que Sudáfrica habíaelaborado un Informe del Estado de laDefensa fue a finales de los añosnoventa, en el contexto de una nuevaadministración democrática. Sinembargo, el resultado final de laevaluación llevada a cabo entre los años1996 y 1998 decepcionó y comprometióa las organizaciones civiles queparticiparon en ella. Aunque tenemos laimpresión de que la contribución de lasociedad civil ya se ha trivializado, laCampaña Alto al Fuego ha remitido unapetición al Comité con la esperanza de,al menos, poder mitigar la militarizaciónmás agresiva defendida por el informe.
Nuestra petición subraya que laspresuposiciones, la redacción y laspropuestas del borrador tienen uncarácter marcadamente militarista. Enparticular, las propuestas relativas a lacentralización del poder en el Ministeriode Defensa, el amplio programa para laadquisición de nuevas armas, elaumento de la capacidad de fabricaciónde armamento y la insidiosamilitarización de los cargos no militaresy de la juventud sudafricana se alejandel estado democrático, que tanto noscostó conquistar, en dirección a unestado militarizado, abriendo las puertasa la corrupción masiva.
El fracaso del Comité para presentarunas fuerzas armadas debidamentejustificadas y cuantificadas y el cálculode su impacto presupuestario, por nomencionar opciones alternativas, ya eslo suficientemente grave. Pero eldiscurso intimidatorio impreciso y losargumentos débiles e incoherentesempleados en sus propuestas, sobretodo el aumento desmedido del gastomilitar, deja ver una actitud de “dejadnosa nosotros que sabemos”, quedemuestra arrogancia y falta decredibilidad. En palabras de un miembrodel Alto al Fuego y destacado activistaanti­armamento y pacifista, el borradorrecomienda el uso de “cañones carospara matar moscas inexistentes”.

Am 27. April veröffentlichte das vom Ministerfür Verteidigung und Veteranen eingesetzteDefence Review Committee seinen Entwurfdes Defence Review Berichtes. Zum letztenMal hat Südafrika in den späten 1990erJahren eine Defence Review unternommen,und das war im Zusammenhang mit derdemokratischen Befreiung. Doch schondamals waren die zivilgesellschaftlichenOrganisationen, die sich an der Review von1996­98 beteiligten, enttäuscht, und siefühlten sich durch das Endergebnismanipuliert. Auch wenn wir schon jetzt dasGefühl haben, dass Beiträge derZivilgesellschaft trivialisiert werden, so hatdie Ceasefire Campaign trotzdem eineStellungnahme an das Komitee eingereicht,in der Hoffnung, dass die stärkereMilitarisierung, wie sie von der Reviewpropagiert wird, zumindest abgemildertwerden kann.
Unsere Stellungnahme merkt an, dass dieAnnahmen, die Sprache und die Vorschlägedes Entwurfs ausgemacht militaristisch sind.Insbesondere die Vorschläge bezüglich derZentralisierung der Macht imVerteidigungsministerium, das massive neueWaffenbeschaffungsprogramm, der Ausbauder Waffenproduktionskapazität, und dieheimtückische Militarisierung sowohlnichtmilitärischer Aufgaben als auch derJugend Südafrikas sind Signale einerfundamentalen Abkehr von unserem harterkämpften demokratischen Staat inRichtung eines Militärstaates, und sie öffnendie Tür für massive Korruption.
Das Unterlassen des Komitees, einvernünftig begründetes und quantifiziertesStreitkräftedesign und vernünftig motivierteund quantifizierte Auswirkungen auf denHaushalt vorzulegen, von Alternativen garnicht zu reden, sind schlimm genug. Dochdas vage Bedrohungsgerede und dieschwachen und inkohärenten Argumente,die für die gemachten Vorschläge präsentiertwerden, insbesondere für die massiveSteigerung von Rüstungsausgaben, stelleneine Einstellung des „lass­uns­mal­machen­wir­wissen­es­besser“ dar, die von Arroganzzeugt und der es an Glaubwürdigkeitmangelt. Nach den Worten eines Mitgliedsvon Ceasefire und prominenten Anti­Rüstungs­ und Friedensaktivisten schlägtder Berichtsentwurf vor, einen 'teurenVorschlaghammer zu nutzen, um eine nicht
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The organization also believe that heprocess followed by the DefenceReview Committee has beencompromised and that it has trivializedcivil society’s contribution to theprocess which advanced rapidly withminimal input from organizations andindividuals not promoting a militaristicworld view.
We are particularly opposed to thesection that promotes military servicefor our youth and Ceasefire callsattention to how the Committee viewsthe inculcation of a military world viewin the minds and attitudes of youngpeople as an unqualified good. Thecurrent draft defence review documentstates:
“Military service, even quite briefperiods, can play an important andvaluable role in:a. Maturing and socializing youngadults;b. Providing a stable environment inwhich to enhance the education ofyoung people from disadvantagedbackgrounds;c. Developing in young people fromdifferent communities and socialsectors a national consciousness andcohesion;…”
In order to achieve this, the draft reportproposes:• the establishment of a NationalYouth Service (NYS) as an auxiliaryservice of the Department ofDefence (Chapter 8 para 141);• the introduction of cadet systems(Chapter 2 para 59);• the use of research anddevelopment funding to attractyoung people to engineering andscience (Chapter 2 para 63(b));• service­specific “YouthDevelopment Programmes”(Chapter 11 para 84(b); and• the use of these programmes torecruit for the SANDF (Chapter 11para 84(b)).
These proposals are particularlyproblematic. They are reminiscent ofthe apartheid regime’s militaryresponse to the “total onslaught”.Children and the youth should not betaught the ways of violence. Theyshould not be taught to glorify war. Waris an evil to be withstood. Theintroduction of war games in schoolsthrough a cadet system will inevitablyresult in or necessitate compulsion,thus condoning conscription at ages atwhich children are not mature enoughto challenge militarist thinking andmake ethical choices between

En la petición de Alto al Fuego seidentifican 56 errores sustanciales en elborrador. La organización también creeque el proceso seguido por el Comité deEvaluación de la Defensa se ha vistoamenazado y ha trivializado lacontribución de la sociedad civil en elmismo, que ha experimentado un rápidoavance sin apenas participación de lasorganizaciones e individuos que nofomentan una visión del mundomilitarista.
Estamos especialmente en contra de lasección que promueve el servicio militarde nuestros jóvenes; Alto al Fuegoquiere poner de manifiesto el modo enel que el Comité considera un valorinestimable la implantación de unavisión del mundo militarizada en lasmentes y las actitudes de los jóvenes. Elborrador actual del informe deevaluación de defensa afirma que
“El servicio militar, incluso el de breveduración, puede desempeñar un papelimportante y valioso para:a. El paso a la madurez y lasocialización de los jóvenes adultosb. Proporcionar un ambiente deestabilidad donde potenciar laeducación de los jóvenesprocedentes de entornosdesfavorecidosc. Desarrollar una conciencia ycohesión nacionales entre losjóvenes de diferentes comunidadesy sectores sociales;…”
Para lograrlo, el borrador del informepropone:• La creación de un Servicio JuvenilNacional (National Youth Service,NYS) que sirva como serviciocomplementario del Departamentode Defensa (capítulo 8, apartado141)• La introducción de sistemas decadetes (capítulo 2, apartado 59)• El uso de fondos de investigación ydesarrollo para atraer a los jóvenesa la ingeniería y las ciencias(capítulo 2, apartado 63(b)).• “Programas de Desarrollo Juvenil”(“Youth Development Programmes”con funciones específicas (capítulo11, apartado 84(b)).• La utilización de estos programascon fines de reclutamiento para lasFuerzas Armadas Sudafricanas(South African Defence Force,SANDF), (capítulo 11, apartado84(b)).
Estas propuestas son especialmenteproblemáticas, y recuerdan la respuestamilitar del régimen del apartheid al“ataque total” (“total onslaught”). Los

existierende Fliege zu zerschlagen'.
Die Stellungnahme von Ceasefireidentifiziert 56 wichtige Fehler in demBerichtsentwurf. Die Organisation istaußerdem der Überzeugung, dass derProzess, dem das Defence ReviewCommittee folgte, manipuliert wurde, unddass er die Beiträge zivilgesellschaftlicherOrganisationen trivialisiert hat und zu schnellvoran schritt, mit minimalem Input vonOrganisationen und Einzelpersonen, dienicht einem militaristischen Weltbild anhingen.
Ceasefire wendet sich insbesondere gegenden Abschnitt, der einen Militärdienst fürunsere Jugend befürwortet, und Ceasefirelenkt Aufmerksamkeit darauf wie dasKomitee die Einimpfung einer militärischenWeltsicht in die Köpfe und Einstellungen vonJugendlichen als uneingeschränkt positivbewertet. Der derzeitige Berichtsentwurfstellt fest:
“Militärdienst, selbst von sehr kurzer Dauer,kann eine wichtige und wertvolle Rollespielen bei:a. der Reifung und Sozialisierung jungerErwachsener;b. der Bereitstellung eines stabilen Umfeldsin dem die Bildung junger Menschen miteinem Hintergrund von Benachteiligungerweitert werden kann;c. der Entwicklung eines nationalenBewusstseins und Zusammenhaltes injungen Menschen aus verschiedenenGemeinschaften und sozialen Schichten;…”
Um dies zu erreichen schlägt derBerichtsentwurf vor:
• die Einrichtung eines NationalenJugenddienstes (National Youth Service– NYS) als Hilfsdienst desVerteidigungsministeriums (Kapital 8Absatz 141);• die Einführung eines Kadettensystems(Kapitel 2 Absatz 59);• der Einsatz von Forschungs­ undEntwicklungsgeldern, um jungeMenschen für das Ingenieurwesen undWissenschaften zu interessieren (Kapitel2 Abrsatz 63(b));• Teilstreitkräfte­spezifische“Jugendentwicklungsprogramme”(Kapitel 11 Absatz 84(b)); und• die Nutzung dieser Programme, um fürdie South African National DefenceForce (SANDF) zu rekrutieren (Kapitel11 Absatz 84(b)).
Diese Vorschläge sind besondersproblematisch. Sie erinnern an diemilitärische Antwort des Apartheid­Regimesauf den „totalen Angriff“. Kinder undJugendliche sollten nicht in Gewaltunterrichtet werden. Sie sollten nicht lernen,
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conscription and conscientiousobjection. In fact nowhere in the draftreport is there a rejection ofconscription per se. The only referenceto conscription is a comment in Chapter4 para 57 blaming the decline in thereserve component on the abolition ofconscription. The Committee needs notonly to reconsider the above­mentionedproposals but also to make it clear thatthere should be no compulsory militaryservice or conscription of any formwhatsoever.
Our present Minister of Defence is onrecord as saying, "We would like tohave a period in which we take yourchildren and give them a bit ofdiscipline”. Last year, in a glossysupplement selling the SANDF in thedaily press and entitled ‘In yourdefence’, she continued with thistheme, “..we will be taking them out of astate of idleness and mischief byproviding them with a chance tobecome productive members ofsociety” and more words to this effect.She also speaks of building ‘tomorrow’sleaders’, as if military training is theonly training that can do this.
The Ceasefire Campaign recommendsthat instead of military service,government should establish a peacecorps outside of the Department ofDefence. This would enable youngpeople to contribute to peace anddevelopment both in South Africa andamongst our neighbouring states. Thatwould be a far better way of inculcatingconstructive values amongst youngpeople. As it is, the proposal smacks ofempire­building.
The draft Defence Review Report canbe viewed atwww.sadefencereview2012.org.The full Ceasefire Campaignsubmission is available atwww.ceasefire.org.za

niños y los jóvenes no deberían sereducados en los métodos de laviolencia. No se les debería enseñar aglorificar la guerra. La guerra es un malal que oponer resistencia. Laintroducción de juegos bélicos en loscolegios mediante un sistema decadetes dará lugar inevitablemente a lacoacción o echará mano de ella, y portanto permitirá el alistamiento a edadesen las que los niños aún no tienen lamadurez suficiente para cuestionar elpensamiento militarista ni elegir con unaconciencia ética entre el servicio militaro la objeción de conciencia. De hecho,el borrador no rechaza en ningúnmomento el servicio militar obligatoriocomo tal. El reclutamiento forzoso sólose menciona en un comentario del elcapítulo 4, apartado 57, donde se culpaa la abolición del servicio militaruniversal del descenso del contingentede reserva. El Comité ha dereconsiderar las propuestasanteriormente mencionadas, además dedejar patente que no debería existir elservicio militar obligatorio ni cualquierotro tipo de reclutamiento.
Nuestra actual Ministra de Defensa hadeclarado públicamente que “Nosgustaría tener un período en el quepoder coger a nuestros chicos yenseñarles un poco de disciplina”. Elaño pasado, en un llamativo suplementopromocional de las SAND distribuidocon la prensa diaria bajo el título “En tudefensa”, siguió haciendo este tipo demanifestaciones: “Les sacaremos deesa situación de ociosidad ydepravación, dándoles una oportunidadde convertirse en miembros productivosde la sociedad”, junto con otrasafirmaciones por el estilo. Tambiénhabla de formar a los “líderes demañana”, como si el entrenamientomilitar fuese la única preparaciónposible.
La Campaña Alto al Fuego recomiendaen su lugar la creación de unas fuerzasde paz independientes delDepartamento de Defensa. Ellopermitiría a los jóvenes contribuir a lapaz y al desarrollo de Sudáfrica ynuestros estados vecinos. Sería unamanera mucho más positiva de inculcarvalores constructivos a los jóvenes. Laredacción actual del Informe tiene unregusto imperialista.

El borrador del Informe de Evaluaciónde la Defensa puede ser consultado en:www.sadefencereview2012.org.El texto íntegro de la petición remitidapor la Campaña Alto al Fuego estádisponible en: www.ceasefire.org.za

Krieg zu verherrlichen. Krieg ist ein Übel,dem widerstanden werden sollte. DieEinführung von Kriegsspielen in Schulendurch ein Kadettensystem wird unweigerlichzu Zwang führen oder diesen notwendigmachen, und so zu einer Duldung einerWehrpflicht führen, in einem Alter, in demKinder noch nicht reif genug sind,militaristisches Denken anzuzweifeln undethische Entscheidungen zwischenWehrpflicht und Kriegsdienstverweigerungzu treffen. Tatsächlich findet sich nirgends indem Berichtsentwurf eine Ablehnung derWehrpflicht an sich. Der einzige Hinweis aufdie Wehrpflicht findet sich in Kapitel 4,Absatz 57, in dem die Abschaffung derWehrpflicht für den Niedergang des Anteilsder Reserve verantwortlich gemacht wird.Das Komitee muss nicht nur die obengenannten Vorschläge überdenken, sondernauch deutlich machen, dass es keinenobligatorischen Militärdienst und keineWehrpflicht geben sollte, in welche Formauch immer.
Unsere derzeitige Verteidigungsministerinhat öffentlich gesagt: „Wir hätten gerneeinen Zeitraum, in dem wir Eure Kindernehmen und ihnen etwas Disziplin geben.“Im vergangenen Jahr, in einerHochglanzbeilage in Tageszeitungen, mitder unter dem Titel „Zu Eurer Verteidigung“für die SANDF Werbung gemacht wurde,führte sie dieses Thema weiter aus: „... wirwerden sie aus einer Situation derUntätigkeit und des Unwesensherausnehmen, in dem wir ihnen die Chancegeben, produktive Mitglieder derGesellschaft zu werden“, und weitere Wörterin diesem Sinne. Sie spricht auch von derEntwicklung „der Führungspersonen vonmorgen“, als wenn militärisches Training daseinzige Training wäre, das dazu in der Lageist.
Die Ceasefire Campaign schlägt vor, dassan Stelle eines Militärdienstes die Regierungein Friedenscorps außerhalb desVerteidigungsministeriums einrichten sollte.Dieser würde jungen Menschen dieMöglichkeit geben, zu Frieden undEntwicklung sowohl in Südafrika als auch inden Nachbarländern beizutragen. Das wäreeine wesentlich bessere Art, jungenMenschen konstruktive Werte einzuimpfen.So wie sie derzeit dastehen, haben dieVorschläge den Beigeschmack des Aufbauseines Imperiums.
Der Entwurf des Defence Review Report isterhältlich unterwww.sadefencereview2012.orgDie Stellungnahme der Ceasefire Campaignist erhältlich unter www.ceasefire.org.za

http://www.sadefencereview2012.org
http://www.sadefencereview2012.org
http://www.sadefencereview2012.org
http://www.ceasefire.org.za
http://www.ceasefire.org.za
http://www.ceasefire.org.za
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The Bundeswehr (German Federal Armed Forces) and Schools: Drivingback influence ­ Political education is the task of teachersBundeswehr und Schule: Einfluss zurückdrängen– Politische Bildung ist Aufgabe von LehrkräftenEjército y escuela: Cómo limitar su influencia­ La educación política es una tarea de los profesores

Resolution of the GEW
National Executive dated
5/6 March 2010

In recent years the Bundeswehr­ ArmedForces have been striving for moreinfluence in schools. There have beenmany incidents where exhibitions ofweapons and information events tookplace in schoolyards and gyms.
Cooperation agreements with Stategovernments (f.i. in North Rhine­Westphalia, Baden­Württemberg,Saarland, Rhineland­Palatinate …)support the Bundeswehr's aggressiveengagement. Although the agreementsunderline that they are not allowed topromote jobs within the Bundeswehr.They are, however, granted far­reaching opportunities in the field ofpolitical education/teaching of politicsas well as in professional andvocational education and training ofteachers and student teachers. Stategovernments agree to publish learningopportunities offered by theBundeswehr in their official journals andon their online platforms.
These increased activities arehappening at a time when overseasassignments of the Bundeswehr in thecontext of NATO and UN mandates areconstitutionally controversial,increasingly politically questionable andrejected by the majority of thepopulation. At the same time theBundeswehr has difficulties in findingnew recruits and young people start totrust in the Bundeswehr as an employerduring the current economic crisis.
The GEW’ s Position:

The GEW strongly opposes theincreasing influence of the Bundeswehr

Beschluss des GEW-
Hauptvorstands vom
05. /06. März 2010

In letzter Zeit bemüht sich dieBundeswehr verstärkt um größerenEinfluss in den Schulen. Es wurdenFälle bekannt, dass Waffenschauenund Informationsveranstaltungen aufSchulhöfen und in Turnhallenstattfanden. Kooperationsabkommenmit Landesregierungen (z.B. Nordrhein­Westfalen, Baden­Württemberg,Saarland, Rheinland­Pfalz ....)unterstützen das offensive Vorgehender Bundeswehr. In den Abkommenwird betont, dass für Tätigkeiten in derBundeswehr nicht geworben werdendarf. Stattdessen werden derBundeswehr jedoch weit reichendeMöglichkeiten im Bereich derpolitischen Bildung / desPolitikunterrichts sowie der Aus­, Fort­und Weiterbildung der Lehrkräfte undReferendare eingeräumt.Landesregierungen sagen zu,Bildungsangebote der Bundeswehr inihren Amtsblättern und auf ihrenOnline­Plattformen bekannt zu machen.
Diese verstärkten Aktivitäten fallen ineine Zeit, in der die Auslandseinsätzeder Bundeswehr im Rahmen vonNATO­ und UN­Mandatenverfassungsrechtlich umstritten,politisch immer fragwürdiger und vonder Mehrheit der Bevölkerungabgelehnt werden. Gleichzeitig hat dieBundeswehr Nachwuchs­sorgen undjunge Menschen hoffen in der aktuellenWirtschaftskrise auf die Bundeswehrals Arbeitgeber.
Die Position der GEW:

Die GEW wendet sich entschiedengegen den zunehmenden Einfluss der

Decisión de la secre-
taría general del GEW
(Sindicato de la
Enseñanza alemán) del 5-
6 de marzo de 2010

En los últimos años, el ejército alemánha redoblado esfuerzos para aumentarsu influencia en las escuelas. Haorganizado exhibiciones de armas yjornadas de información militar enpatios y gimnasios escolares.
Los acuerdos de cooperación conalgunos Gobiernos regionales (Renaniadel Norte­Westfalia, Baden­Wurttemberg, el Sarre, Renania­Palatinado, etc.) refuerzan estaofensiva de las fuerzas armadas.
En los acuerdos se hace hincapié enque no se pueden promocionar losempleos en el ejército. Pero a cambio,se ofrecen al ejército abundantesposibilidades en el ámbito de laeducación política y de la formaciónpermanente del personal docente. LosGobiernos regionales acceden a dardifusión a la oferta de formación de lasfuerzas armadas en sus boletinesoficiales y en sus páginas web.
Este aumento de actividad escolar delejército llega en un momento en quelas intervenciones militares del ejércitoalemán en el extranjero, en el marco dela OTAN y de los mandatos de la ONU,se ponen en entredicho desde el puntode vista constitucional, suscitanpolémicas políticas y son rechazadaspor la mayor parte de la población. Almismo tiempo, el ejército se encuentracon problemas de nuevosreclutamientos y, en los tiempos decrisis económica que corren, losjóvenes ven en él una posible fuente deempleos.
La postura del GEW:

El GEW se posiciona claramente encontra de este aumento de la influenciadel ejército en la programación de loscontenidos de los planes de estudios yla formación de los profesores, que sehace patente en los acuerdos de
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on the contents of teaching and teachertraining and education, as set out in thecooperation agreements between Stateministries of education and theBundeswehr.
Political education ­ also in matters ofsecurity policy ­ is currently taught by'Officers for Young People'­ trainedmilitary personnel whose sole purposeis to 'educate' school age childrenostensibly about political issues. TheGEW assert that this is and should bethe job of pedagogical professionals.The GEW calls on all Stategovernments to cancel thecorresponding chapters of thecooperation agreements.
The GEW affirms the Joint Declarationof the President of the StandingConference of the Ministers ofEducation and Cultural Affairs of theStates in the Federal Republic ofGermany and the presidents of theTeachers’ and Education Unions “Thetasks of teachers today ­ Experts forlearning” (Berlin 2000).It states: “The future tasks of educationand training will be particularlycharacterised by (…) safeguardingpeace and non­violence.”
The GEW considers militarism andauthoritarian structures a problemwithin society.
The GEW emphasises: Teachersdecide confidently whether they want tocall in an external expert or not,because “teachers are experts forlearning, their core task is the targetedplanning, organization and reflexion ofteaching and learning processes,shaped according to scientificknowledge as well as their individualassessment and systemic evaluation.”(Joint Declaration …). They teach theirpupils democratic behaviour, the abilityto take criticism, non­violence andtolerance and involve them in allimportant decisions about the contentsand methods of learning.
The GEW recommends inviting theBundeswehr’s Officers for youngpeople only if the necessary politicalbalance can be guaranteed. Thediffering policies of peace, thecontroversies about the constitutionalrole of the Bundeswehr (from nationaldefence towards an intervention army),the possibility of an alternative serviceas well as different concepts of aninternational policy of peace have to bepresented in an equal manner.
Peace organisations and peace

Bundeswehr auf die inhaltlicheGestaltung des Unterrichts und derLehreraus­ und Fortbildung, wie sie inden Kooperationsabkommen zwischenKultusministerien und Bundeswehrdeutlich werden.
Die politische Bildung – auch in Fragender Sicherheitspolitik – gehört in dieHand der dafür ausgebildetenpädagogischen Fachleute und nicht indie von Jugendoffizieren. Die GEWfordert die Landesregierungen auf,entsprechende Passagen in denKooperationsabkommen zu kündigen.
Die GEW bekräftigt die GemeinsameErklärung des Präsidenten derKultusministerkonferenz und derVorsitzenden der Bildungs­ undLehrergewerkschaften „Aufgaben vonLehrerinnen und Lehrern heute­Fachleute für das Lernen" (Berlin2000). Darin heißt es: „DieZukunftsaufgaben von Bildung undErziehung werden vor allem geprägtsein durch (...) die Sicherung vonFrieden und Gewaltfreiheit.“ Die GEWbetont, dass Militarismus und autoritäreStrukturen in der Gesellschaft einProblem darstellen.
Die GEW betont: Lehrkräfteentscheiden souverän, ob sie in ihremUnterricht externen Sachverstandhinzuziehen wollen oder nicht, denn„Lehrerinnen und Lehrer sind Fachleutefür das Lernen, ihre Kernaufgabe ist diegezielte und nach wissenschaftlichenErkenntnissen gestaltete Planung,Organisation und Reflexion von Lehr­und Lernprozessen sowie ihreindividuelle Bewertung undsystemische Evaluation.“ (GemeinsameErklärung....). Sie erziehen ihreSchülerinnen und Schüler zudemokratischem Handeln,Kritikfähigkeit, Gewaltfreiheit undToleranz und beteiligen sie an allenwichtigen Entscheidungen derinhaltlichen und methodischenGestaltung des Lernens.
Die GEW empfiehlt, Jugendoffiziere derBundeswehr nur dann einzuladen,wenn die notwendige politischeAusgewogenheit gewährleistet ist. Dieunterschiedlichen friedenspolitischenKonzepte, die Kontroversen über dieverfassungsmäßige Funktion derBundeswehr (von derLandesverteidigung zurInterventionsarmee), die Möglichkeitdes Zivildienstes sowie dieverschiedenen Konzepte derinternationalen Friedenspolitik müssenin gleicher Gewichtung dargestelltwerden.

cooperación establecidos entre losMinisterios de Cultura y las fuerzasarmadas.
La educación política –incluso cuandose trata de cuestiones de política deseguridad– es una tarea de lospedagogos formados para ello y no delos militares adscritos a la juventud. ElGEW exige a los Gobiernos regionalesque esto quede recogidoexplícitamente en los textos de losacuerdos de cooperación.
El GEW respalda la declaraciónconjunta del presidente de laConferencia de Ministros de Cultura yde los secretarios generales de lossindicatos de educación , "Deberes delpersonal docente de hoy – Expertos dela enseñanza" (Berlín, 2000), en la quese puede leer: "El principal deber de laeducación en los años veniderosdeberá ser, ante todo, (...) asegurar lapaz y una convivencia pacífica." ElGEW subraya que el militarismo y lasestructuras autoritarias constituyen unproblema para la sociedad.
El GEW subraya asimismo: el personaldocente debe estar plenamentefacultado para decidir si en sus clasesdesean recurrir o no a conocimientosexternos, pues "las profesoras y losprofesores son los expertos eneducación y su función principal es laplanificación, organización y reflexiónsobre los procesos de enseñanza yaprendizaje, perfectamente estudiadosy adaptados a los hallazgos científicos,así como su valoración y evaluaciónsistemáticas." (Declaración conjunta...).Educan a sus alumnas y alumnos paraun comportamiento democrático,capacidad crítica, convivencia pacíficay tolerancia, y toman parte en todas lasdecisiones importantes de laprogramación de contenidos y métodosde la enseñanza.
El GEW recomienda que sólo se invitea los oficiales del ejército adscritos a lajuventud cuando se pueda garantizar elnecesario equilibrio político. Se debenpresentar en igualdad de condicioneslos distintos conceptos de las políticaspor la paz, las controversias sobre lafunción constitucional de las fuerzasarmadas (desde la defensa nacionalhasta las intervenciones en conflictosinternacionales), la posibilidad delservicio civil, así como los distintosconceptos de la política internacionalpor la paz.
A las organizaciones y las iniciativaspor la paz se les debe conceder lasmismas posibilidades que al ejército
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initiatives are to be granted the sameopportunities to explain their conceptsas the Bundeswehr. The GEWassumes that state governments whomade cooperation agreements with theBundeswehr, will conclude appropriatecooperation agreements with peaceorganisations and peace initiatives.
The GEW considers excursions toinformation events of the Bundeswehrto be an unsuitable medium for politicaleducation and the “keeping of peaceand non­violence”. Exhibitions ofweapons and similar events of theBundeswehr have no place in schoolpremises ­ not at weekends nor asextra curricular activities. No educatorand no pupil may be forced toparticipate in and implement an eventwith members of the Bundeswehr.
The GEW rejects promotion events ofthe Bundeswehr in schools and othereducational institutions and condemnsthem. The GEW calls for action againstthe Bundeswehr’s promotion attempts.Schools are no places for recruitingprofessional soldiers. It must be strictlyassured that the Bundeswehr will notrecruit young people for militaryservice, neither openly nor covertly. Ifthis should be the case theadministration of schools has to beinformed and get involved andcomplaints must be lodged with theBundeswehr.
Young persons who would like to havetheir professional future or theireducation with the Bundeswehr, needcomprehensive information on whatthey will be involved in (f.i. obligation fora 12 months’ overseas appointmentand severe financial sanctions in caseof a withdrawal before the expiration ofthe contract). Reports abouttraumatized returnees from Afghanistanand about those, who got killed duringa mission of war in Afghanistan mustalso be included in such information. Itis the school’s task to give interestedpupils advice as to where they can getcomprehensive information.

Friedensorganisationen undFriedensinitiativen sind die gleichenMöglichkeiten wie der Bundeswehreinzuräumen, ihre Konzepte zuerläutern. Die GEW geht davon aus,dass die Landesregierungen, die mitder BundeswehrKooperationsvereinbarungenabgeschlossen haben, auchentsprechendeKooperationsvereinbarungen mit denFriedensorganisationen undFriedensinitiativen abschließen.
Die GEW hält Exkursionen zuInformationsveranstaltungen derBundeswehr für kein geeignetes Mittelder politischen Bildung und zur„Sicherung von Frieden undGewaltfreiheit“. Waffenschauen undähnliche Veranstaltungen derBundeswehr haben auf demSchulgelände nichts zu suchen – auchnicht an Wochenenden und währendder unterrichtsfreien Zeit. KeinePädagogin und kein Pädagoge undkeine Schülerin und kein Schülerdürfen zur Teilnahme an undDurchführung einer Veranstaltung mitBundeswehrangehörigen gezwungenwerden.
Die GEW lehnt die Werbeversuche derBundeswehr an Schulen und anderenBildungseinrichtungen ab und verurteiltsie. Die GEW ruft zu Aktionen gegenWerbeversuche der Bundeswehr auf.Die Schule ist kein Ort für Rekrutierungvon Berufssoldatinnen und ­soldaten.Es muss strikt darauf geachtet werden,dass die Bundeswehr weder offen nochverdeckt junge Leute für denMilitärdienst wirbt. Wo dies jedoch Fallist, muss die Schulaufsichtentsprechend informiert und tätigwerden sowie bei der BundeswehrBeschwerde einlegen.
Junge Menschen, die ihre beruflicheZukunft oder ihre Ausbildung bei derBundeswehr realisieren wollen,benötigen umfassende Informationen,worauf sich Zeitsoldat/innen einlassen(z.B. Verpflichtung zu 12 MonatenAuslandseinsatz und harten finanziellenSanktionen bei vorzeitigemVertragsausstieg). Zur Informationgehören auch Berichte übertraumatisierte Heimkehrer/innen ausAfghanistan und über diejenigen, die ineinem Kriegeinsatz in Afghanistangetötet werden. Die Schule hat dieAufgabe, interessierten Schülerinnenund Schülern Hinweise zu geben, wosie sich umfassend informieren können.

para explicar sus programas. El GEWparte del principio de que losGobiernos regionales que establezcanacuerdos de cooperación con elejército deberían establecer acuerdossimilares con las organizaciones einiciativas pacifistas.
El GEW considera que las excursionesa actos de información del ejército noson un medio adecuado para laeducación política ni para "asegurar lapaz y la convivencia pacífica". Lospatios de escuela no son el lugarapropiado para las exhibiciones dearmamento ni otros eventos similaresdel ejército, ni siquiera en fin desemana o durante las vacacionesescolares.
No se puede obligar a ningún docenteni alumno a llevar a cabo ni participaren ninguna actividad con miembros delas fuerzas armadas.
El GEW se opone y condena losintentos de propaganda del ejército enescuelas y otros establecimientoseducativos. El GEW llama a la accióncontra estos intentos de propagandamilitar. La escuela no es lugar parareclutar a soldados profesionales. Cabemantener una vigilancia estricta paraque el ejército, ni abierta nisolapadamente, intente atraer a losjóvenes hacia el servicio militar. Dondeesto, a pesar de todo, acontezca, ladirección del centro escolar debe estardebidamente informada de ello y poderactuar en consonancia, si es necesario,presentando una reclamación ante lasautoridades militares.
Los y las jóvenes que deseen ejerceruna profesión, o cursar sus estudios,en el marco del ejército, precisan deuna detallada información de todo loque entraña hacerse soldado (porejemplo, destinos obligatorios en elextranjero de hasta 12 meses y gravessanciones económicas si deseanrescindir prematuramente el contrato).Esta información debe incluir asimismorelatos de soldados, hombres ymujeres, que han regresadotraumatizados de Afganistán y sobreaquellos que perdieron la vida en estau otras intervenciones. La escuela tieneel deber de orientar a sus alumnos yalumnas respecto a dónde puedenencontrar información a fondo sobreestas cuestiones.
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Military free schools in GermanyMilitärfreie Schulen in DeutschlandEscuelas desmilitarizadas en Alemania

Als Teil des Arbeit gegen dieMilitarisierung des Bildungswesenhaben seit 2011 einige Schulen inDeutschland eine Zusammenarbeit mitder Bundeswehr abgelehnt und duldenkeine Auftriffe der Bundeswehr in derSchule.
Robert­Blum­Gymnasium, Berlin: DieSchulkonferenz des Robert­Blum­Gymnasiums hat am Donnerstag, den24.3. 2011 mit 7:1 Stimmen einenAntrag zu “Schule ohne Militär”angenommen. Der Antrag lautete wiefolgt:
Robert‐Blum‐Gymnasium – Schuleohne Militär
Die Schulkonferenz des Robert‐Blum‐Gymnasiums lehnt eineZusammenarbeit im Bildungsbereichmit der Bundeswehr grundsätzlich ab.
Hierzu gehören z.B.:• Kooperationsverträge mit derBundeswehr• Einladen von Bildungsoffizieren inden Unterricht oder zu schulischenVeranstaltungen• Werbung für Praktika inBundeswehreinrichtungen• Exkursionen zuBundeswehreinrichtungen oder vonder Bundeswehr durchgeführtenVeranstaltungen• Werbung für Ausbildungsgänge beider Bundeswehr oder für einStudium an einerBundeswehrhochschule• Teilnahme der Schule anWettbewerben, Jugendmessen,Arbeitsplatzbörsen, die von derBundeswehr ausgestaltet werden.• Das Verteilen vonWerbematerialien der Bundeswehr

Am 23. und 24. März 2011 haben dieGremien der Käthe­Kollwitz­Schule(Berufsschule und Berufsfachschule inOffenbach/Hessen)sich ebenfallsgegen jegliche Zusammenarbeit mit derBundeswehr ausgesprochen – trotz desin Hessen im November 2010geschlossenenKooperationsabkommens zwischen

As part of the work against themilitarisation of education, since 2011,several schools in Germany haveopposed cooperation with the GermanBundeswehr and do not allow visits byBundeswehr representatives to theschool.
Robert­Blum­Gymnasium, Berlin:The school conference of the Robert­Blum­Gymnasium decided onThursday, 24 March 2011, with a voteof 7 to 1 to adopt a proposal for makingit a military­free school. The proposalwas worded as follows:
Robert‐Blum‐Gymnasium – Schoolwithout military
The school conference of the Robert‐Blum‐Gymnasiums is opposed as amatter of principle to any cooperationwith the Bundeswehr in theeducational sector. This includes forexample:
• Cooperation agreements with theBundeswehr• The invitation of officers to lessonsor school events• Promotion of internships atBundeswehr facilities• Excursions to Bundeswehr facilitiesor to events organised by theBundeswehr• Promotion of apprenticeships atthe Bundeswehr or of studies atone of the Bundeswehr academies• Participation of the school incompetitions, youth fairs, job fairsorganised by the Bundeswehr• The distribution of Bundeswehrpromotional material
On 23 and 24 March 2011 the decision­making bodies of the Käthe­Kollwitz­Schule (vocational school inOffenbach, Hessen) also voted againstany cooperation with the Bundeswehr –in spite of the cooperation agreementbetween the Hessen Ministry of Cultureand the Bundeswehr from November2010.
On 15 June 2011, the overallconference of the August­Sander­Schule (vocational school in

En el marco del trabajo contra lamilitarización del sistema educativo,desde 2011 algunas escuelas hanrechazado colaborar con el ejércitoalemán y no le permiten ningún tipo deaparición en las escuelas.

Robert­Blum­Gymnasium (institutode secundaria), Berlín: El jueves 24­03­2011, el claustro del Robert­Blum­Gymnasium aprobó por 7 votos a 1 unamoción de "Escuela sin ejército". Lamoción reza así:
Robert‐Blum‐Gymnasium –Escuela sin ejército
El claustro del Robert‐Blum‐Gymnasium rechaza de plano cualquiertipo de colaboración con el ejército enel ámbito de la educación. Entre otrosrechaza, por ejemplo:
• Acuerdos de colaboración con elejército• Invitaciones a militaresespecializados en educación a lasclases o a actos escolares• Publicidad de períodos de prácticasen instituciones militares• Excursiones a instalacionesmilitares o a eventos organizadospor el ejército• Publicidad de programas deformación en el ejército o estudiossuperiores en una facultad militar• Participación de la escuela encertámenes, ferias para jóvenes,bolsas de trabajo, etc. que hayansido organizados por el ejército• Distribución de materialpublicitario del ejército
El 23 y 24 de marzo de 2011, elclaustro de la escuela Käthe Kollwitz(escuela de formación profesional enOffenbach, Hessen) se manifestóigualmente contra cualquier tipo decolaboración con el ejército, a pesar delacuerdo de cooperación firmado enHessen en noviembre de 2012 entre elministerio de Cultura regional y elejército federal.
El 15 de junio de 2011, el claustro de laescuela August Sander (escuela de
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Kultusministerium und Bundeswehr.
Am 15. Juni 2011 hat dieGesamtkonferenz der August­Sander­Schule (Berufsschule,Berufsfachschule und Berufsschule mitsonderpädagogischer Aufgabe inBerlin­ Friedrichshain) eineBeschlussvorlage für dieSchulkonferenz verabschiedet, die – inAnlehnung an den Beschluss desRobert­Blum­Gymnasiums – jeglicheZusammenarbeit mit der Bundeswehrablehnt und gleichzeitig dieSouveränität des einzelnen Lehrers beider Gestaltung seines Unterrichts unterBerücksichtigung des BeutelsbacherKonsens’ betont.
Martin­Buber­Schule Heppenheim:Hier hat die Lehrer­Gesamtkonferenzeinen Beschluss gegenBundeswehrauftritte gefasst.
Berufsschule in Gelnhausen: Hiergelang es, einen Jugendoffizier zumRückzug zu bewegen: Nachdem ihmdie Schüler einen kritischenFragenkatalog geschickt hatten,erteilten ihm seine Vorgesetztenplötzlich keine Genehmigung mehr fürden Schulbesuch. (Klasse 12/5 derberuflichen Fachoberschule, ZweigWirtschaft und Verwaltung; s.http://www.ag­friedensforschung.de/themen/Schule/gelnhausen.html)
Hulka­Pankok­GesamtschuleDüsseldorf: Antrag "Schule ohneBundeswehr" der Schülervertretung andie Schulkonferenz. Wurde vonLehrern, Eltern und SchülerInnen imOktober 2010 einstimmigangenommen.
An der Bertolt­Brecht­Schule (BBS) inDarmstadt gibt es seit dem 11.05.2012einen Beschluss der Gesamtkonferenzwelcher die Kooperationsvereinbarungder Bundeswehr mit dem Land Hessenablehnt. Der gesamte Text befindet sichim Anhang.Am 24.05. wurde der Beschluss in derSchulkonferenz der BBS verhandelt.Am 25.05. gab es im offenen Raum desAsta der TU eine Pressekonferenz derSchulsprecherin, einem Lehrer der BBSund jemanden der Gruppe "Schuleohne Bundeswehr".
Mehr Informationen:http://schule­ohne­militaer.de

Berlin—Friedrichshain) passed aproposal for the school conference,which – like the decision of the Robert­Blum­Gymnasium – opposes anycooperation with the Bundeswehr andat the same time stresses the authorityof the teacher in deciding on his/herlessons bearing in mind the'Beutelsbach consensus' (a keydocument in German educationalpolicy).
Martin­Buber­Schule Heppenheim:Here the teacher conference passed adecision against visits by theBundeswehr.
Vocational school in Gelnhausen:Here it was possible to get aBundeswehr Youth Officer to withdraw:After the students sent him a list ofcritical questions, his superiorssuddenly did no longer give himpermission to visit the school (Class12/5 of the vocational secondaryschool, department of economy andadministration; see http://www.ag­friedensforschung.de/themen/Schule/gelnhausen.html)
Hulka­Pankok­GesamtschuleDüsseldorf: A proposal titled "Schoolwithout Bundeswehr" was made by thestudent council. It was passed byteachers, parents, and studentsunanimously in October 2010.
At the Bertolt­Brecht­Schule (BBS) inDarmstadt the general conference ofthe school decided on 11 May 2012 tooppose the co­operation agreement ofthe Bundeswehr with the state ofHesse.On 24 May the proposal was discussedin the school conference. On 25 May inthe open room of the General StudentCommittee (AstA) of the TechnicalUniversity, a press conference tookplace with a representative of theschool, a teacher and a representativeof the group "Schule ohneBundeswehr" (Schools without theBundeswehr).
For more information see:http://schule­ohne­militaer.de

formación profesional y escuela de FPpara alumnos con necesidadesespeciales de Berlín­Friedrichshain)adoptó una resolución que –de formaanáloga a la decisión del Robert­Blum­Gymnasium)­ rechaza toda clase decolaboración con el ejército al tiempoque reafirma la plena autoridad decada profesor para realizar sus clasesde acuerdo con el ConsensoBeutelsbacher, que establece laspautas para la educación política.
Escuela Martin Buber deHeppenheim: El claustro de profesoresaprobó una resolución contra lasapariciones del ejército en la escuela.
Escuelas de FP en Gelnhausen:Estas escuelas consiguieron que unoficial para la juventud desistiera desus intenciones: después de que losalumnos le enviaran una lista depreguntas críticas, sus superiores leretiraron el permiso para visitar lasescuelas (curso 12/5 de la EscuelaSuperior Profesional, rama deeconomía y administración; véasehttp://www.ag­friedensforschung.de/themen/Schule/gelnhausen.html)
Escuela integrada Hulka Pankok deDüsseldorf: Propuesta "Escuela sinejército" de los representantesestudiantiles al claustro de profesores.Los profesores, padres y alumnos laaprobaron por unanimidad en octubrede 2010.
En la escuela Bertolt Brecht (BBS) deDarmstadt, rige desde el 11­05­2012una resolución del claustro querechaza el acuerdo de colaboración delejército con el land de Hessen. En elanexo se encuentra el texto íntegro dela resolución. La resolución se debatióen el claustro de la BBS el 24­05. El25­05 se celebró una rueda de prensaen el salón público de la ComisiónGeneral de Estudiantes de laUniversidad Técnica en la que hablaronla portavoz de la escuela, un profesorde la BBS y un representante del grupo"Escuela sin ejército".
Para más información véase:http://schule­ohne­militaer.de

http://schule-ohne-militaer.de
http://schule-ohne-militaer.de
http://schule-ohne-militaer.de
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National Union of Teachers (NUT)Resolution at NUT conference, 2008Nationale Lehrerunion (National Union of Teachers­NUT)Resolution auf der NUT Konferenz 2008National Union of Teachers (Sindicato Nacional de Profesores/as­NUT)Resolución de la conferencia de la NUT, 2008

War

Conference reaffirms existing Unionpolicies which:1. Call for the immediate withdrawal oftroops from Iraq.2. Oppose military action or interventionin Iran.
The Global Campaign for Educationhave reported that over half of thechildren out of school are now living incountries where there are wars takingplace. Conference notes with particularconcern the huge refugee crisis withinand beyond Iraq’s borders, oneconsequence of which is theimpossibility of education for mostlearners of all ages.
Further, Conference also notes that thisyear marks the 60th anniversary of thebanishment of 750,000 Palestiniansfrom their homelands. This unresolvedinjustice entrenches many opponents ofthe world’s most militarised states in aconviction that real peace, democracyand equality are not what those powersaspire to in these more recent conflicts.Conference congratulates thosemembers that have establishedsustainable twinning arrangements withschools in Palestine, and encouragesmore to do likewise.
Conference further notes two respectsin which schools are being asked toplay a partisan role in war.
The first is via the development of KeyStage 4 classroom teaching materials,produced by Kids Connections, achildren's marketing agency, workingfor the Ministry of Defence (MOD) andpublished atwww.defencedynamics.mod.com. In theparticular section for English ‘Writing toArgue’ information is presented largelyfrom the MOD’s point of view. (Forexample there are no figures for thedead, wounded, homeless or refugees).This would impinge on many schools’commitment to peace and equalitycontained in their mission statements,and also breach the 1996 EducationAct (Section 56 paras 406 and 407),unless teachers contribute additional

Krieg

Die Konferenz bestätigt diebestehenden Positionen der Union,welche sind:
1. Forderung nach dem sofortigenRückzug der Truppen aus dem Irak2. Ablehnung von militärischer Aktionoder Intervention in den Iran.
Die Globale Kampagne für Bildung hatberichtet, dass mehr als die Hälfte derKinder, die keine Schule besuchen,heute in Ländern leben, in denenKriege stattfinden. Die Konferenz stelltmit besonderer Sorge die großeFlüchtlingskrise innerhalb und über dieGrenzen des Iraks hinaus fest. Eine derFolgen davon ist die Unmöglichkeit vonBildung für die meisten Lernendenjeden Alters.Weiterhin stellt die Konferenz auch fest,dass dieses Jahr den 60. Jahrestag derVertreibung von 750.000PalästinenserInnen aus ihrer Heimatmarkiert. Diese ungelösteUngerechtigkeit führt dazu, dass diefeste Überzeugung vieler Gegner deram meisten militarisierten Staaten derWelt verstärkt wird, dass wahrer Friede,Demokratie und Gleichheit nicht sind,was jene Mächte in diesen Konfliktender jüngeren Zeit anstreben. DieKonferenz gratuliert jenen Mitgliedern,die nachhaltige Partnerschaften mitSchulen in Palästina begründet habenund ermutigt Andere, das Gleiche zutun.
Die Konferenz stellt weiterhin fest, dassSchulen auf zweierlei Weiseaufgefordert werden, eineunterstützende Rolle in Krieg zuspielen:
Die erste ist die Entwicklung von KeyStage 4 Unterrichtsmaterialien, die vonKids Connection produziert werden,einer Werbeagentur, die Kinder zurZielgruppe hat und für dasVerteidigungsministerium arbeitet. Siepubliziert unterwww.defencedynamics.mod.com. Indem Abschnitt für englische Sprache„Schreiben um zu argumentieren“ wirdInformation hauptsächlich aus der Sicht

Guerra

La Conferencia reafirma las políticasexistentes del Sindicato que:1. Llaman a la retirada inmediata de lastropas de Irak.2. Se oponen a la acción militar o a laintervención en Irán.
La Campaña Mundial por la Educaciónha informado que más de la mitad delos niños que no van a la escuela estánviviendo en países donde hay guerras.La Conferencia toma nota con especialpreocupación de la gran crisis derefugiados dentro y fuera de lasfronteras de Irak, una de cuyasconsecuencias es la imposibilidad deeducación para la mayoría de losestudiantes de todas las edades.
Además, la Conferencia tambiénseñala que este año se conmemora el60 aniversario de la expulsión de750.000 palestinos de sus tierras. Estainjusticia no resuelta afianza muchosoponentes de los estados másmilitarizados del mundo en laconvicción de que la verdadera paz, lademocracia y la igualdad no son a loque los poderes aspiran en estosconflictos más recientes. LaConferencia felicita a los miembros quehan establecido acuerdos dehermanamiento duraderos conescuelas en Palestina, y anima a otrasa hacer lo mismo.
La Conferencia asimismo señala dosaspectos en los que a las escuelas seles pide que desempeñen un papelparcial en la guerra.
El primero es a través del desarrollo deKey Stage 4 materiales de enseñanzaen el aula, producidos por KidsConnection, agencia de marketinginfantil, que trabaja para el Ministeriode Defensa (MDD) y publicado enwww.defencedynamics.mod.com. Enparticular la sección para la lenguainglesa "Escribir para argumentar” sepresenta la información en gran medidadesde el punto de vista del Ministeriode Defensa. (Por ejemplo, no hay cifrasde los muertos, heridos, personas sinhogar o refugiados). Esto afectaría el
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materials to achieve the balancedviews of such topics required by law.Conference supports the Union raisingthese matters with the Secretary ofState for Children, Schools andFamilies. Conference welcomes theSecretary of State’s response to theUnion making clear that the DCSF doesnot endorse any resources or materialsand that the issues raised by the Unionin relation to sections 406 and 407 ofthe 1996 Education Act are being takenup with the Ministry of Defence.
The second is via the exploitation ofschools for recruitment by the armedforces. Precisely because unpopularrecent wars have contributed to adecline in volunteers all branches of themilitary are upgrading their methods ofrecruitment. Again, military interventionin schools customarily presents apartisan view of war, largely by ignoringits fatal realities in favour of promises oftravel, skill training and further or highereducation course sponsorshipsotherwise often unavailable to youngpeople, especially in areas of highunemployment.
It is important that young people shouldbe empowered to make an informedchoice about whether to enlist in thearmed forces based on an accurateand full appraisal of all relevantmatters.
Conference believes that teachers andschools should not be conduits for thedissemination of MoD propaganda.
Conference notes that the publicationof the Joseph Rowntree CharitableTrust report ‘Informed Choice’ into howthe armed forces practice recruitment inthe United Kingdom has alarmingimplications for teachers, and for thestudents they teach. In particular, itnotes that military life is frequentlyglamorised, and the risks of a militarycareer downplayed.
Conference therefore:(i) Congratulates colleagues in theEducational Institute of Scotland fortheir decision in 2007 to opposemilitary recruitment in Scottishschools;(ii) Agrees to support teachersand schools in opposing Ministry ofDefence recruitment activities thatare based upon misleadingpropaganda;(iii) Agrees to participate inprotests should military action betaken against Iran by US and/or UKforces.

des Verteidigungsministeriumsdargestellt. (Zum Beispiel gibt es keineZahlen über Tote, Verwundete,Obdachlose oder Flüchtlinge.) Dasverletzt die Verpflichtung auf Friedenund Gleichheit, die sich viele Schulen inihren Aufgabenbeschreibungengegeben haben und bricht das Gesetzüber Bildung von 1996 (Sektion 56,Paragraphen 406 und 407), sofernLehrerInnen nicht zusätzliches Materialbeisteuern, um die ausgeglicheneBehandlung solcher Themen zugewährleisten, die vom Gesetzvorgeschrieben wird. Die Konferenzunterstützt die Union dabei, dieseThemen mit dem Staatssekretär fürKinder, Schulen und Familienanzusprechen. Die Konferenz begrüßtdie Antwort des Staatssekretärs an dieUnion, die klarmacht, dass dasMinisterium diese Ressourcen oderMaterialien nicht billigt, und dass dieThemen, die von der Union in Bezugauf Sektionen 406 und 407 desBildungsgesetzes von 1996angesprochen wurden, mit demVerteidigungsministerium besprochenwerden sollen.
Die zweite betrifft den Missbrauch vonSchulen für Rekrutierung durch dasMilitär. Gerade weil unpopuläre Kriegeder jüngeren Zeit dazu beigetragenhaben, dass die Zahl von Freiwilligenzurückgegangen ist, haben alle Zweigedes Militärs ihreRekrutierungsmethoden verbessert.Und wieder präsentiert militärischesEingreifen in Schulen gewöhnlich eineparteiliche Sicht von Krieg, besondersweil es seine tödliche Wirklichkeitzugunsten von Versprechen vonReisen, des Erwerbs von Fähigkeitenund auch von Stipendien für höhrereBildung verschweigt, die oftmals fürjunge Leute ansonsten nicht erreichbarsind, besonders in Gegenden mit hoherArbeitslosigkeit.
Es ist wichtig, dass junge Menschen indie Lage versetzt werden, eineinformierte Entscheidung zu treffen, obsie sich im Militär verpflichten wollen,eine Entscheidung, die auf einerkorrekten und vollständigen Beurteilungaller relevanten Fragen beruht.
Die Konferenz ist der Überzeugung,dass LehrerInnen und Schulen keineWege für die Verbreitung von Werbungdurch das Verteidigungsministeriumsein sollten.
Die Konferenz stellt fest, dass dieVeröffentlichung des Berichts desJoseph Rowntree Charitable Trusts mitdem Titel „Informed Choice“ („Auf

compromiso de muchas escuelas hacíala paz y la igualdad que figuran en susestatutos, y también incumple la Ley deEducación de 1996 (artículo 56párrafos 406 y 407), a menos que losmaestros contribuyan materialesadicionales para alcanzar los puntos devista equilibrados de temas requeridospor la ley. La Conferencia de la Uniónapoya el incremento de estos asuntoscon el Secretario de Estado para laInfancia, Escuelas y Familias. LaConferencia acoge con satisfacción arespuesta de la Secretaría de Estado ala Unión aclarando que la DCSF norespalda ninguno de los recursos omateriales y que las cuestionesplanteadas por la Unión en relación conlos artículos 406 y 407 de la Ley deEducación de 1996 se estánretomando con el Ministerio deDefensa.
El segundo es a través de la utilizaciónde las escuelas para el reclutamientopara las fuerzas armadas.Precisamente porque las recientesguerras impopulares han contribuido auna disminución de los voluntarios,todas las ramas de las fuerzasarmadas están mejorando sus métodosde reclutamiento. Una vez más, laintervención militar en las escuelashabitualmente se presenta desde unpunto de vista parcial de la guerra, engran medida haciendo caso omiso desus realidades mortales, en favor delas promesas de viajes, formación encapacidades, y becas para formacióncontinua o superior, que de otro modoa menudo no están disponibles paralos jóvenes, especialmente en áreascon un alto desempleo.
Es importante que los jóvenes tenganla facultad de tomar una decisióninformada sobre si se deben alistar enlas fuerzas armadas, a base de unaevaluación precisa y completa de todaslas cuestiones pertinentes.
La Conferencia estima que losmaestros y las escuelas no deben sercanales para la difusión de propagandadel Ministerio de Defensa.
La Conferencia señala que lapublicación del informe "InformedChoice" del Joseph RowntreeCharitable Trust sobre cómo lasfuerzas armadas llevan a cabo elreclutamiento en el Reino Unido tieneconsecuencias alarmantes para losprofesores, y para los estudiantes aquines enseñan. En particular, señalaque la vida militar está frecuentementepresentada como glamurosa, y se restaimportancia a los riesgos de una
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Conference therefore instructs theExecutive to:
a. Produce professional advice formembers, mindful of the existinglegal guidelines, on their obligationsunder the 1996 Education Act andthe Union’s own Code ofProfessional Ethics.
b. Seek to work with a range oforganisations, in the context of thelongstanding commitment of theUnion to peace and disarmament,including the Palestine SolidarityCampaign (PSC), to produceappropriate material on peace andmilitarisation. In addition the Unionshould work with a range oforganisations to produceappropriate materials dealing withthe Middle East. Further, the Unionshould purchase and circulate todivisions the most recent tradesunion education pack produced bythe PSC in conjunction with Unison,Unite and the Public andCommercial Services Union (PCS);
c. Convene a summit of teachers,educationalists, campaigners,including the Stop the WarCoalition, and other appropriatebodies to consider the issue ofmilitary recruitment in schools, toassist in the development ofappropriate advice, consistent withthe legal and moral responsibilitiesof teachers and schools.
d. Campaign for outreach to youngpeople by military organisations tobe de­linked from recruitmentactivities;
e. Campaign for young people to havethe right: not to attend promotionalevents organised by the military; tohear from a speaker promotingalternative points of view; to haveeducation for peace embeddedin the curriculum along witheducation about the military;
f. Defend the rights of teachers not totake part in activities promotingmilitary recruitment, or which theyfeel present a partisan view of warand life in the military;
g. Publicise the positive benefits oftwinning and educational visits toPalestine, and to encourage moreschools and teachers to take part.

Information beruhende Wahl“)alarmierende Implikationen fürLehrerInnen und für die von ihnenunterrichteten SchülerInnen hat.Insbesondere stellt sie fest, dass dasLeben im Militär oftmals beschönigt unddie Risiken einer militärischen Karriereheruntergespielt werden.
Die Konferenz deshalb:
1. Gratuliert den KollegInnen imEducational Institute of Scotland fürihre Entscheidung, militärischerRekrutierung in schottischen Schulenentgegenzutreten;
2. Stimmt zu, LehrerInnen und SchulenUnterstützung bei Widerstand gegendie Rekrutierungsaktivitäten desVerteidigungsministeriums zu leisten,die auf irreführender Propagandaberuhen;
3. Stimmt zu, an Protestenteilzunehmen, sofern durch US­ oderbritisches Militär militärische Aktionengegen den Iran durchgeführt werden.
Die Konferenz beauftragt deshalb denVorstand,
a) Professionelle Ratschläge fürMitglieder bezüglich ihrer Pflichtenunter dem Bildungsgesetz von 1996und dem Unions­eigenen Kodexüber Berufliche Ethik zu erstellen,die die bestehenden rechtlichenRichtlinien berücksichtigen.
b) Mit einer großen Bandbreite vonOrganisationen im Kontext derlangjährigen Verpflichtung derUnion für Frieden und Abrüstungzusammenzuarbeiten zu suchen,einschließlich derSolidaritätskampagne für Palästine(PSC­Palestine SolidarityCampaign), um angemesseneMaterialien über Frieden undMilitarisierung zu erstellen.
c) Ein Treffen von LehrerInnen,PädagogInnen, AktivistInneneinschließlich der Stop the WarKoalition und anderen passendenOrganisationen einzuberufen, umdas Thema der Rekrutierung für dasMilitär in Schulen zu besprechenund bei der Entwicklung vonangemessenen Ratschlägen zuhelfen, in Übereinstimmung mit derrechtlichen und moralischenVerantwortung von LehrerInnen undSchulen.
d) Eine Kampagne zu starten mit demZiel, dass Information durch

carrera militar.
La Conferencia, por tanto:
(i) felicita a sus colegas del InstitutoEducativo de Escocia, por su decisiónen 2007 de oponerse al reclutamientomilitar en las escuelas escocesas;
(ii) está de acuerdo en apoyar a losmaestros y las escuelas en suoposición a las actividades dereclutamiento del Ministerio de Defensaque se basan en la propagandaengañosa;
(iii) se compromete a participar en lasprotestas, si se lleva a cabo una acciónmilitar contra Irán por parte de lasfuerzas de EE.UU. y / o del ReinoUnido.
La Conferencia por lo tanto, instruye alEjecutivo a:
a. Preparar asesoramiento profesionalpara los miembros, conscientes de lasnormas legales existentes, sobre susobligaciones en virtud de la Ley deEducación de 1996 y el propio Códigode la Unión de Ética Profesional.
b. Tratar de trabajar con una gama deorganizaciones, en el contexto de lalarga trayectoria de compromiso delSindicato para la paz y el desarme,incluida la Campaña de Solidaridad conPalestina (PSC), para producir elmaterial apropiado sobre la paz y lamilitarización. Además, la Unión debetrabajar con una gama deorganizaciones para producirmateriales adecuados relacionados conel Medio Oriente. Por otra parte, laUnión debería comprar y distribuir a lasdivisiones los paquetes educativos másrecientes de los sindicatos producidospor el PSC en relación con Unison,Unite y The Public and ComercialServices Union (PCS);
c. Convocar una cumbre de maestros,educadores, activistas, entre ellos losde la Coalición Paremos la Guerra yotros organismos apropiados paraexaminar la cuestión del reclutamientomilitar en las escuelas, para apoyar eldesarrollo de un asesoramientoadecuado, en consonancia con lasresponsabilidades legales y morales delos docentes y las escuelas.
d. Hacer campaña de difusión para losjóvenes de las organizaciones militaresque se desvincule de las actividades dereclutamiento;
e. Hacer campaña para que los
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militärische Organisationen anjunge Leute vonRekrutierungsaktivitäten getrenntwird.
e) Mit einer Kampagne dafüreinzutreten, dass junge Menschendas Recht haben, nicht anWerbeauftritten des Militärsteilzunehmen; alternativeSichtweisen durch einenVortragenden zu hören;Friedenserziehung neben Bildungüber das Militär im Curriculumverankert zu haben.
f) Das Recht von LehrerInnen zuverteidigen, nicht an Aktivitätenteilzunehmen, die für Rekrutierungfür das Militär werben, oder vondenen sie meinen, dass sie eineparteiliche Sicht von Krieg undLeben im Militär darstellen.
g) Die positiven Wirkungen vonSchulpartnerschaften mit undBildungsreisen nach Palästina zuveröffentlichen und mehr Schulenund LehrerInnen zu ermutigen,daran teilzunehmen.

jóvenes tengan derecho de no asistir aeventos promocionales organizadospor los militares, de escuchar a unorador promoviendo puntos de vistaalternativos, de tener educación para lapaz incluida en el plan de estudiosjunto con la educación sobre el ejército;
f. Defender los derechos de losdocentes a no tomar parte enactividades que promuevan elreclutamiento militar, o que crean quepresentan una visión parcial de laguerra y la vida en el ejército;
g. Dar a conocer los beneficiospositivos de los hermanamientos y lasvisitas educativas a Palestina, y animara más escuelas y maestros a participar.
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obama’s war on queer and trans youthObamas Krieg gegen die schwullesbische und transsexuelleJugend la guerra de obama contra los jóvenes lgbt

editorial by Ariel Attack, originallywritten for the Queers Against Obamablog, March 9, 2009. Some edits made.Taken from: Bash Back Denver: Be oneof those queers you've heard about:undermine the army's ability to fight!Queer Counter­Recruitment, May 2009
If a George Bush policy had had thesystematic effect of bringing death,injury, sexual assault, harassment,psychological trauma, and suspensionof civil rights to poor queer and transpeople, while expanding the might ofthe military, there would have beenwidespread outrage from queers, anti­war activists, and liberals. Yet PresidentObama is able to push forward such apolicy under the guise of equal rightsand with the hearty encouragement ofspellbound liberals and wealthy gays.
Fox News reported almost two monthsago that Obama will repeal Don't AskDon't Tell (DADT), the law under whichopenly gay (or suspiciously queer)soldiers can be discharged from themilitary (1). According to theWashington Post, about 10,000 soldiershave been discharged under DADT inthe decade­and­half of its existence (2).
Meanwhile, the military is facing asevere troop shortage. Obama's surgebrings troop levels to over 50,000 inAfghanistan, and he plans to maintain50,000 troops in Iraq past 2010 (3).Over 34,000 US troops have beenkilled or wounded in Iraq alone,numbers that need to be matched bynew recruits (4). The poverty draft is infull effect; soldiers are serving multipletours without leave; white supremacy inrecruitment, deployment and militaryhierarchy continues to put the brunt ofwar on US communities of colour. Andin an under­reported historical first, abattalion has been deployed within USborders ready to squash civil unrest (5).With Obama’s surge of 17,000 newtroops in Afghanistan, soldiers on leaveare now being called in forredeployment.
THE MILITARY IS FACING A SEVERETROOP SHORTAGE... IT'S THERECRUITERS’ JOB TO KEEP THE

Leitartikel von Ariel Attack, ursprünglichgeschrieben für den Blog “QueersAgainst Obama” am 9. 3. 2009. EinigeVeränderungen. Entnommen aus: BashBack Denver: Be one of those queersyou've heard about: undermine thearmy's ability to fight! Queer Counter­Recruitment, May 2009
Wenn die Politik von George Bush diesystematische Wirkung gehabt hätte,armen schwullesbischen undtranssexuellen Menschen Tod,Verletzung, sexuelle Angriffe,psychologische Traumata undAußerkraftsetzung der Bürgerrechte zubringen und dabei die Macht desMilitärs auszuweiten, hätte es überallEmpörung von Schwulen, Lesben,Antikriegs­Aktivisten und Liberalengegeben. Doch Präsident Obama ist inder Lage, solch eine Politik unter derVerkleidung des Engagements fürgleiche Rechte voranzutreiben, unddas mit der herzlichen Ermutigung vongebannt zuschauenden Liberalen undreichen Schwulen.
Fox News berichtete vor fast zweiMonaten, Obama wolle das Gesetz„Don’t Ask Don‘t Tell“ (DADT)aufheben, das Gesetz, unter dem offenschwule (oder unter Verdacht derHomosexualität stehende) Soldatenaus der Armee entlassen werdenkönnen (1). Gemäß der WashingtonPost sind etwa 10 000 Soldaten in denanderthalb Jahrzehnten diesesGesetzes aufgrund von DADTentlassen worden (2).
Inzwischen hat die Armee miterheblichen Verringerungen ihrerTruppenstärke zu kämpfen. AufDrängen Obamas befinden sichinzwischen über 50.000 Mann inAfghanistan, und er plant, nach demJahre 2010 50.000 Soldaten im Irak zubelassen (3). Über 34.000 US­Soldat/innen sind allein im Irak getötetoder verwundet worden, Zahlen, denendurch neue Rekruten etwasentgegengesetzt werden muss (4). DieEinberufung von Armen ist in vollemGange; Soldaten werden mehrfacheingesetzt, ohne Unterbrechung; weißeÜbermacht bei Einberufung,

editorial de Ariel Attack, aparecióoriginalmente en el blog QueersAgainst Obama, 9 de marzo, 2009. Sehan realizado algunas modificaciones.Extraído de: Bash Back Denver: Beone of those queers you've heardabout: undermine the army's ability tofight! Queer Counter­Recruitment,mayo 2009
Si cualquier medida política adoptadapor George Bush hubiera tenido elefecto de provocar muertes, lesiones,agresiones sexuales, acosos, traumaspsicológicos y suspensión de losderechos civiles a personas LGBTpobres, al mismo tiempo que sededicaba a expandir el ejército, lasprotestas de los gays, losantimilitaristas y los liberales sehabrían oído en la luna. Sin embargo,el presidente Obama sí puede llevaradelante este tipo de medida, bajo elmanto de la igualdad de derechos, ycon el apoyo entusiasta y deslumbradode liberales y gays adinerados.
Fox News informó hace dos meses deque Obama iba a derogar la ley del "Nopreguntes, no lo digas" (DADT en sussiglas en inglés), la ley por la que lossoldados abiertamente homosexuales(o sospechosamente "rarillos") puedenser expulsados del ejército. (1) Segúnel periódico Washington Post, en losquince años desde que entró en vigor,se ha expulsado a unos 10.000soldados de acuerdo con la DADT. (2)
Al mismo tiempo, el ejército se enfrentaa una grave escasez de tropas. Lainyección que le administró Obamaelevó el número de soldados a más de50.000 en Afganistán, y piensamantener a otros 50.000 en Irak hastapasado 2010 (3). Más de 34.000soldados norteamericanos han muertoo han sido heridos sólo en Irak, unasbajas que se tienen que reemplazarcon nuevos reclutas. (4) Elreclutamiento entre las capas másdesfavorecidas de la sociedad ya harevelado sus efectos: los soldadostienen que prestar servicio en muchosturnos seguidos sin permisos; haysupremacía blanca en el reclutamiento,el sistema de destinos y la jerarquía
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WAR MACHINE RUNNING.
lt’s the recruiters’ job to keep the warmachine running through the shortage.Military recruiters work under intensequotas and are legally permitted to lieto potential recruits. Even with all theirwork and deception, they still run shortof "bodies."
In the eyes of the military, the queercommunity is an untapped resource.Since 2001, we've seen that DADTdischarges have been scaled back from1,273 discharges in 2001 to 612 in2006 [6]. In other words, queers arealready being allowed in the militarybecause of the troop shortage.Moreover, queer and trans youth ­ outor not ­ are already vulnerable torecruitment through programs like theBoy Scouts and Girl Scouts which arelittle more than military recruitmentprograms and heavily attract gender­and sexuality­questioning youth. Therepeal of DADT would usher in a newrush of queer soldiers. Conservative"gay rights" groups have set the stageso that when DADT is repealed, somequeers will see it as a new opportunity,a new equality, the granting of their"right" to be gay in the military. Militaryrecruiters will not miss this opportunityeither. Recruiters are already at workdeveloping programs to target queerand trans youth, but these plans awaitthe repeal of DADT before they can bedeployed.
DISCHARGES UNDER DON’T ASKDON’T TELL DROPPED FROM 1,273IN 2001 TO 612 IN 2OO6.
The Obama brand of "change" comesinto sharper focus. The move to allowgays in the military, touted as a liberalgay rights reform, is in fact exactly whatthe military needs to make Obama'stroop surge work.
This is an old kind of “inclusive”liberalism that has been used to enlistAfrican­Americans during the Civil Warand non­citizens during the "War OnTerror."To be clear, the queers who will berecruited are not the same folkslobbying for their "right to marry." This ishow it works: the upper­crust gays ofthe Stonewall Democrats and theHuman Rights Campaign (HRC) sitpretty in their boardrooms, gentrifiedgayborhoods, $1 ,000­a­platefundraisers, art auctions, and "gay­friendly" corporate health care plans,while queer youth of color, queer youthwho’ve been kicked out of home, andgender­questioning youth are the ones

Stationierung und Militärhierarchie gibtweiterhin die Hauptlast des Kriegesden farbigen US­Gemeinschaften zutragen. Und zum ersten Mal in derGeschichte, zu wenig berichtet, wurdeinnerhalb der Grenzen der USA einBataillon stationiert, das bereitsteht,zivile Unruhen zu unterdrücken (5).Angesichts der Verschickung von17.000 neuen Soldaten durch Obamawerden beurlaubte Soldaten jetzt füreine erneute Stationierung einberufen.
DIE ARMEE ERLEBT EINESCHWERE KNAPPHEIT ANTRUPPEN…AUFGABE DERWERBER IST ES, DIEKRIEGSMASCHINE AM LAUFEN ZUHALTEN.
Die Werber haben die Aufgabe, dieKriegsmaschine trotz der Knappheit amLaufen zu halten. Militärwerberarbeiten unter hohen Zielvorgaben undes ist ihnen per Gesetz erlaubt,potentielle Rekruten zu belügen. Sogarmit all ihrer Arbeit und Betrug fehlenihnen noch immer „Körper“.
In den Augen der Armee ist dieschwullesbische Gemeinschaft eineungenutzte Ressource. Seit 2001haben wir gesehen, dass Entlassungenaufgrund von DADT von 1.273 imJahre 2001 auf 612 im Jahre 2006zurückgefahren wurden (6). In anderenWorten, Schwule und Lesben werdenin der Armee aufgrund derTruppenknappheit schon erlaubt.Darüber hinaus sind schwullesbischeund transsexuelle junge Menschen –ob sie das öffentlich gemacht habenoder nicht – bereits anfällig fürmilitärische Rekrutierung durchProgramme wie die männlichen oderweiblichen Pfadfinder, die wenig mehrsind als Programme für militärischeRekrutierung, und intensiv Jugendlicheanziehen, die Geschlechterrollen undsexuelle Rollen infrage stellen. DieAbschaffung von DADT würde zu einerneuen Welle von schwullesbischenSoldaten führen. KonservativeGruppen „für die Rechte der Schwulen“haben die Bühne vorbereitet, so dass,wenn das DADT abgeschafft wird,einige Schwulen und Lesben das alseine neue Gelegenheit, eine neueGleichheit sehen werden, dieVerleihung ihres „Rechtes“, in derArmee schwul zu sein. Militärwerberwerden diese Gelegenheit auch nichtvorübergehen lassen. Werber sindbereits dabei, Programme zuentwickeln, die auf schwullesbischeund transsexuelle junge Menschenzielen, aber diese Pläne warten auf dieAbschaffung von DADT, bevor sie

militar siguen utilizando a lascomunidades de color de los EE UUcomo carne de cañón. Además, en unhecho sin precedentes y que apenashan difundido los medios decomunicación, se ha destacado unbatallón dentro de las propias fronterasdel país para aplacar revueltas civiles(5). Con la nueva inyección de Obamade otros 17.000 reclutas en Afganistán,soldados que ya estaban en la reservaestán siendo llamados a reincorporarseal servicio.
EL EJÉRCITO SE ENFRENTA A LAESCASEZ DE SOLDADOS. ESTRABAJO DEL RECLUTADORMANTENER EN MARCHA LAMÁQUINA BÉLICA.
El trabajo del reclutador es manteneren marcha la máquina de guerradurante la escasez. Los reclutadorestrabajan con unos estrictos cupos acumplir y la ley les permite mentir aposibles reclutas. Incluso con todo sutrabajo y sus engaños, aún andancortos de "cuerpos".
A los ojos del ejército, la comunidadLGBT es una mina a explotar. Desde2001, vemos cómo las expulsiones porDADT han pasado de 1.273 en 2001 a612 en 2006 [6]. En otras palabras, yase tolera a los LGBT en el ejércitodebido a la falta de soldados. Es más,ya desde bien pequeños, los jóvenesLGBT –declarados o no­ estánexpuestos a los métodos dereclutamiento a través de programascomo los Boy Scouts y las Girl Scouts,que son poco más que canteras para elejército y que ejercen un fuertemagnetismo entre los jóvenes que aúnse están cuestionando sobre susexualidad e identidad sexual. Laderogación de la discriminatoria leyDADT provocaría una nueva oleada dereclutas LGBT. Los gruposconservadores de "derechos gays" hanabonado el terreno para que cuando sederogue la ley, algunos LGBT lo veancomo una nueva oportunidad, unanueva igualdad, la concesión del"derecho" a ser gay en el ejército. Losreclutadores militares tampoco dejaránescapar la ocasión. Ya estántrabajando en la creación deprogramas para atraer a los jóvenesLGBT, pero estos programas no sepodrán llevar a la práctica hasta que sederogue la ley.
LAS EXPULSIONES POR LA LEYDADT CAYERON DE 1.273 EN 2001 A612 EN 2OO6.
El tipo de "cambio" que prometía
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who will be heavily targeted byrecruiters, hear false promises, signtheir rights away, and serve time inAfghanistan and lraq.
RECRUITERS ARE ALREADY ATWORK DEVELOPING PROGRAMS TOTARGET QUEER AND TRANSYOUTH.
The wealthy gays of the HRC arefighting for inequality. They work hard tomaintain their positions of wealth andpower near the top of a system ofinequality. The lobby to repeal DADT,however cloaked in language of "anti­discrimination," is a bold move tostrengthen the US military, a pillarholding up their thrones.
The dawn of Obama's presidency callsfor incisive criticism that cuts to thereality of the mechanisms of power. Ifwe perform this surgery will wediscover that liberalism is asophisticated form of repression thatuses reform to maintain systems ofinequality, and the rhetoric of hope,change, and equal rights to distract andpacify grassroots movements.Obama, it seems, is one of the mostaccomplished practitioners of liberalismin history.Trannies, queermos, it's time to get outyour scalpels.
case study: britainSince the government of the UKremoved the ban on queer people inthe military in 2000, in part becausethey were being sued by “Stonewall” (amainstream “gay rights” group), themilitary has launched multiple queerrecruitment programs:
At the 2004 Gay Pride in Manchester,the Air Force took part in the parade,the Army joined in 2005. They set uprecruitment stands and marched inuniform. The RAF even had a float of afighter jet “with an oversized cockpit”(emphasis addedl). [8]In the next few years, all threebranches ofthe military joined the“Stonewall Diversity Champions”program, in which they receive trainingand the ability to tout themselves asLGBT­positive employers [9]In 2008, the “Stonewall” lesbian & gayrecruitment guide, a booklet for LGBgraduates to find employment, featuredthe Army for the first time. The Navyand Air Force were already featured inthe guide. 20,000 hard copies weredistributed to gay graduates in additionto the online version. [10]The Air Force has championed its“acceptance” of trans people, even

eingesetzt werden können.
ENTLASSUNGEN UNTER „DON’TASK DON’T TELL“ FIELEN VON 1.273(2001) auf 602 IM JAHRE 2006.
Obamas Schlagwort vom „Wandel“lässt sich nun schärfer ins Auge fassen.Die Bewegung, Schwule in der Armeezu erlauben, angepriesen als eineliberale Reform der Schwulenrechte, istin der Tat genau das, was die Armeebraucht, um ObamasTruppenaushebung zu ermöglichen.
Das ist eine alte Art von „inklusivem“Liberalismus, die bereits verwendetwurde, um Afro­Amerikaner währenddes Bürgerkriegs einzuberufen undnichtamerikanische Staatsbürgerwährend des „Kriegs gegen den Terror“.Um es klarzustellen, die Schwulen undLesben, die man einberufen wird, sindnicht dieselben Leute, die für ihr „Rechtzu heiraten“ eintreten. Das funktioniertso: Die Oberklassen­Schwulen derStonewall­Demokraten und dieKampagne für Menschenrechte(Human Rights Campaign, HRC) sitzenschön in ihren Sitzungszimmern,gentrifizierten Schwulenghettos [a], beiBenefizgalas für 1000 $ das Gedeck,Kunstauktionen und„schwulenfreundlichen“gemeinschaftlichen Plänen für dieGesundheitsvorsorge, währendschwullesbische farbige Jugendliche,solche, die aus dem Hause geworfenworden sind und Jugendliche, die dieGeschlechterrollen infrage stellen,diejenigen sind, die stark im Fokus vonWerbern und ihren falschenVersprechungen stehen, ihre Rechtedurch eine Unterschrift verlieren und inAfghanistan und Irak ihre Zeit dienenwerden.
Die reichen Schwulen des HRCkämpfen für Ungleichheit. Sie arbeitenintensiv daran, ihre Positionen vonReichtum und Macht nahe der Spitzeeines Systems von Ungleichheitaufrechtzuerhalten. Die Lobby zurAbschaffung von DADT, wenn auchverhüllt in der Sprache von„Antidiskriminierung“, ist ein kräftigerSchritt zur Stärkung der US­Armee,eine Säule, die ihren Thronaufrechterhält.
Der Beginn der PräsidentschaftObamas ruft nach scharfer Kritik, diedie Wirklichkeit der Mechanismen derMacht aufzeigt. Wenn wir dieseChirurgenarbeit durchführen, werdenwir entdecken, dass Liberalismus eineausgeklügelte Art der Unterdrückungist, die Reformen nutzt, um Systeme

Obama va revelando su verdaderorostro. La iniciativa para permitir quelos gays sirvan en el ejército,pregonada como una liberal reforma dederechos para los gays, es justo lo quenecesita el ejército para que funcione lainyección de tropas de Obama.
Este es un viejo tipo de liberalismo"incluyente" que se utilizó para alistar aafroamericanos durante la Guerra Civilnorteamericana y a no ciudadanosdurante la "guerra al terrorismo".
Para que quede bien claro, los LGBTque serán reclutados no son la mismagente que se manifiesta y aboga por su"derecho al matrimonio". La cosa vaasí: los gays de las clases pudientes,afiliados a los Demócratas deStonewall y a la Campaña por losDerechos Humanos (CDH), se reúnenen sus lujosos despachos, viven en susbarrios rosa de nuevos burgueses,organizan cenas de recaudación defondos de 1.000 euros el cubierto,subastas de arte, y disfrutan de planesrosa de salud, mientras que los jóvenesLGBT no blancos, así como aquellosque han sido expulsados por suspadres y los que se cuestionan suidentidad e orientación sexual, están enel punto de mira de los reclutadores, setragan sus falsas promesas, se dejancomprar sus derechos y sondestinados a Afganistán e Irak.
LOS RECLUTADORES CREANPROGRAMAS DIRIGIDOS A LOSJÓVENES LGBT
Los gays adinerados de la CDH luchanpor la desigualdad. Quieren conservara toda costa sus posiciones de riquezay poder cerca de la cima del sistema dedesigualdad. El lobby para que sederogue la ley DADT, por mucho quese presente con un lenguaje de"antidiscriminación", es una claraartimaña para reforzar el ejércitoestadounidense, un pilar sobre el quese asientan sus tronos.
La nueva presidencia de Obama exigeuna crítica incisiva que revele losmecanismos del poder. Sidiseccionamos sus políticas,descubriremos que el liberalismo esuna refinada forma de represión quehace uso de las reformas paramantener los sistemas de desigualdad,así como de la retórica de esperanza,cambio e igualdad de derechos paradistraer y aquietar a los movimientosde base. Obama, al parecer, es uno delos practicantes del liberalismo másvirtuosos de la historia.
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covering the cost of gender­confirmingsurgeries. [11]
Unfortunately, there is little informationavailable about the effectiveness ofthese campaigns or about anyresistance movement. Still, somelessons can be gathered:
Trans and queer recruitment in the USwill be more active and more intense.The UK does not have the sameimperial needs or troop shortage as theUnited States.The recruitment programs in the US willbe researched and cutting edge,targeting the queer community fromwithin. In targeting Latin@communities, the Army uses what theycall “barrio anthropology” andgrassroots ‘viral and guerrillamarketing” methods to “go deep intothe neighbourhoods and barrios” forrecruits. [12]Organizations like HRC will ally with themilitary in recruitment, just like“Stonewall” has in the UK.US military branches will attempt toportray themselves as a “gay­friendly”employers.They have enormous resources at theirdisposal in terms of funding, marketingresearch, and experience.
defend our communitieslt’s obvious why we don’t want transand queer people to join the military.We already face enough violence incivilian life. Soldiers, especially queerand trans, have even higher rates ofinjury, death, abuse, and sexualassault.41% OF WOMEN IN THE MILITARYHAVE BEEN SEXUALLY ASSAULTEDBY FELLOW SOLDIERS
And militarism promotes homophobiaand transphobia. Militarism andnationalism are in opposition to transand queer liberation. In the nationalisticfrenzy after September 11, 2001, forexample, homophobic violenceincreased in the United States alongwith racist violence. Like nearly allinstitutions, the military promotes binarygender and heterosexism. Boot camp isan especially hateful environmentwhere homophobia and racism areused as tools to strip recruits down sothey can be easily trained.
undermine military
infrastructureValid criticisms have been made of theanti­war movement’s inability to cripplemilitary infrastructure even as itsucceeded in mobilizing millions ofpeople. The problem was a reliance on

der Ungleichheit aufrechtzuerhaltenund die Rhetorik von Hoffnung, Wandelund gleichen Rechten, umGraswurzelbewegungen abzulenkenund ruhig zu stellen.Obama, scheint es, ist einer dervollendetsten Anwälte des Liberalismusin der Geschichte.Transen, Schwule, es wird Zeit, dassihr eure Skalpelle auspackt.
Fallstudie:
GroßbritannienSeit die Regierung Großbritanniens imJahre 2000 das Verbotschwullesbischer Personen in derArmee aufhob, zum Teil weil es von„Stonewall“ (einer Gruppe desMainstreams für „Schwulenrechte“)juristisch angefochten wurde, hat dieArmee zahlreiche Programme zurAnwerbung von Schwulen und Lesbenentwickelt:2004, beim Schwulenumzug inManchester, nahm die Luftwaffe an derParade teil, die Armee ein Jahr später.Sie bauten Informationsstände auf undmarschierten in Uniform. Die RAF hattesogar einen Wagen mit einemKampfflugzeug „mit einemüberdimensionalen Cockpit“(Hervorhebung von mir) [b]. (8)In den folgenden Jahren nahmen alledrei Zweige der Armee am “StonewallDiversity Champions”­Programm teil, inwelchem sie an einem Trainingteilnahmen und die Erlaubnis erhielten,sich als „für Lesben und Schwulepositive Arbeitgeber“ anzupreisen (9).2008 nahm der „Stonewall“Berufsfinder für Schwule und Lesben,eine Broschüre für LGB­Absolventenzur Berufsfindung, zum ersten Mal dasHeer auf. Marine und Luftwaffe warenin dem Führer bereits vertreten. 20.000Exemplare wurden zusätzlich zurOnline­Version an schwule Absolventenverteilt. (10)Die Luftwaffe hat sich für ihre„Akzeptanz“ von Transsexuelleneingesetzt und sogar die Kosten vonOperationen zurGeschlechtsumwandlung bezahlt.
Leider gibt es wenig verfügbareInformation über die Wirksamkeit dieserKampagnen oder über irgendeineWiderstandsbewegung. Doch könneneinige Lehren gezogen werden:
Die Anwerbung von Transsexuellen undSchwulen/Lesben in den USA wirdaktiver und intensiver erfolgen.Großbritannien hat nicht dieselbenimperialen Bedürfnisse oderPersonalknappheit des Militärs wie dieVereinigten Staaten.

Gente LGBT, ¡es hora de sacar elbisturí!
estudio de caso: gran
bretaña

Desde que el gobierno del Reino Unidolevantó la prohibición de servir en elejército a los LGBT en el año 2000, enparte debido a las denuncias de"Stonewall" (un grupo oficialista de"derechos LGBT"), el ejército halanzado numerosos programas dereclutamiento dirigidos al colectivoLGBT:
• En 2004, en el día del Orgullo Gayde Manchester, las fuerzas aéreastomaron parte en el desfile, y elejército de tierra se les unió en2005. Montaron stands dereclutamiento y desfilaron deuniforme. La RAF llevaba inclusouna carroza con un avión decombate con alusiones sexuales.[8]• En los años siguientes, los trescuerpos del ejército se apuntaron alprograma de "Campeones deStonewall por la Diversidad", en elque reciben formación para hacersepasar por una institución favorablea los LGBT. [9]• En 2008, la guía “Stonewall”, uncuaderno de orientación profesionalpara licenciados universitariosLGBT, incluyó al ejército de tierrapor primera vez. La armada y lasfuerzas aéreas ya aparecían enella. Se distribuyeron 20.000ejemplares entre los licenciadosgays, además de la versión enInternet. [10]• Las fuerzas aéreas se dedican apregonar su "aceptación" depersonas transexuales, e inclusocorren con los costes de lasoperaciones de adaptación de sexo.[11]
Desgraciadamente, hay pocainformación sobre la eficacia de estascampañas o sobre cualquiermovimiento de oposición a las mismas.Aun así, se pueden extraer algunaslecciones:
• El reclutamiento de LGBT en EEUU será mucho más activo eintenso. El Reino Unido no tiene lasmismas necesidades imperiales nila escasez de tropas que sufre EEUU.• Los programas de reclutamiento enEE UU son muy sofisticados yavanzados, y abordan al colectivoLGBT desde dentro. En lascomunidades latinas, los militares
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“having our voices heard” rather thanmaking our impact felt. Direct actionstrategies, including port blockades andthe Stop Lake City idea are the rightdirection, and counter­recruitmentfollows this kind of strategy.
Troop shortage is one factor that couldfeasibly slow or halt the US imperialprogram. If this were not the case, whywould the military be working so hardon recruitment? It is not true that queersoldiers will weaken the military, butqueer counter­recruitment will.

Das Anwerbeprogramm in den USAwird erforscht werden, da es dieschwullesbische Gemeinschaft voninnen heraus anzielt. Beim Versuch,lateinamerikanische Gemeinschaftenzu erreichen, verwendet die ArmeeVerfahren, die sie „Barrio­Anthropologie“ nennen undGraswurzel­Methoden von „viralem undGuerilla­Marketing“, um fürRekrutierungen „tief in dieNachbarschaften und Stadtvierteleinzudringen.“ (12)Organisationen wie HRC werden sichzwecks Rekrutierung mit den Militärsverbünden, wie „Stonewall“ es inGroßbritannien gemacht hat.Militärzweige der USA werdenversuchen, sich als„schwulenfreundliche“ Arbeitgeberdarzustellen.Sie haben enorme Ressourcen zurVerfügung, was Geldmittel,Marktforschung und Erfahrung betrifft.
Unsere Gemeinschaften
verteidigenEs ist offenkundig, warum wir nichtwollen, dass Transsexuelle undschwullesbische Menschen zur Armeegehen. Wir haben schon genug Gewaltim zivilen Leben. Soldaten, besondersschwullesbische und transsexuelle,haben eher noch höhere Raten vonVerletzung, Tod, Missbrauch undsexueller Angriffe zu befürchten.
41 % der Frauen in der Armee sind vonanderen Soldaten sexuell angegriffenworden.
Und der Militarismus fördertHomophobie und Phobie vorTranssexuellen. Militarismus undNationalismus stehen im Gegensatzzur Befreiung von Transsexuellen undSchwulen/Lesben. In dernationalistischen Raserei nach dem 11.September 2001 stieg beispielsweise inden Vereinigten Staaten homophobeGewalt zusammen mit rassistischerGewalt an. Wie beinahe alleInstitutionen fördert das Militär binäreGeschlechterrollen undHeterosexismus. Die Kaserne ist einebesonders hasserfüllte Umgebung, woHomophobie und Rassismus alsWerkzeuge verwendet werden, umRekruten herabzuwürdigen, so dass sieleicht trainiert werden können.
Die militärische
Infrastruktur
unterminierenDie Antikriegsbewegung ist mit Rechtfür ihre Unfähigkeit kritisiert worden, diemilitärische Infrastruktur anzugreifen,

utilizan lo que llaman "antropologíade barrio (en español)" y métodosde "marketing viral de guerrilla"entre los grupos de base, paraintroducirse a fondo en los barriosen busca de reclutas. [12]• Organizaciones como la CDH sealían con los militares para elreclutamiento, al igual que"Stonewall" en el Reino Unido.• Las tres ramas del ejércitoestadounidense ofrecen empleopresentándose como "gay friendly".• Disponen de enormes recursos encuanto a financiación, realizaciónde estudios de mercado yexperiencia acumulada.
defendamos a nuestros
colectivos

Es evidente por qué no queremos quelos LGBT entren en el ejército. Ya nosenfrentamos a suficiente violencia ennuestra vida civil. Los soldados,especialmente los LGBT, sufrenmayores índices de heridas, muerte,agresiones y abusos sexuales.
EL 41% DE MUJERES DEL EJÉRCITOHAN SUFRIDO AGRESIONESSEXUALES DE SUS COMPAÑEROSVARONES.
Además, el militarismo fomenta lahomofobia y la transfobia. Elmilitarismo y el nacionalismo seoponen a la liberación gay y trans. Enel frenesí nacionalista posterior al 11de septiembre de 2001, por ejemplo,aumentaron las agresiones homófobasen EE UU, junto con la violenciaracista. Como en casi todas lasinstituciones, el ejército fomenta elbinarismo de la identidad sexual y elheterosexismo. Los "boot camps",brutales centros de entrenamientomilitar, constituyen un entornoespecialmente agresivo en el que lahomofobia y el racismo se ceban en losnuevos reclutas para someterlos ypoder entrenarlos más fácilmente.
minemos la
infraestructura militar

Se han proferido críticas justificadas ala incapacidad del movimientoantimilitarista para debilitar lainfraestructura militar, incluso cuandoésta conseguía movilizar a millones depersonas. El problema estaba enconfiar en que "se oyeran nuestrasvoces", más que en hacer sentirnuestro efecto. Las acciones directas,como los bloqueos a puertos y la ideade Stop Lake City, parecen un buen
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wenn sie auch Millionen von Menschenmobilisiert hat. Das Problem war mehrdas Vertrauen darauf „dass wir erreichthaben, dass unsere Stimmen gehörtwurden“, als dass wir unserEngagement fühlbar machten.Strategien direkter Aktion,einschließlich Blockaden von Häfenund die Idee des „Stop Lake City“gehen in die richtige Richtung, undGegenrekrutierung folgt dieser Art derStrategie.
Die Knappheit an Personal ist einFaktor, der in machbarer Weise dasimperiale Programm der USAverlangsamen oder zum Halten bringenkönnte. Wenn das nicht der Fall wäre,warum sollten die Militärs so schwer ander Rekrutierung arbeiten? Es ist nichtwahr, dass schwullesbische Soldatendas Militär schwächen werden, aberschwullesbische Gegenrekrutierungwird das bewirken.
Übersetzung aus dem Englischen:Gerd Büntzly
Anmerkungen des
Übersetzers:[a] Im Original „gayborhood“, einWortspiel mit „neighborhood“ =Nachbarschaft.[b] Das Wort „cock“ bedeutet imEnglischen auch „Schwanz“.

camino a seguir, y elcontrareclutamiento adopta este tipo deestrategia.
La escasez de soldados es un factorque puede entorpecer o paralizar elprograma imperial de EE UU. Si nofuera así, ¿por qué se esforzaría tantoel ejército en buscar reclutas? No escierto que los soldados LGBT vayan adebilitar el ejército, pero sí elcontrareclutamiento que lleven a caboestos colectivos.



Countering the Militarisation of Youth / Gegen die Militarisierung der Jugend / Contra la Militarización de la Juventud68

Civilian Ally:Veterans as an Affected PopulationZivile Unterstützer_innen:Veteran_innen als Betroffene Aliado Civil:los veteranos como población afectada

This manual focuses on building the GIresistance movement, and doing sorequires an understanding of howveterans are directly impacted by warand militarism. Civilian organizers needthis awareness in order to to buildrelationships and organize effectively inthe military community. Below weexplore veterans’ experiences with themilitary.
Military Culture and
StructureMilitary Culture is created andsustained by maintaining thick wallsbetween military and civilian life andisolating service members in anenvironment of intense discipline andtraining in preparation for war, which isintended to divest them of theirhumanity. Many veterans speak ofbeing trained in the military todehumanize “the enemy,” with theresult that they themselves aredehumanized. This shared traumaticexperience perpetuates a feeling ofisolation from the rest of society andbreeds a deep and incredibly strongsense of camaraderie, which is oftenwhat keeps people in the military andpromotes their defense of each otherand each other’s actions.
Upon joining the military, a soldier’sworld is turned upside down and therecruit becomes completely controlledby the military. Service members live bya whole new set of rules abouteverything in their lives: from theirschedule to the way they speak, whatthey wear, and what they do; theybecome the property of the U.S.government. The military breaks themdown, strips away any differences theyhave from one another, and forcesthem to identify as part of the institutioninstead of as an individual.
The military structural hierarchy is rigidand comprehensive, with layers ofofficers exercising privilege over largenumbers of GIs. The explicitdehumanization and devaluing of GIsbased on their rank functions like aclass structure within the military.Although there have always been

Dieses Handbuch konzentriert sich aufden Aufbau der Widerstandsbewegungvon Soldat_innen, und dies erfordert einVerständnis davon, wie Veteran_innendirekt von Krieg und Militarismusbeeinflusst werden. ZivileCampaigner_innen brauchen diesesBewusstsein, um Beziehungenaufzubauen und im militärischen Umfeldeffektiv zu mobilisieren. Im Folgendenuntersuchen wir die Erfahrungen vonVeteran_innen im Militär.
Militärische Kultur und
StrukturMilitary Kultur wird hergestellt undaufrecht erhalten durch dicke Wändezwischen militärischem und zivilem Lebenund die Isolation von Soldat_innen ineinem Umfeld von Disziplin undintensivem Training zur Vorbereitung aufden Krieg, die dazu bestimmt sind, sieihrer Menschlichkeit zu entledigen. VieleVeteran_innen sprechen davon, beimMilitär ausgebildet zu werden, "den Feind"zu entmenschlichen, mit dem Ergebnis,dass sie selbst entmenschlicht werden.Diese gemeinsame traumatischeErfahrung verstärkt ein Gefühl derIsolation vom Rest der Gesellschaft undzüchtet eine tiefes und unglaublichstarkes Gefühl der Kameradschaft, die oftdas ist, was Menschen im Militär hält undfördert, dass sie sich gegenseitig und ihrVerhalten verteidigen.
Durch den Eintritt ins Militär wird die Welteines Soldaten auf den Kopf gestellt undder Rekrut wird komplett vom Militärkontrolliert. Soldat_innen leben nach einerganzen Reihe neuer Regeln für alles inihrem Leben: von ihrem Tagesablauf biszu der Art, wie sie reden, was sie tragenund was sie tun, sie werden dasEigentum der US­Regierung. Das Militärzerlegt sie, streift alle Unterschiede ab,die sie untereinander haben, und zwingtsie, sich als Teil der Institution statt alsIndividuum zu identifizieren.
Die strukturelle Hierarchie des Militärs iststarr und umfassend, mit Schichten vonOffizier_innen, die Privilegien gegenübereiner großen Zahl von Soldat_innenausüben. Die explizite Entmenschlichungund Entwertung von Soldat_innen

Este manual se centra en laorganización de un movimiento deresistencia de soldados, y esto requierecomprender de qué forma losveteranos reciben el impacto directo dela guerra y el militarismo. Losorganizadores civiles deben tomarconciencia de ello para crear relacionesy organizarse con efectividad dentro dela comunidad militar. A continuaciónexploramos experiencias de veteranoscon el ejército.
Cultura y estructura
militaresLa cultura militar es creada y sostenidagracias al mantenimiento de gruesosmuros entre la vida militar y la vida civil,que aislan a los soldados en unambiente de intensa disciplina yentrenamiento en preparación para laguerra, lo cual está dirigido asepararlos de su propia humanidad.Muchos veteranos cuentan que fueronentrenados en el ejército paradeshumanizar al “enemigo”, con elresultado de que ellos mismos fuerondeshumanizados. Esta experienciatraumática compartida perpetúa unsentimiento de aislamiento respecto alresto de la sociedad, y alimenta unprofundo e increíblemente intensosentido de la camaradería, lo cual es amenudo el motivo que mantiene a lagente en el ejército e impulsa sudefensa de los demás y sus acciones.
Al unirse al ejército, el mundo de unsoldado se pone patas arriba, y elrecluta pasa a estar totalmentecontrolado por el ejército. Los soldadosen activo viven según un conjunto dereglas completamente nuevo quedeterminan todo en sus vidas: desdesu agenda hasta la manera de hablar,lo que visten y lo que hacen; seconvierten en propiedad del gobiernode EEUU. El ejército los desmonta,deshecha las diferencias entre ellos, ylos obliga a identificarse como parte deuna institución en lugar de comoindividuos.
La jerarquía estructural militar es rígidae inclusiva, con capas de oficialesejerciendo privilegios sobre grandes
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exceptions (most recently a lieutenantnamed Ehren Watada who publiclyrefused deployment to Iraq in 2006),officers tend to align themselves withtheir superiors in the military chain ofcommand, and rarely participate inovert resistance.
Hierarchy and authority play criticalroles in the military and it often leads toservice members relating to theserelationships outside of the military invery negative ways. Service members’relationships with and views of officersvary greatly. Some GIs felt taken careof by their commanding officers, whileothers felt completely betrayed. Thereare several types of personnel,indicated below in order of increasingrank:
Enlisted (E1­E5 privates, seamen,airmen, and sergeants are the mostlikely candidates for organizing, as theyare lower ranking, and on the frontlines/ doing the grunt work)­ Non­Commissioned Officers(NCOs)­ Warrant Officers­ Commissioned Officers­ Five Star Ranking (Generals)
Many service members feel that no oneunderstands their bravery, sacrifice,and the suffering they have endured,and consequently re­integrating backinto civilian life (especially afterdeployment) is extremely difficult.Military training is designed to turncivilians into soldiers, but there is notraining for those soldiers to return tocivilian life afterwards.
Each branch has its own subculture:flags, insignia, symbols, strong identity,and pride. The military and each branchalso have their own language—words,terms, and acronyms—some of whichis institutional communication, andsome, is daily slang. These thingscontribute to an intensely internalculture.
One job of an ally is to learn how tobreak down the wall between formermilitary members and civilians. Sincethe veterans are out of the military andliving civilian lives, they are alreadytrying to do that. Some differences willalways exist, but we must live and workbeyond them.
Many aspects of military culture reflectthe sexism, homophobia, racism, andviolence that are deeply part of U.S.culture, but amplified inside the military.Rampant targeted acts of violence andabuse often go applauded, ignored, or

aufgrund ihres Rangs funktioniert wie eineKlassenstruktur innerhalb des Militärs.Obwohl es schon immer Ausnahmengegeben hat (zuletzt ein Leutnant namensEhren Watada, der öffentlich einenEinsatz im Irak im Jahr 2006 verweigerthat), neigen Offiziere dazu, sich an ihrenVorgesetzten in der militärischenBefehlskette ausrichten und sich nurselten an offenem Widerstand zubeteiligen.
Hierarchie und Autorität spielen eineentscheidende Rolle im Militär und esführt oft dazu, dass Soldat_innen sich aufdiese Strukturen außerhalb des Militärs insehr negativer Weise beziehen. DieBeziehungen zu und Ansichten überOffiziere von Soldat_innen sind sehrunterschiedlich. Einige Soldat_innenfühlten sich betreut von ihrenKommandeuren, andere fühlten sich völligverraten. Es gibt mehrere Arten vonPersonal, unten angegeben in derReihenfolge des Rangs:­ Gefreite (sie sind diewahrscheinlichsten Kandidat_innenfür die Mobilisierung, da sieuntergeordnet sind und an der Frontbzw. an der Basis)­ Unteroffiziere­ Feldwebel­ Offiziere­ Fünf­Sterne­Generäle
Viele Soldat_innen fühlen, dass niemandihre Tapferkeit, die Opfer und das Leidversteht, das sie erlitten haben, unddarum ist die Integration zurück in daszivile Leben (vor allem nach einemEinsatz) äußerst schwierig. MilitärischeAusbildung ist dazu konzipiert, ausZivilist_innen Soldat_innen zu machen,aber es gibt keine Ausbildung für dieSoldat_innen, um ins zivile Leben danachzurückzukehren.
Jede Einheit hat ihre eigene Subkultur:Fahnen, Abzeichen, Uniformen, starkeIdentität und Stolz. Das Militär und jedeEinheit haben auch ihre eigene Sprache,Wörter, Begriffe und Abkürzungen, vondenen einige die institutionelleKommunikation und einige die täglicheUmgangssprache sind. Diese Dingetragen bei zu einem intensiven internenKultur.
Eine Aufgabe eines Verbündeten ist es zulernen, wie die Mauer zwischenehemaligen Soldat_innen undZivilist_innen eingerissen wird. Da dieVeteran_innen aus dem Militär raus sindund ein ziviles Leben leben, versuchensie schon, das zu tun. EinigeUnterschiede wird es immer geben, aberwir müssen daran arbeiten, darüberhinweg zu kommen.

cantidades de soldados. Ladeshumanización explícita y ladevaluación de los soldados rasosbasada en sus funciones de rango escomo una estructura de clases dentrodel ejército. Aunque siempre ha habidoexcepciones (la más reciente, el casodel teniente Ehren Watada, querechazó públicamente ser enviado aIraq en 2006), los oficiales tienden aalinearse con sus superiores en lacadena militar de mando, y raramenteparticipan en una resistencia abierta.
La jerarquía y la autoridad jueganpapeles críticos en el ejército y estolleva a menudo a que los militares enactivo relaten fuera del ejército estasrelaciones de una manera muynegativa. Los relatos de las relacionesde los soldados con los oficiales varíanmucho. Algunos soldados se sintieroncuidados por sus oficiales al mando,mientras que otros se sintieroncompletamente traicionados. Existenvarias clases de personal, que seindican a continuación en orden derango creciente:
Alistados (soldados E1­E5, marineros,pilotos y sargentos son los másprobables candidatos para organizar,ya que son lo de menor rango, y en elfrente hacen el trabajo sucio)• Suboficiales• Oficiales de complemento• Oficiales de carrera• Cinco estrellas (Generales)
Muchos militares en activo sienten quenadie entiende su valentía, su sacrificioy el sufrimiento que han soportado, yen consecuencia, reintegrarse en lavida civil (sobre todo después de habersido desplegado en el extranjero) esextremadamente difícil. Elentrenamiento militar está diseñadopara convertir a civiles en soldados,pero no existe entrenamiento para queestos soldados vuelvan a la vida civilposteriormente.
Cada sección tiene su subcultura:banderas, insignias, símbolos,identidad fuerte y orgullo. El ejército ycada sección tiene también su propiolenguaje (palabras, términos yacrónimos), algunos de los cuales sonparte de la comunicación institucional yotros son parte de la jerga diaria. Estascosas contribuyen a formar una culturaintensamente interna.
Una tarea para un aliado civil esaprender cómo derribar el muro entrelos ex militares en activo y los civiles.Puesto que los veteranos están fueradel ejército y viven vidas civiles, ya
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inadequately addressed.
The majority of mental health support isless than adequate or it institutionallysupports the war; there is generally nospace for emotions except aschanneled into anger and aggression.Vulnerability is attacked.
Veterans learn different survivalstrategies for dealing with anemotionally brutal environment; someshut down entirely, and most struggle indifferent ways with coming back toemotional health and wholeness.
Why People EnlistAfter the Vietnam War era’s spectacularchallenge to the draft and militaryservice by GIs and conscientiousobjectors, the U.S. military shifted fromconscription (the draft) to voluntaryservice (which forces male citizens toregister). This new plan for filling theranks, explicitly described in internalcommunication by those who craftedthe strategy, was to force enlistment byworking­class youth with few otherviable options.
Communities that already faceincreased militarization in the form of alarge police presence and the jailing ofmore of their members are the samecommunities most heavily targeted bymilitary recruiters.
“The poverty draft,” which targets alllow­income individuals, and particularlypeople of color and immigrants, is a netto catch people and therefore a weaponfor recruiters.
The following are real quotes fromrecruiters:­ “You have two options: go to jail likeyour friends, or you can join themilitary and get out of the hood,”­ “How else are you going to afford togo to college?”­ “Where else can you get jobtraining? You want to work atMcDonald’s forever?”
People enlist for these and many otherreasons. They may be confused,depressed and looking for direction,meaning, structure, and discipline. Theymight be immigrants promisedcitizenship in exchange for militaryservice. They may be pressured byfriends, family, or recruiters. They maybe heavily influenced by their militaryfamily. They may have a desire to helppeople and give service or, conversely,want to “blow shit up.” They maybelieve in the “the mission.” They mayhave been moved to enlist after 9/11 for

Viele Aspekte der militärischen Kulturspiegeln Sexismus, Homophobie,Rassismus und Gewalt, die ein großerTeil der US­Kultur sind, doch innerhalbdes Militärs noch verstärkt werden.Gezielte Akte der Gewalt und desMissbrauchs werden oft beklatscht,ignoriert oder nur unzureichendangesprochen.
Der Großteil der psychischenGesundheitsversorgung ist weniger alsausreichend oder sie unterstütztinstitutionell den Krieg, es gibt in derRegel keinen Platz für Emotionen, es seidenn kanalisiert in Wut und Aggression.Schwäche wird angegriffen.
Veteran_innen lernen unterschiedlicheÜberlebensstrategien für den Umgang miteiner emotional brutalen Umgebung,einige schließen sich ganz ein und diemeisten kämpfen auf unterschiedlicheWeise immer wieder damit, zuemotionaler Gesundheit und Integritätzurückzukommen.
Warum Menschen sich
einschreibenNach der spektakulären Herausforderungfür den Wehrdienst und die Wehrpflichtdurch Soldat_innen undKriegsdienstverweigerer_innen in der Zeitdes Vietnamkriegs, wechselte das US­Militär von der Wehrpflicht zu einemFreiwilligendienst (der männliche Bürgerzwingt, sich zu reSoldat_innentrieren).Dieser neue Plan, um die Reihen zufüllen, explizit in der internenKommunikation beschrieben durchdiejenigen, die die Strategie erarbeitethaben, war die Einschreibung vonArbeiter­Jugendlichen mit wenigenanderen praktikablen Möglichkeiten zuerzwingen.
Gruppen, die bereits jetzt einezunehmende Militarisierung erleben inForm einer großen Polizeipräsenz undder Inhaftierung von mehreren ihrerMitglieder, sind die gleichen Gruppen, aufdie Militärrekrutierungsoffizieren amstärksten ab zielen.
"Die Einberufung der Armut", die allePersonen mit geringem Einkommen,insbesondere farbige Menschen undEinwanderer_innen trifft, ist ein Netz, umMenschen zu fangen, und damit eineWaffe für Rekrutierungsoffiziere.
Das Folgende sind echte Zitate vonRekrutierungsoffizieren:
"Sie haben zwei Möglichkeiten: Siekönnen ins Gefängnis gehen wie IhreFreunde oder ins Militär eintreten undraus aus dem Kaff kommen."

intentan hacer esto. Siempre existiránalgunas diferencias, pero tenemos quevivir y trabajar más allá de ellas.
Muchos aspectos de la cultura militarreflejan el sexismo, la homofobia, elracismo y la violencia que son parte dela cultura profunda de EEUU, peroestán amplificados dentro del ejército.Los actos de violencia y abuso amenudo son aplaudidos, ignorados otratados inadecuadamente.
La mayor parte del apoyo psicológicoes menos que inadecuado o apoyainstitucionalmente la guerra; en generalno hay lugar para las emocionesexcepto si son canalizadas hacia lafuria y la agresión. La vulnerabilidad esatacada.
Los veteranos aprenden diferentesestrategias de supervivencia paramoverse en un entorno brutalemocionalmente; algunos se cierrantotalmente, y la mayoría lucha dediferentes maneras por el regreso a lasalud emocional y la plenitud.
Por qué se alista la
genteTras el espectacular cuestionamiento alreclutamiento y al ejército por parte delos soldados en activo y los objetoresde conciencia durante la guerra deVietnam, el ejército de EEUU sustituyóel reclutamiento obligatorio por elservicio voluntario (que obliga a losciudadanos varones a registrarse).Este nuevo plan para llenar las filas,descrito explícitamente encomunicaciones internas por los queconstruyeron esta estrategia, era forzarel alistamiento de jóvenes de claseobrera con escasas opciones viables.
Las comunidades que ya se enfrentana una militarización incrementada enforma de una gran presencia policial yel encarcelamiento de sus miembros,son también el objetivo de losreclutadores militares.
El “reclutamiento de la pobreza”, cuyosobjetivos son todas las personas debajos ingresos, y particularmente lapoblación negra e inmigrante, es unared para atrapar a la gente y por ello unarma en manos de los reclutadores.
A continuación, unas citas reales dereclutadores:“Tienes dos opciones: ir a la cárcelcomo tus amigos, o unirte al ejército ysalir del agujero,”“¿De qué otra manera vas a poderpermitirte ir a la universidad?”“¿Y dónde si no vas a conseguir
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a variety of motivations.
It is essential not make assumptionsabout why someone enlisted, theirbeliefs, or their experience within themilitary.
Experiences Inside the
MilitaryThe experiences of GIs in the militaryvary depending on their individual priorexperiences; their reasons for joining;and their race, class, gender, andsexuality. Of course, populations thatface the most oppression and violencein the civilian world (including people ofcolor, women, and queer folks) willexperience them in an intensified waywith in the military.
Since the beginning of the war in Iraq,over 30,000 GIs have deserted or goneAWOL. A third of returning troops reporta mental condition of some kind and18.5 percent of all returning servicemembers meet the criteria for eitherPost Traumatic Stress Disorder (PTSD)or depression. Eighteen war veteranskill themselves each day—five of themwhile under the care of the VeteransAdministration (VA). An estimated360,000 veterans may have sufferedtraumatic brain injuries, and 23 percentof the homeless population in the U.S.are veterans. The psychological andphysical trauma of war, along with themilitary institution itself, leaves mostveterans struggling with some physicalinjury or disability, or anemotional/mental health issue.Domestic violence, including murder,and violence within families, includingchild abuse, are major issues formilitary spouses, partners, and families.These are all costs of militarism thatour families and communities areenduring, often silently.
Making a bad situation worse, theservices provision system of the VA isdysfunctional and inadequate atproviding veterans and GIs thehealthcare they need. Most veteransexperience some lifelong impacts ontheir physical, emotional and/or mentalhealth, and many never get the basicservices they were promised uponenlistment.
Unsurprisingly, the populations mostoppressed in the military are also thepopulations that disproportionatelyresist and challenge its authority andcontrol. Historically within the G.I.resistance movement, the mostprogressive, outspoken, and boldsectors have been the soldiers of color,queer, and female soldiers. Supporting

"Wie sonst wollen Sie es sich leisten, aufsCollege zu gehen?""Wo sonst kann man eine Ausbildungbekommen? Wollen Sie ewig beiMcDonald 's arbeiten? "
Menschen verpflichten sich aus diesenund vielen anderen Gründen. Sie könnenverwirrt sein, deprimiert und auf derSuche nach Sinn, Orientierung, Strukturund Disziplin. Sie könntenEinwanderer_innen sein, denen dieStaatsbürgerschaft im Austausch für denWehrdienst versprochen wird. Siekönnen von Freunden, Familie oderOffizieren unter Druck gesetzt werden.Sie können sehr stark von ihrermilitärischen Familie beeinflusst werden.Sie haben vielleicht den Wunsch,Menschen zu helfen und einen Dienst zuleisten oder, umgekehrt, "Scheiß in dieLuft zu jagen". Sie können an "denAuftrag" glauben. Sie wurdenmöglicherweise gedrängt sich zuverpflichten nach 9/11 aus einer Vielzahlvon Motivationen.
Es ist wichtig, keine Vorannahmendarüber zu treffen, warum jemand sichverpflichtet, über ihren Glauben oder ihreErfahrung innerhalb des Militärs.Erfahrungen innerhalb des MilitärsDie Erfahrungen der Soldat_innen imMilitär unterscheiden sich je nach ihrenindividuellen Erfahrungen vor, ihreGründe für die Verpflichtung, ihre Rasse,Klasse, Geschlecht und Sexualität.Natürlich werden Gruppen, die ammeisten Unterdrückung und Gewalt in derzivilen Welt erleben (einschließlich farbigeMenschen, Frauen und queere Leute),erleben sie in einer verstärkten Weise imMilitär.
Seit dem Beginn des Krieges im Irak sindmehr als 30.000 Soldat_innen desertiertoder unerlaubt abwesend gewesen. EinDrittel der heimkehrenden Truppenberichten von mentalem Stressirgendeiner Art und 18,5 Prozent allerheimkehrenden Soldat_innen erfüllen dieKriterien für entweder eineposttraumatische Belastungsstörung(PTBS) oder Depression. AchtzehnKriegsveteran_innen töten sich selbstjeden Tag, fünf von ihnen während sieunter der Obhut der VeteransAdministration (VA) sind.Schätzungsweise 360.000 Veteran_innenkönnen Schädel­Hirn­Verletzungenerlitten haben und 23 Prozent derObdachlosen in den USA sindVeteran_innen. Das psychische undphysische Trauma des Krieges,zusammen mit der militärischen Institutionselbst, lässt die meisten Veteran_innenmit einer körperlichen Verletzung oderBehinderung oder einem emotionalen /

formación laboral? ¿Es que quierestrabajar toda tu vida en unMcDonald’s?”
La gente se alista por éstas y otrasmuchas razones. Pueden estarconfundidos, deprimidos o buscandouna dirección en la vida, o sentido,estructura y disciplina. Puede que seaninmigrantes a los que se les haprometido la nacionalidad a cambio delservicio en el ejército. Puede quehayan sido presionados por los amigos,la familia o los reclutadores. Puede quehayan sido influidos fuertemente poruna familia militar. Pueden tener undeseo de ayudar a la gente y servir, oal revés, quieran mandarlo todo “atomar por culo”. Puede que crean en“la misión”. Puede que se hayanalistado después del 11S por unamultitud de motivos.
Es muy importante no hacersuposiciones sobre por qué unapersona se alista, sobre sus creenciaso su experiencias dentro del ejército.
Experiencias dentro del
ej ércitoLas experiencias de soldados en elejército varían dependiendo de susexperiencias individuales previas, susrazones para alistarse, su raza, clase,género y sexualidad. Por supuesto, laspoblaciones que sienten la opresión yla violencia en el mundo civil(incluyendo la población negra,mujeres y gente queer), lasexperimentarán aún más intensamenteen el ejército.
Desde el principio de la guerra en Iraq,más de 30.000 soldados han desertadoo se han ausentado sin permiso. Unatercera parte de la tropa que regresa aEEUU padece algún tipo de problemapsicológico y el 18,5% de todos losmilitares en activo de vuelta a EEUUcumplen los criterios o bien de unSíndrome de Estrés Postraumático(PTSD) o de una depresión. Dieciochoveteranos se suicidan cada día, 5 deellos mientras están bajo la atención dela Administración para los Veteranos(VA). Una cifra estimada de 360.000veteranos pueden haber sufridoheridas cerebrales traumáticas, y el23% de la población sin techo enEEUU son veteranos. El trauma físico ypsicológico de la guerra, junto con lapropia institución militar, abandona alos veteranos en medio de su luchacontra alguna herida física odiscapacidad, o algún desorden mentalo emocional. La violencia doméstica,incluido el asesinato, y la violenciaintrafamiliar, y el abuso infantil, son
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the leadership of these courageousveterans is necessary for a healthy,strong, and successful G.I. resistancemovement.
Racism, classism, sexism,homophobia, sexual assault, andhazing are woven into the fabric of dailylife in the military, meaning that manyGIs and veterans are survivors ofoppression and institutionalizedviolence.
These debilitating experiences, andinternalization of oppression,profoundly affect GI resistanceorganizing environments, sometimesshaping power relationships within thevery circles that are attempting tochallenge militarism. It is important forallies to be aware of this danger andsupport those resisting oppressionwithin their own communities. Thesupport of allies can take many forms,but it always requires attentiveness tothe situation and awareness of thelarger power relationships that shapeinterpersonal and community ties.Because those power dynamics are sodeep in how our society is shaped, theyare the air we breathe­­ all around us,and automatic rather than conscious.Whenever we aren’t being thoughtfuland intentional about privilege, evenwith the best of intentions we contributeto reproducing these systems ofoppression.
Internalized privilege and oppressionaffects how we relate to each other asactivists, whose work gets recognizedand valued, and whose voices andleadership are respected and soughtout. Sometimes support from allies canbe as basic as refusing to let someonedegrade their own value and abilities,or intervening if someone is beingmarginalized in the course oforganizing work. Our goal, in buildingas strong a movement as possible, is tohave all the strong voices, particulartalents, and unique contributions ofeach person be fully integrated.
Surviving the MilitaryWithin the U.S., we all experience thecosts of militarism in different ways.Civilians have a range of relationshipsto militarism; we will explore this topicin the Allies chapter. In addition to waysmilitarism impacts all of us, militaryveterans are also survivors of theinstitution itself, and many experiencesymptoms of Post Traumatic StressDisorder and other challenges to theirmental and physical health. Someresisters are survivors of militaryincarceration (“the brig”). Many are also

psychischen Problem kämpfen. HäuslicheGewalt, einschließlich Mord, und dieGewalt innerhalb der Familien, darunterKindesmissbrauch, sind große Problemefür militärische Ehegatten, Partner undFamilien. Diese sind alles Kosten desMilitarismus, die unsere Familien undGemeinschaften ertragen, oftschweigend.
Um eine schlechte Lage noch schlechterzu machen, ist das Dienstleistungs­Versorgungs­System der VA dysfunktionalund unzureichend, den Veteran_innenund Soldat_innen die nötige medizinischeVersorgung bereit zu stellen. Die meistenVeteran_innen erleben lebenslangeAuswirkungen auf ihre physische,emotionale und / oder geistigeGesundheit und viele bekommen nie diegrundlegenden Dienstleistungen, dieihnen bei der Verpflichtung versprochenwurden.
Es überrascht nicht, dass die am meistenunterdrückten Bevölkerungsgruppen imMilitär auch die Bevölkerungsgruppen, dieüberdurchschnittlich Widerstand leistenund dessen Autorität und Kontrolle inFrage stellen. Historisch waren in derSoldat_innen­Widerstandsbewegung diefortschrittlichsten, freimütigsten undkühnsten die farbigen, queeren undweiblichen Soldat_innen. DieUnterstützung der Vorreiterrolle diesermutigen Veteran_innen ist für einengesunde, starke und erfolgreicheSoldat_innen­Widerstandsbewegungnotwendig.
Rassismus, Klassendenken, Sexismus,Homophobie, sexuelle Übergriffe undSchikanen sind dem täglichen Leben imMilitär in den Stoff gewebt, was bedeutet,dass viele Soldat_innen undVeteran_innen Überlebende derUnterdrückung und institutionalisierteGewalt sind.
Diese schwächende Erfahrungen undInternalisierung von Unterdrückungbeeinflussen tiefgreifend denSoldat_innen­Widerstand, der seineUmgebung mobilisiert, und gestaltetmanchmal die Machtverhältnisseinnerhalb der Kreise, die den Militarismusin Frage zu stellen versuchen. Es istwichtig für Verbündete, sich dieser Gefahrbewusst zu sein und diejenigen zuunterstützen, Widerstand gegenUnterdrückung innerhalb ihrer eigenenGemeinschaften zu leisten. DieUnterstützung von Verbündeten kannviele Formen annehmen, aber es bedarfimmer der Aufmerksamkeit für dieSituation und des Bewusstseins für dieMachtverhältnisse, die Beziehungenzwischen Menschen und Gruppen

graves problemas para las esposas,parejas y familias de los militares.Todas estas cosas son costes delmilitarismo que nuestras familias ycomunidades están soportando, amenudo en silencio.
Para colmo de males, el sistema deservicios de la Administración para losVeteranos es disfuncional einadecuado para proporcionar a losveteranos y los soldados la atenciónsanitaria que necesitan. La mayoría delos veteranos experimentan durante elresto de su vida algún tipo de impactosobre su salud física, emocional y/omental, y muchos nunca reciben losservicios básicos que les prometieronal alistarse.
No es sorprendente que laspoblaciones más oprimidas en elejército sean también las poblacionesque desproporcionadamente resisten ycuestionan su autoridad y control.Históricamente, en el movimiento deresistencia de los soldados, lossectores más progresistas, abiertos yvalientes han sido los soldados negros,queer y las mujeres. Dar apoyo alliderazgo de este valientes veteranoses necesario para un movimiento deresistencia de soldados que seasaludable, fuerte y con éxito.
El racismo, el clasismo, la homofobia,los ataques sexuales y las novatadasestán tejidos con el hilo de la vidacotidiana en el ejército, lo cual quieredecir que muchos soldados y veteranosson supervivientes de la opresión y laviolencia institucionalizada.
Estas experiencias debilitadoras y lainternalización de la opresión afectanprofundamente a los entornos deorganización de resistencia desoldados, a veces reproduciendorelaciones de poder en el interior de loscírculos en los que se intentacuestionar el militarismo. Es importanteque los aliados en la sociedad civilsean conscientes de este peligro yapoyen a los que luchan contra laopresión dentro de sus propiascomunidades. Este apoyo puedeadoptar muchas formas, pero siemprerequiere prestar atención a la situacióny ser conscientes de las mayoresrelaciones de poder que se reproducenen los lazos interpersonales ycomunitarios. Puesto que estasrelaciones de poder están tanenraizadas en nuestra sociedad, soncomo el aire que respiramos: nosrodean completamente y son másautomáticas que conscientes. Cadavez que no tenemos en cuenta las
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combat veterans, survivors of war.
Service members’ training to embodymilitarism affects them physically,emotionally, spiritually, and mentally. Asa part of the military, their life waswrapped up in its culture from theuniforms they wore, to their haircuts,their names, the words they spoke,where they lived, the rules theyadhered to, their paychecks, and, ofcourse, their bosses. Many weredeployed to combat zones. Someparticipated in the combat and violence.Some witnessed them. Some cleanedup the results of the violence and somepropagated it.
Different activities, responses,personalities, and support systemsproduce varying reactions by servicemembers to the numerous forms oftrauma and violence enveloping thelives of service members. Furthermore,all in one way or another supported themilitary’s actions whether stateside ordeployed, so it is important toacknowledge each service member’sexperience with the military. Whetherthey served as a medic, or “didn’t seeanything,” simply being in the militaryaffected them to the core of their being.
The unifying factor making GIs and vetsan affected population is the fact thatthey are part of an institution where noone has the right to voluntarily leave orquit, no one has a voice, andeveryone’s civil rights are suspended.No other parts of the labor forcebesides prison labor, and in someplaces, migrant or trafficked laborers,work under similar conditions.
Implications Of GI
Resistance for ResistersWhy do some service members, who atone point voluntarily enlisted, later riskimprisonment and more to resist unjust,immoral, and illegal wars?
Nearly always, an individual will havegone through a transformative processthat included questioning and soul­searching, weighing “duty” and theirtraining in obedience with conflictingdirect experiences and study. Forsome, this period of internal debatelasts years. For others, new outlooksbecome crystallized within days, oftenin response to key moments.
Many service members come to a pointof simply no longer being able to followorders in good conscience. For many,this realization manifests throughdepression. Some mistakenly believesuicide is the “only way out” from under

formen. Weil diese Machtverhältnisse sotief in unserer Gesellschaft verwurzeltsind, sind sie wie die Luft, die wir atmen ­überall um uns herum und unbewusststatt bewusst. Wann immer wir nichtüberlegt und gezielt mit Privilegienumgehen, leisten wir selbst mit denbesten Absichten einen Beitrag zurReproduktion dieser Systeme derUnterdrückung.
Verinnerlichte Privilegien undUnterdrückung beeinflussen, wie wirzueinander stehen als Aktivist_innen,wessen Arbeit anerkannt und geschätztwird und wessen Stimme und Führunggeachtet und gesucht wird. Manchmalkann Unterstützung von Verbündeten sogrundlegend sein, wie sich zu weigern,jemand seinen eigenen Wert undFähigkeiten herabsetzen zu lassen, odereinzugreifen, wenn jemand im Zuge derOrganisation der Arbeit ausgegrenzt wird.Unser Ziel beim Aufbau einer so starkenBewegung wie möglich ist, dass allestarken Stimmen, besonderen Talenteund einzigartigen Leistungen einer jedenPerson voll integriert werden müssen.
Das Militär überlebenInnerhalb der USA erleben wir alle dieKosten des Militarismus inunterschiedlicher Weise. Zivilist_innenhaben eine Reihe von Beziehungen zuMilitarismus, wir werden dieses Thema imKapitel Verbündete erforschen. Nebenden Möglichkeiten, wie Militarismus unsalle beeinflusst, sind Militär­Veteran_innen auch Überlebende derInstitution selbst, und viele erleidenSymptome der posttraumatischenBelastungsstörung und andere Problemeihrer geistigen und körperlichenGesundheit. Einige Gegner_innen sindÜberlebende der Militär­Haft ("Loch").Viele sind auch Kriegsveteran_innen,Überlebende des Krieges.
Die Soldat_innen­Ausbildung zurVerinnerlichung des Militarismus wirktsich körperlich, emotional, spirituell undgeistig aus. Als ein Teil des Militärs war ihrLeben bis in dessen Kultur eingebunden,von den Uniformen, die sie trugen, überihre Frisuren, ihre Namen, die Sprache,die sie sprachen, wo sie lebten, dieRegeln, die sie befolgten, ihre Gehälterund natürlich ihre Chefs. Viele wurden zuKampfgebieten eingesetzt. Einigenahmen an Kampf und Gewalt teil. Einigebeobachteten diese. Einige räumten dieErgebnisse der Gewalt auf und einigewarben für diese.
Verschiedene Aktivitäten, Antworten,Persönlichkeiten und Unterstützungenbewirken unterschiedliche Reaktionenvon Soldat_innen auf die zahlreichen

cuestiones de privilegio, incluso connuestras mejores intenciones estamoscontribuyendo a reproducir estossistemas de opresión.
La opresión y el privilegiointernalizados afectan a la manera encómo nos relacionamos entrenosotr@s como activistas, cuyo trabajoes reconocido y valorado, y cuyasvoces y liderazgo son respetados ybuscados. En ocasiones, el apoyo delos aliados puede ser tan básico comonegarse a dejar que alguien degradesu propio valor y capacidades, ointervenir si alguien está siendomarginado en el transcurso del trabajode organización. Nuestra meta alconstruir un movimiento lo más fuerteposible es tener completamenteintegrados todos los talentosparticulares, las voces y lascontribuciones únicas de cada persona.
Sobrevivir al ej ércitoDentro de EEUU todos y todasexperimentamos los costes delmilitarismo de diferentes maneras. Losciviles tienen unas relaciones muydiversas con el militarismo.Estudiaremos este tema en el capítulode aliados civiles. Además de lasformas en que el militarismo impactaen nosotros y nosotras, los veteranosde guerra son también supervivientesde la institución en sí misma, y muchospadecen síntomas del Síndrome deEstrés Postraumático y otros impactosen su salud mental y física. Algunosresistentes han sobrevivido alencarcelamiento militar (elcalabozo).Muchos son tambiénveteranos de combate, supervivientesde la guerra.
El entrenamiento de los militares enactivo para interiorizar el militarismo lesafecta física, emocional, espiritual ymentalmente. Como parte del ejército,sus vidas están rodeada de la culturamilitar, desde los uniformes que visten,sus cortes de pelo, sus nombres, laspalabras que dicen, donde viven, lasnormas que tienen que seguir, suspagas, y, por supuesto, sus jefes.Muchos han sido desplegados enzonas de combate. Algunos hanparticipado en el combate y laviolencia. Algunos han sido testigos deello. Algunos limpiaron los resultadosde la violencia, y otros la propagaron.
Diferentes actividades, respuestas,personalidades y sistemas de apoyo,producen reacciones diversas por partede los militares en activo a lasnumerosas formas de trauma yviolencia que envuelven la vida de los
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military authority. Others are motivatedby these internal conflicts to resist, in anumber of ways.
The military justice system is inactuality a system to enforce discipline.Despite its name, it does not exist toseek justice. That has implications forservice members who resist. Weencourage anyone consideringresistance to seek counseling fromsomeone trained in the Uniform Codeof Military Justice (UCMJ). Counselorscan help you explore your options,apply for a discharge, and/or build alegal strategy.
Below are very brief overviews ofcommon acts of military resistance andtheir legal implications. Please note thatit is impossible to precisely predict whatthe consequences will be. This isbecause, within the military, theimplications of any action or actions arevery arbitrary. At numerous steps in aservice person’s chain of command,authority figures can weigh in on theoutcome.
For example, the same commandingofficer might decide to administrativelydischarge one returning AWOL soldierand press for a court martial and badconduct discharge for another. Whileboth soldiers might have been AWOLfor the same amount of time, thecommander could make this decisionbased on his history with eachindividual, the ranks of the AWOLsoldiers, and his perceived need tomake a disciplinary statement to othertroops vs. the effort to convene a courtmartial. The base commanding generalalso might play a significant role inthese decisions. Historically, race hasalso played a major factor, with soldiersof color receiving harsher punishments.
Finally, anyone who has served in themilitary knows that most punishmentand discipline is not served through theformal military justice system, butthrough informal peer pressure, dutyassignments, and making someone anoutcast.
(from: Civilian Ally. A guide to organizing withveterans and service members to build a GIresistance movement)
Civilian Ally was published by Civilian­SoldierAlliance, Iraq Veterans Against the War, & WarResisters League.Copies of the entire manual can be ordered viaWar Resisters League athttp://www.warresisters.org/store/handbook­organizing­guide/civilian­ally

Formen von Trauma und Gewalt, die dasLeben von Soldat_innen umgeben.Darüber hinaus unterstützt alles in dereinen oder anderen Weise die Aktionendes Militärs, ob im Land oder im Einsatz,darum ist es wichtig die Erfahrung jedesSoldaten mit dem Militär zuanzuerkennen. Ob sie als Sanitäter_innengedient haben oder "nichts gesehenhaben", einfach beim Militär gewesen zusein sie im Kern ihres Wesens getroffen.
Der verbindende Faktor, der Soldat_innenund Veteran_innen zu Betroffenen macht,ist die Tatsache, dass sie Teil einerInstitution sind, wo niemand das Rechthat, sie nach seinem Willen zu verlassen,niemand eine Stimme hat, und dieBürgerrechte alle ausgesetzt sind. Keineanderen Teile der Erwerbsbevölkerungaußer Gefängnisarbeit und an einigenStellen Migrant_innen­Arbeit undSchwarzarbeit, arbeiten unter ähnlichenBedingungen.
Auswirkungen der
Soldat_innen-Widerstands
für Gegner_innenWarum haben einige Soldat_innen, diesich an einem Punkt freiwillig verpflichtethaben, später Gefängnis und mehrriskiert, um ungerechten, unmoralischenund illegalen Kriege zu widerstehen?
Fast immer wird ein Individuum durcheinen transformativen Prozess gegangensein, der Fragen und Suchen, dasAbwägen von "Pflicht" und Ausbildungzum Gehorsam mit entgegenstehendenErfahrungen und Überlegungen umfasst.Für manche dauert diese Periode desinneren Konfliktes Jahre. Für anderewerden neue Perspektiven innerhalb vonwenigen Tagen klar, oft als Reaktion aufentscheidende Momente.
Viele Soldat_innen kommen zu einemPunkt, an dem sie einfach nicht mehr inder Lage sind, Befehlen mit gutemGewissen zu folgen. Für viele drückt sichdiese Erkenntnis in Depressionen aus.Manche glauben irrtümlich, Selbstmord istder "einzige Ausweg" aus militärischerAutorität. Andere werden von dieseninneren Konflikten motiviert inverschiedener Hinsicht Widerstand zuleisten.
Die Militärjustiz ist in Wirklichkeit einSystem, um Disziplin zu erzwingen. Trotzseines Namens, existiert es nicht, umGerechtigkeit zu schaffen. Das hat Folgenfür die Soldat_innen, die Widerstandleisten. Wir empfehlen jedem, derüberlegt Widerstand zu leisten, Beratungeinzuholen von jemandem, der denUniform Code of Military Justice (UCMJ)kennt. Berater können ihnen helfen, ihre

militares en activo. Además, todos deuna manera o de otra han apoyado lasacciones del ejército, ya sea en susbases o desplegados, así que esimportante reconocer la experienciasde cada militar en activo con el ejército.Hayan servido como médicos o aunque“no hayan visto nada”, sólo por haberestado en el ejército han sido afectadoshasta el núcleo de su ser.
El denominador común que convierteen población afectada a soldados yveteranos es el hecho de que son partede una institución de la que nadie tienederecho a marcharse o abandonarvoluntariamente, nadie tiene voz y losderechos civiles de todo el mundoestán suspendidos. Ninguna otra sectorde la mano de obra, a excepción deltrabajo penitenciario y, en algunoslugares, los trabajadores migrantes ovíctimas del tráfico de mano de obra,trabajo bajo condiciones parecidas.
Implicaciones para los
resistentes de la
resistencia de los
soldados¿Por qué algunos militares en activo,que en cierto momento se alistaronvoluntariamente, se arriesgan mástarde a ser encarcelados o algo peorpor negarse a colaborar en guerrasinjustas, inmorales e ilegales?
Casi siempre, un individuo habráatravesado un proceso detransformación que incluye elcuestionamiento y la reflexión,poniendo en una balanza por un lado el“deber” y su entrenamiento para laobedecer, y por otro, experienciasdirectas conflictivas y el estudio. Paraalgunos, este periodo de debate interiordura años. Para otros, cristalizannuevas perspectivas en cuestión dedías, a menudo en respuesta amomentos clave.
Muchos militares en activo llegan a unpunto en que sencillamente no puedenobedecer las órdenes en conciencia.Para muchos, esta conclusión setraduce en depresión. Algunos creenerróneamente que el suicidio es “laúnica salida” para escapar de laautoridad militar. A otros, estosconflictos interiores les motivan pararesistir de diferentes maneras.
El sistema militar de justicia es enrealidad un sistema para hacer cumplirla disciplina. A pesar de su nombre, noexiste para hacer justicia. Eso tieneimplicaciones para los soldados enactivo que resisten. Animamos acualquiera que esté pensando en

http://www.warresisters.org/store/handbook-organizing-guide/civilian-ally
http://www.warresisters.org/store/handbook-organizing-guide/civilian-ally
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Möglichkeiten zu erkunden, eineEntlassung zu beantragen und / oder einejuristische Strategie aufzubauen.
Hier ist ein sehr kurzer Überblick übergemeinsame Handlungen desmilitärischen Widerstands und ihrerechtlichen Auswirkungen. Bitte beachtenSie, dass es unmöglich ist, genauvorherzusagen, was die Folgen seinwerden. Dies liegt daran, dass innerhalbdes Militärs die Auswirkungen einerHandlung sehr willkürlich sind. Aufzahlreichen Stufen in der Befehlsketteeines Soldaten könnenAutoritätspersonen auf das ErgebnisEinfluss nehmen.
Zum Beispiel könnte das gleichekommandierende Offizier entscheiden,den einen, der von einer unerlaubtenAbwesenheit zurückkehrt, austechnischen Gründen zu entlassen, undden anderen vor ein Militärgericht zustellen und aufgrund von schlechterFührung zu entlassen. Während diebeiden Soldat_innen die gleiche Zeitunerlaubt abwesend gewesen seinkönnen, kann der Kommandant dieseEntscheidung aufgrund der Geschichtejedes Einzelnen, des Rangs der Soldatenund der vermeintlichen Notwendigkeiteinen disziplinarischen Exempels für dieTruppen gegenüber dem Aufwand, einMilitärgericht einzuberufen. Derkommandierende General könnte aucheine wichtige Rolle spielen bei diesenEntscheidungen. Historisch hat Rasseauch eine wichtige Rolle gespielt, alsofarbige Soldat_innen härtere Strafenerhalten.
Schließlich weiß jeder, der im Militärgedient hat, dass die meisten Strafennicht durch die formelle Militärjustizumgesetzt werden, sondern durchinformellen Druck, Arbeitseinteilung unddadurch, dass jemand zumAusgestoßenen gemacht wird.
Aus:. Civilian Ally Ein Leitfaden um mitVeteran_innen und Soldat_innen eineWiderstandsbewegung aufzubauen
Civilian Ally wurde durch Civilian­Soldier Alliance,Iraq Veterans Against the War & War ResistersLeague veröffentlicht.Exemplare des gesamten Handbuchs können überWar Resisters League unterhttp://www.warresisters.org/store/handbook­organizing­guide/civilian­ally bestellt werden

resistir a que busque asesoramiento dealguien formado en el Código deJusticia Militar (UCMJ). Los consejerospueden ayudar a explorar las opcionesdisponibles, solicitar la retirada de loscargos y/o definir una estrategia legal.
Más abajo pueden encontrarse algunasbreves descripciones de accioneshabituales de resistencia y susimplicaciones legales. Por favor teneden cuenta que es imposible predecircon precisión cuáles serán lasconsecuencias. Esto es así porque,dentro del ejército, las implicaciones decualquier acción o acciones son muyarbitrarias. En muchos eslabones de lacadena de mando de un militar enactivo, las figuras de autoridad puedeninfluir en los resultados.
Por ejemplo, el mismo oficial al mandopuede decidir levantar los cargosadministrativamente a un soldadoausentado sin permiso, y despuéspresionar para que se celebre unconsejo de guerra por mala conductapara otro. Aunque ambos soldadoshayan estado el mismo periodo detiempo ausentes, el mando militarpuede tomar esta decisión basándoseen su historia con cada individuo, elrango de los soldados que seausentaron sin permiso, y su necesidadpercibida de dar ejemplo disciplinario alresto de la tropa, en oposición alesfuerzo que supone convocar unconsejo de guerra. El comandantegeneral de la base también puede jugarun papel importante en esasdecisiones. Históricamente, la razatambién ha resultado un factor central,con los soldados negros recibiendocastigos más severos.
Finalmente, cualquiera que hayaservido en el ejército sabe que granparte de los castigos y la disciplina nose aplica a través del sistema dejusticia militar formal, sinoinformalmente a través de la presión delos compañeros, la asignación detareas, y convirtiendo a alguien en unmarginado.
(de: Civil Ally (Aliado Civil). Guía para organizarcon veteranos y militares en activo unmovimiento de resistencia de soldados)Civilian Ally (Aliado Civil) fue publicado porCivilian­Soldier Alliance, Iraq Veterans Againstthe War, y War Resisters League.
Se pueden pedir copias del manual completo através de War Resisters League enhttp://www.warresisters.org/store/handbook­organizing­guide/civilian­ally
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Children's Rights and the militarisation of youthKinderrechte und die Militarisierung der JugendDerechos del niño y la militarización de la juventud

Optional Protocol to the
Convention on the Rights
of the Child on the
involvement of children
in armed conflict

Article 1States Parties shall take all feasiblemeasures to ensure that members oftheir armed forces who have notattained the age of 18 years do not takea direct part in hostilities.
Article 2States Parties shall ensure thatpersons who have not attained the ageof 18 years are not compulsorilyrecruited into their armed forces.

InterpretationLothar Krappmann (member,Committee on the Rights of the Child)
The Committee on the Rights of theChild welcomes initiatives of StateParties, which ensure that alsovolunteers to military service areadmitted at the age of 18 only. Ifvolunteers under 18 are admitted tomilitary service, the Committeeconsiders necessary to make sure thatthe decision is definitely free and notmanipulated by one­sided advertisingor exploitation of exigencies. Parentalconsent to any contract isindispensable. Furthermore, theCommittee recommends that youngpeople, who join the military forcesbefore their 18th birthday, can revisetheir decision without punishment anddisadvantage when they attain majority.The Committee is concerned atinformation that schools and studentswere put under pressure to participateat recruitment campaigns. In this regardthe decision of students, parents andschools has to be fully respected.

Protocolo facultativo de
la Convención sobre los
Derechos del Niño
relativo a la
participación de niños
en los conflictos
armados

Artículo 1Los Estados Partes adoptarán todaslas medidas posibles para que ningúnmiembro de sus fuerzas armadasmenor de 18 años participedirectamente en hostilidades.
Artículo 2Los Estados Partes velarán por que nose reclute obligatoriamente en susfuerzas armadas a ningún menor de 18años.

Interpretaciónpor Lothar Krappmann (miembro,Comité de los Derechos del Niño)
El Comité de los Derechos del Niñoadmite iniciativas de los Estados Partespara asegurar que incluso losvoluntarios al servicio militar sólo seanaceptados a partir de los 18 años. Si seadmiten voluntarios menores de 18 alservicio militar, el Comité consideranecesario asegurarse de que ladecisión es tomada con total libertad yno ha sido manipulada por publicidadunilateral o por exigencias defuncionamiento. El consentimiento delos padres es indispensable paracualquier contrato. Además, el Comitérecomienda que los jóvenes que seunan a las fuerzas armadas antes decumplir los 18, reconsideren sudecisión sin castigo ni desventajaalguna cuando cumplan la mayoría deedad. El Comité está preocupado por lainformación recibida de que tantocolegios como alumnos fueronpresionados para participar encampañas de reclutamiento. Ladecisión de los alumnos, padres ycolegios al respecto tiene que serrespetada por completo.

Fakultativprotokoll zum
Übereinkommen über die
Rechte des Kindes
betreffend die Beteiligung
von Kindern an bewaffneten
Konflikten

Artikel 1Die Vertragsstaaten treffen alledurchführbaren Maßnahmen umsicherzustellen, dass Angehörige ihrerStreitkräfte, die das 18. Lebensjahr nochnicht vollendet haben, nicht unmittelbar anFeindseligkeiten teilnehmen.
Artikel 2Die Vertragsstaaten stellen sicher, dassPersonen, die das 18. Lebensjahr noch nichtvollendet haben, nicht obligatorisch zu ihrenStreitkräften eingezogen werden.

ErläuterungVon Lothar Krappmann (Mitglied, Ausschussfür die Rechte des Kindes)
Der Ausschuss für die Rechte des Kindesbegrüßt es, wenn Staaten sicherstellen,dass nicht nur die Wehrpflicht erst mit 18Jahren einsetzt, wie es das Zusatzprotokollverlangt, sondern auch Freiwillige erst mit 18Jahren ins Militär aufgenommen werden.Falls auch Siebzehnjährige bereits in dieStreitkräfte eintreten können, muss nachAuffassung des Ausschusses sichergestelltsein, dass die Entscheidung wirklich freiwilligist und nicht durch einseitige Werbung undAusnutzung von Notlagen manipuliert wird.Zustimmung der Eltern ist in jedem Fallerforderlich. Der Ausschuss drängtaußerdem darauf, dass junge Menschen, diesich vor dem Alter von 18 dem Militäranschließen, ihre Entscheidung beimÜbergang zur Volljährigkeit ohne Bestrafungoder Nachteile noch einmal revidierenkönnen. Der Ausschuss hat mit Kritik aufInformationen reagiert, dass Schulen undSchüler unter Druck gesetzt wurden, anWerbekampagnen teilzunehmen. Auch indieser Hinsicht muss die Entscheidung vonSchülern, Eltern und Schulen voll respektiertwerden.
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Example: Committee on
the Rights of the Child
on Britain

CRC/C/OPAC/GBR/CO/1Concluding observations:UNITED KINGDOM OF GREATBRITAIN AND NORTHERN IRELAND
Voluntary recruitment12. The Committee notes that,according to the State party’sdeclaration under article 3 madeupon ratification, the minimum age forvoluntary recruitment is 16 years andregrets the fact that the State partyindicates that there are no plans tochange this.
13. The Committee encourages theState party to consider reviewing itsposition and raise the minimum age forrecruitment into the armed forces to 18years in order to promote the protectionof children through an overall higherlegal standard. In the meantime, theCommittee recommends that, inrecruiting among those persons whohave not yet attained the age of18,priority is given to those who are theoldest.
14. The Committee notes the Stateparty’s position that, “in order tocompete in an increasingly competitiveemployment market, the British ArmedForces need to attract young peopleaged 16 and above into pursuing acareer in the armed forces” (State partyreport (para. 18). The Committee ishowever concerned that:(a) Figures given by the State partyshow that recruits under the age of 18represent approximately 32 per cent ofthe total intake of United KingdomRegular Armed Forces;(b) The active recruitment policy maylead to the possibility of targeting thosechildren who come from vulnerablegroups;(c) Parents and/or guardians are onlyinvolved at the final stage of therecruitment process to give theirconsent.
15. The Committee recommends thatthe State party:(a) Reconsider its active policy ofrecruitment of children into the armedforces and ensure that it does not occurin a manner which specifically targetsethnic minorities and children of low­income families;(b) Ensure that parents are includedfrom the outset and during the entireprocess of recruitment and enlistment.

Ej emplo: Comité de los
Derechos del Niño sobre
el Reino Unido

CRC/C/OPAC/GBR/CO/1Observaciones finalesREINO UNIDO DE GRAN BRETAÑA EIRLANDA DEL NORTE
Reclutamiento voluntario
12. El Comité observa que, deconformidad con la declaración delEstado parte en virtud del artículo 3 alratificar el Protocolo facultativo, la edadmínima para el reclutamiento voluntarioes 16 años y lamenta que el Estadoparte haya señalado que no tieneintención de cambiarla.
13. El Comité alienta al Estado parte aque considere la posibilidad de revisarsu postura y elevar a 18 años la edadmínima para el reclutamiento en lasfuerzas armadas, a fin de promover laprotección de los niños con una normajurídica general más rigurosa. Mientras,el Comité recomienda que, si sereclutan personas que no hayancumplido los 18 años, se dé prioridad alos de más edad.
14. El Comité toma nota de la posturadel Estado parte de que, "para competiren un mercado laboral que es cada vezmás competitivo, el ejército debe atraera jóvenes a partir de los 16 años paraque sigan carreras en las fuerzasarmadas" (informe del Estado parte,párr. 18).
Sin embargo, al Comité le preocupaque:a) La política activa de reclutamientopuede dar lugar a que se trate decaptar a niños que proceden de gruposvulnerables;b) Las cifras proporcionadas por elEstado parte muestran que elreclutamiento de menores de 18 añosrepresenta aproximadamente el 32%del total de personas admitidas en lasfuerzas armadas regulares del ReinoUnido;c) Los padres y/o tutores sóloparticipan en la etapa final del procesode reclutamiento para dar suconsentimiento.
15. El Comité recomienda al Estadoparte que:a) Reconsidere su política activa dereclutamiento de niños en las fuerzasarmadas y vele por que elreclutamiento no se realicecentrándose específicamente en lasminorías étnicas y en los niñospertenecientes a familias de ingresos
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16. The Committee is concerned thatthe right to leave the service for childrecruits is limited to the first six monthsof service and that discretionarypermission to leave may be asked byArmed Forces personnel under the ageof 18 years and 3 months who haveexpressed clear unhappiness at theirchoice of career before reaching their18th birthday.
17. The Committee recommends thatthe State party review the requirementsfor, and expand the exercise of, the“discharge as of right” for child recruits.
18. The Committee welcomes the factthat the rule providing that under­18Army recruits were required to serve aminimum period of service up to twoyears longer than the minimum periodfor adult recruits is no longer valid.However, the Committee is concernedthat the new regulations only apply tonew recruits as of 1 January 2008.
19. The Committee recommends thatall persons who were still below 18 on 1January 2008 also have the right toconvert their minimum term of serviceto four years from the first day of duty.
Peace education20. The Committee recommends thatthe State party, in collaboration withcivil society organizations, develop andimplement training programmes andcampaign to promote the values ofpeace and respect for human rightsand include the subject of peaceeducation and human rights as afundamental subject in the educationsystem.

bajos;b) Vele por que los padres participendesde el principio del proceso dereclutamiento y alistamiento.
16. Preocupa al Comité que el derechode los niños reclutas a abandonar elejército esté limitado a los seisprimeros meses de servicio y que,aunque el personal de las fuerzasarmadas menor de 18 años y 3 mesesque haya mostrado clara insatisfaccióncon su elección de carrera antes decumplir 18 años puede pedir permisopara abandonar el servicio, éste puedeser denegado.
17. El Comité recomienda al Estadoparte que revise los requisitos para el"licenciamiento como derecho" de losniños reclutas y amplíe su puesta enpráctica.
18. El Comité acoge con beneplácito elhecho de que la norma que disponíaque los reclutas de las FuerzasArmadas menores de 18 años tenían laobligación de prestar servicio duranteun período de hasta dos años mayorque el período mínimo exigido a losreclutas adultos ya no es válida. Sinembargo, al Comité le preocupa que elnuevo reglamento sólo sea aplicable alos nuevos reclutas desde el 1o deenero de 2008.
19. El Comité recomienda que todaslas personas que todavía no hubierencumplido 18 años el 1o de enero de2008 también tengan derecho a que laduración de su período mínimo deservicio sea de cuatro años desde elprimer día de servicio.
Educación para la paz20. El Comité recomienda al Estadoparte que, en colaboración con lasorganizaciones de la sociedad civil,elabore y ponga en marcha programasde capacitación y organice campañasdestinadas a promover los valores dela paz y el respeto de los derechoshumanos e incorpore a los programasde estudio la asignatura de laeducación para la paz y los derechoshumanos como asignatura fundamentaldel sistema educativo.
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Example: Committee on
the Rights of the Child
on the USA

CRC/C/SR.1321 5 June 2008(Summary record)CONSIDERATION OF REPORTS OFSTATES PARTIES (continued)

Initial report of the United States ofAmerica under the Optional Protocol onthe involvement of children in armedconflict (CRC/C/OPAC/USA/1,CRC/C/OPAC/USA/Q/1 and Add.1,written replies by the United States ofAmerica, document without a symboldistributed in English only) (continued)
1. At the invitation of the Chairperson,the members of the delegation of theUnited Statesof America resumedplaces at the Committee table.…
10. Ms. SMITH said that the OptionalProtocol was about preventing childrenfrom becoming child soldiers and takingcare of children who had been childsoldiers; the United States had been aleader in the reinsertion andrehabilitation of child soldiers.Regarding the child soldiers detained inIraq, the Committee had been informedthat, although some receivededucation, they did not receiveadequate health services and were notbrought before a judge; she wouldappreciate further information on thosepoints.11. Clarification of what was meant bythe term “recruitment” would be useful,since it was used to describe militaryservice and also the act of seekingrecruits. She would like to know howthe Department of Defense viewed thevery aggressive recruiting tactics usedin schools, even in the case of youngchildren, and whether students whosigned up for the delayed entryprogramme were made fully aware ofwhat it implied, since it appeared that,each year, several thousand complaintswere received on the special hotline....22. Mr. KRAPPMANN said that theaggressive recruitment techniquesused seemed to undermine thevoluntary quality of military service.Also, it appeared that parents wereinvolved only at the end of the process,rather than from the outset. Regardingthe junior officer training programme,he asked whether activities werecarried out during school hours,whether such activities were supervisedby the principle or the school board,

Ej emplo: Comité de los
Derechos del Niño sobre
Estados Unidos

CRC/C/SR.1321 5 junio 2008(Resumen de registros)CONSIDERACIÓN DE LOSINFORMES DE LOS ESTADOSPARTES (continuación)
El informe inicial de los Estados Unidosde América bajo el ProtocoloFacultativo sobre la participación deniños en conflictos armados(CRC/C/OPAC/USA/1,CRC/C/OPAC/USA/Q/1 y Add.1,respuestas escritas por los EstadosUnidos de América, documento sinsímbolo distribuido únicamente eninglés) (continuación)
1. Por invitación del presidente, losmiembros de la delegación de EstadosUnidos vuelven a tomar asiento en lamesa del Comité.…
10. La Sra. SMITH dijo que el ProtocoloFacultativo trata de evitar que los niñosse conviertan en niños soldado y decuidar de aquellos niños que ya lo hansido; EEUU ha sido líder en lareinserción y rehabilitación de niñossoldado. El Comité ha sido informadocon respecto a los niños soldadodetenidos en Iraq; aunque algunos deellos recibieron educación, norecibieron servicios sanitariosadecuados y no se les puso adisposición judicial; a la Sra. Smith legustaría recibir más información alrespecto.
11. Sería muy útil recibir una aclaraciónsobre qué quiere decir el término“reclutamiento” puesto que se hautilizado para describir tanto el serviciomilitar como la acción de buscarreclutas. A la Sra. Smith le gustaríasaber la opinión del Departamento deDefensa con respecto a las tácticas dereclutamiento agresivas utilizadas enlos colegios, incluso en el caso deniños pequeños, y también saber si losalumnos que se inscribieron en elprograma de alistamiento postergadoeran plenamente conscientes de lo queimplicaba, puesto que parece ser quecada año se recibieron miles de quejasa través del teléfono de línea directaespecial.…
12. El Sr. KRAPPMANN dijo que lastécnicas de reclutamiento agresivasutilizadas parecían minar lavoluntariedad del servicio militar.Además, parece ser que los padres



Countering the Militarisation of Youth / Gegen die Militarisierung der Jugend / Contra la Militarización de la Juventud80

and whether other organizations wereallowed to conduct activities in schools.He hoped that, in addition to providingtime for military information, schoolsalso assigned time to providinginformation on peace and human rights....26. Ms. AIDOO, referring to theactivities of the junior officer trainingprogrammes, asked whether theGovernment provided any financialincentives that might attract poorly­funded schools to participate in suchprogrammes and to collaborate in theefforts to interest students in themilitary.
29. Mr. HARRIS (United States ofAmerica) …31. There were two types of militaryrecruitment: compulsory and voluntary.In both cases, in the legal sense, theterm “recruitment” designated themoment that an individual entered thearmed forces and not the process ofattempting to attract new recruits. Hereferred the Committee to the periodicreport for details of the strictprocedures in place for checking thatvoluntary recruits were truly beingrecruited voluntarily, that their parents’informed consent had been obtained,that recruits were aware of the dutiesinvolved and that proof of age had beenprovided.…47. Mr. ARENDT (United States ofAmerica) said that although there waspressure on recruiters, checks andbalances were in place to ensure thatrecruitment was carried outappropriately. The primary market forthe military’s marketing campaign waspersons aged 18 to 24 years, not thoseaged 17 years. However, sincestudents graduating from high schoolwere aged between 17 and 19 yearsand although the majority were agedover 18 years, a small minority wereaged 17 years. The HutchinsonAmendment outlined the military’srights and restrictions in terms ofrecruitment, including the requirementfor parental consent and for verificationthat applicants were in fact at least 17years of age through presentation of atleast two official forms of identification,such as a birth certificate or passport.51. Ms. AIDOO asked what incentivesthe schools received to participate andwhat the children were required to payback.52. Mr. PARFITT asked why theprogramme was taught by the militaryand not by the schools system.53. Mr. ARENDT (United States ofAmerica) said that the programme wascompletely voluntary. Participating

sólo participan al final del proceso, enlugar de hacerlo desde el comienzo.Con respecto al programa decapacitación para jóvenes oficiales,preguntó si las actividades se llevabana cabo durante horas lectivas, si dichasactividades eran supervisadas por eldirector o por la junta escolar, y si otrasorganizaciones podían llevar a caboactividades en los centros escolares.Confiaba en que, además deproporcionar tiempo para lainformación militar, los colegiostambién asignasen tiempo aproporcionar información sobre la paz ylos derechos humanos.…
26. La Sra. AIDOO, en referencia a losprogramas de capacitación parajóvenes oficiales, preguntó si elGobierno ofrecía algún tipo deincentivos económicos que pudiesenatraer a colegios con poca financiacióna participar en dichos programas ycolaborar en los esfuerzos para que losalumnos se interesen por el ejército.
29. Sr. HARRIS (Estados Unidos)…31. Había dos tipos de reclutamientomilitar: obligatorio y voluntario. Enambos casos, en el sentido jurídico, eltérmino “reclutamiento” designaba elmomento en el que un individuo seunía a las fuerzas armadas y no elproceso de intentar atraer a nuevosreclutas. Remitió al Comité al informeperiódico para información detalladasobre los existentes procedimientosestrictos para comprobar que losreclutamientos voluntarios lo eranverdaderamente, que se habíaobtenido el consentimiento de lospadres tras haber sido informados, quelos reclutas sabían los deberes quesupone el reclutamiento y que se habíademostrado la edad del reclutado.…
47. Sr. ARENDT (Estados Unidos) dijoque aunque había presión sobre losreclutadores, se llevaban a cabocontroles y balances para asegurarsede que el reclutamiento se realizabaadecuadamente. El mercado primariode la campaña publicitaria del ejércitoeran personas de edadescomprendidas entre los 18 y los 24años, no aquellos de 17. Sin embargo,puesto que los alumnos en el últimocurso tenían entre 17 y 19 años, yaunque la mayoría tenían 18, unaminoría tenía 17. La EnmiendaHutchinson describe los derechos y lasrestricciones con respecto alreclutamiento, incluyendo el requisitodel consentimiento de los padres y laverificación de la edad de los
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schools were required to providefunding for half of the programme’simplementation, the majority of whichwent towards the salaries of the twomilitary retirees running the programmein the school, and the military providedthe rest of the funding. The militaryretirees were qualified by the military toinstruct, but since the instructors werehired by the school, the school hadcontrol over the programme’sexecution. Although the instructorswere former members of the military,they were therefore fully integrated intothe school system.54. All applicants to the military weregiven a card on their rights asapplicants, including a free telephonenumber to call with any complaintsabout the recruitment procedure. Theoffending recruiters could be disciplinedunder the Uniform Code of MilitaryJustice.55. Regarding the delayed­entryprogramme, he said that every effortwas made to ensure that applicantswere aware of all aspects involved in amilitary career. Once applicantsdecided that they wanted to pursue amilitary career, they could sign acontract, but they were free to opt outat any point before they began basictraining. They would probably beencouraged by recruiters to changetheir decision to opt out, but if they feltthey were being coerced, they could filea complaint using the free telephonenumber.56. Ms. ORTIZ, noting that manyparents of recruited children did notspeak English, asked whether suchparents received information in theirown language on the conditions andconsequences of their children’srecruitment and on the right to opt outof the school directory.57. Mr. ARENDT (United States ofAmerica) said that all communicationfrom schools to parents, including thedirectory opt­out form, was translatedinto the parents’ first languages.58. Mr. FILALI (Country Rapporteur)asked whether children who decided toopt out of the delayed­entry programmewere required to reimburse any moneypaid to them and what those children’sstatus was between their opting out andtheir request being granted.59. Mr. ARENDT (United States ofAmerica) said that monetary incentiveswere disburse upon completion of thetraining programme, so thatreimbursement was not required, norwere penalties imposed on potentialrecruits who decided to withdraw fromthe programme. That policy alsoapplied to the generous in­serviceeducation benefits. If a recruit decided

solicitantes para comprobar que habíancumplido los 17 a través de al menosdos documentos de identidad oficiales,como el certificado de nacimiento y elpasaporte.
51. La Sra. AIDOO preguntó quéincentivos recibían los colegios paraparticipar y qué debían pagar los niñosa cambio.52. El Sr. PARFITT preguntó por qué elprograma era impartido por el ejército yno por el sistema escolar.53. El Sr. ARENDT (Estados Unidos)dijo que el programa eracompletamente voluntario. Los colegiosparticipantes debían financiar la mitaddel programa, la mayoría de dichosfondos serían para pagar los salariosde los dos militares jubiladosencargados del programa en el colegio,mientras que el ejército proporcionabael resto de fondos. Los militaresjubilados fueron capacitados por elejército para instruir, pero eran loscolegios los que les contrataban y losque decidían cómo se ejecutaba elprograma. Aunque los instructores eranantiguos miembros del ejército,estaban completamente integrados enel sistema escolar.54. Todos los solicitantes para formarparte del ejército recibían una tarjetacon sus derechos como solicitantes,incluyendo un número de teléfonogratis al que llamar con cualquier quejasobre el proceso de reclutamiento. Losreclutadores infractores podían sersancionados por el Código Uniforme deJusticia Militar.55. Con respecto al programa dealistamiento postergado, dijo que seintentaba por todos los mediosasegurar que los solicitantesconociesen todos los aspectos de lacarrera militar. Una vez que lossolicitantes decidían que querían seguirla carrera militar, firmaban un contrato,pero podían decidir no seguir adelanteen cualquier momento antes decomenzar los entrenamientos básicos.Los reclutadores seguramenteintentarían convencerles de noabandonar, pero si sentían que estabansiendo coaccionados, los solicitantespodían presentar una queja utilizandoel número de teléfono gratisproporcionado.56. La Sra. ORTIZ, haciendo referenciaal hecho de que los padres de muchosniños reclutados no hablan inglés,preguntó si dichos padres recibíaninformación en su propio idioma sobrelas condiciones y las consecuenciasdel alistamiento de sus hijos y sobre elderecho de no constar en el directoriode la escuela.57. El Sr. ARENDT (Estados Unidos)
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not to enter military service, a codestating that the person in question wasnot suitable or capable for militaryservice was issued upon his or herdischarge. In the event that the formerrecruit decided to be reinstated, therewas a procedure for identifying thereason for the assignment of a code,with a view to obtaining a waiver ofrecruitment policy in order to allow thatperson to re­enter the service.60. The CHAIRPERSON stressed theimportance for families of potentialrecruits to fully understand their rights,and the terms and consequences ofsuch recruitment. It was all the moreimportant for non­English speakingfamilies to be provided withinformational material in a languagethat they could understand.61. Ms. ORTIZ asked why formerrecruits were punished for making avoluntary decision to opt out of militaryservice. She said the system ofassigning a code, declaring them unfitfor military service, amounted to a formof penalty.62. Mr. CITARELLA (CountryRapporteur) asked whether non­citizens could be recruited, or whetherthere was a facility for grantingcitizenship after recruitment.63. Mr. ARENDT (United States ofAmerica), referring to the question onthe assignment of a code to designatethe status of applicants, said that theprocedure was not meant to harm themin any way, but rather to confirm theseriousness of their intention to embarkon a military career. He further clarifiedthat only citizens or permanentresidents of the United States wereeligible for recruitment.
CRC/C/OPAC/USA/CO/1
Concluding observationsUSA:
Participation in armed conflict13. The Committee, while taking note ofthe amended policy of the State partyto avoid direct participation in hostilitiesof members of the armed forces whoare under 18 years, is neverthelessconcerned that the State party failed toprevent the deployment of volunteerrecruits below the age of 18 years toAfghanistan and Iraq in 2003 and 2004.14. The Committee recommends theState party ensure that its policy andpractice on deployment is consistentwith the provisions of the OptionalProtocol.
Voluntary recruitment15. The Committee notes that the agefor the recruitment of volunteers at 17 isvalid only with the consent of their legal

dijo que toda la comunicación entre laescuela y los padres, incluyendo elformulario para desapuntarse deldirectorio, habían sido traducidos alidioma materno de los padres.58. El Sr. FILALI (Ponente del país)preguntó si los niños que decidíanabandonar el programa de alistamientopostergado estaban obligados areembolsar el dinero que se leshubiese pagado y cuál sería el estatusde dichos niños entre el momento deabandonar y el momento deconcedérseles la petición.59. El Sr. ARENDT (Estados Unidos)dijo que los incentivos monetarios sedesembolsaban al finalizar el programade entrenamiento, por lo tanto no eranecesario ningún reembolso, ni habíamultas para los reclutas que decidíanabandonar el programa. Dichasmedidas también eran aplicadas a losgenerosos beneficios de educación enfuncionamiento. Si algún reclutadodecidía no entrar en el servicio militar,se expedía un código declarando quela persona en cuestión no era válida oapta para el servicio militar en elmomento de su licencia. En el caso deque el antiguo recluta decidiese serrestituido, existía un proceso paraidentificar la razón por la cual se habíaadjudicado un código, con el objetivode obtener una exención a la políticade reclutamiento para poder readmitir adicha persona en el servicio.60. El PRESIDENTE recalcó laimportancia de que las familias de losposibles reclutas entiendan susderechos, y los términos yconsecuencias de dicho reclutamiento.Era aún más importante que lasfamilias de habla no inglesa fuesenprovistas con material informativo enun idioma que entendiesen.61. La Sra. ORTIZ preguntó por qué losantiguos reclutas eran sancionados portomar la decisión voluntaria deabandonar el servicio militar. Dijo queel sistema de asignación de un código,declarándoles no aptos para el serviciomilitar, era un tipo de sanción.62. El Sr. CITARELLA (Ponente delpaís) preguntó si los no ciudadanospodían ser reclutados, o si existía algúntipo de facilidad para otorgar lanacionalidad tras el reclutamiento.63. El Sr. ARENDT (Estados Unidos),en referencia a la asignación de uncódigo para designar el estatus de losaspirantes, dijo que el proceso no teníala intención de perjudicar a nadie, sinomás bien confirmar la seriedad de suintención de embarcarse en unacarrera militar. Además aclaró que sólociudadanos o residentes permanentesde los Estados Unidos podían serreclutados.
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guardian. The Committee is concernedover reports indicating the targeting byrecruiters of children belonging toethnic and racial minorities, children ofsingle female­headed households aswell as children of low income familiesand other vulnerable socio­economicgroups. Furthermore, the Committee isconcerned over reported misconductand coercive measures used byrecruiters. The Committee regrets thatthe use of the No Child Left Behind Actfor recruitment purposes isincompatible with respect for theprivacy and integrity of children and therequirement of prior consent of parentsor legal guardians. The Committee isfurthermore concerned that parents arenot fully informed of their right torequest that schools withholdinformation from recruiters and thatparents are only involved at the end ofthe recruitment process.
16. The Committee encourages theState party to review and raise theminimum age for recruitment into thearmed forces to 18 years in order topromote and strengthen the protectionof children through an overall higherlegal standard.
17. The Committee recommends thatthe State party ensure that recruitmentdoes not occur in a manner whichspecifically targets racial and ethnicminorities and children of low­incomefamilies and other vulnerable socio­economic groups. The Committeeunderlines the importance thatvoluntary recruits under the age of 18are adequately informed of their rights,including the possibility of withdrawingfrom enlistment through the DelayedEntry Program (DEP).
18. The Committee furthermorerecommends that the content ofrecruitment campaigns be closelymonitored and that any reportedirregularity or misconduct by recruitersshould be investigated and, whenrequired, sanctioned. In order to reducethe risk of recruiter misconduct, theCommittee recommends the Stateparty to carefully consider the impactquotas for voluntary recruits have onthe behaviour of recruiters. Finally, theCommittee recommends the Stateparty to amend the No Child LeftBehind Act (20 U.S.C., sect. 7908) inorder to ensure that it is not used forrecruitment purposes in a manner thatviolates the children’s right to privacy orthe rights of parents and legalguardians. The Committee alsorecommends the State party to ensurethat all parents are adequately informed

CRC/C/OPAC/USA/CO/1
Observaciones finales:
Estados Unidos de
America

Participación en conflictos armados13. El Comité toma nota de la nuevapolítica del Estado parte de evitar laparticipación directa en hostilidades delos miembros de las fuerzas armadasque sean menores de 18 años, pero lepreocupa que el Estado parte noevitara el despliegue de reclutasvoluntarios menores de 18 años en elAfganistán y el Iraq en los años 2003 y2004.
14. El Comité recomienda al Estadoparte que vele por que su política y supráctica en materia de despliegue seajusten a las disposiciones delProtocolo facultativo.
Reclutamiento voluntario15. El Comité observa que la edadmínima de 17 años para elreclutamiento de voluntarios sólo esválida con el consentimiento delrepresentante legal de los niños.Preocupa al Comité la informaciónsegún la cual los reclutadores secentran en los niños pertenecientes aminorías étnicas y raciales, a familiasmonoparentales encabezadas por unamujer y a familias de ingresos bajos, ya otros grupos socioeconómicosvulnerables. Además preocupan alComité las denuncias de malaconducta y de adopción de medidascoercitivas por parte de losreclutadores. El Comité observa conpesar que la utilización de la ley parano dejar atrás a ningún niño (No ChildLeft Behind Act) con fines dereclutamiento es incompatible con elrespeto de la vida privada y laintegridad de los niños, así como con elrequisito del consentimiento previo delos padres o representantes legales.Además preocupa al Comité que no seinforme plenamente a los padres de suderecho a pedir a las escuelas que noproporcionen información a losreclutadores y que los padres sóloparticipen al final del proceso dereclutamiento.
16. El Comité alienta al Estado parte arevisar y elevar a 18 años la edadmínima para el reclutamiento en lasfuerzas armadas, a fin de promover yfortalecer la protección de los niños conuna norma jurídica general másrigurosa.
17. El Comité recomienda al Estadoparte que vele por que el reclutamiento
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about the recruitment process andaware of their right to request thatschools withhold information fromrecruiters unless the parents’ priorconsent has been obtained. Militaryschools and training
19. The Committee notes the extensiveuse of Junior Reserve Officer TrainingCorps (JROTC) in high schools andnotes with concern that children asyoung as 11 can enrol in Middle SchoolCadet Corps training20. The Committee recommends theState party ensure that any militarytraining for children take into accounthuman rights principles and that theeducational content be periodicallymonitored by the federal Department ofEducation. The State party should seekto avoid military­type training for youngchildren.

no se realice centrándoseespecíficamente en las minoríasraciales y étnicas y en los niñospertenecientes a familias de ingresosbajos y otros grupos socioeconómicosvulnerables. El Comité subraya laimportancia de que se informeadecuadamente a los reclutasvoluntarios menores de 18 años de susderechos, incluida la posibilidad deretirarse del alistamiento mediante elPrograma de Ingreso Retardado(Delayed Entry Program (DEP)).
18. Además, el Comité recomienda quese vigile minuciosamente el contenidode las campañas de reclutamiento yque se investigue y, cuando proceda,sancione toda irregularidad o malaconducta detectada en losreclutadores. A fin de reducir el riesgode mala conducta, el Comitérecomienda al Estado parte queestudie detenidamente los efectos delos cupos de reclutas voluntariosconseguidos en el comportamiento delos reclutadores. Por último, el Comitérecomienda al Estado parte queenmiende la ley para no dejar atrás aningún niño (Título 20 del Código deLeyes de los Estados Unidos, sec.7908) para impedir que se utilice confines de reclutamiento, encontravención del derecho de todo niñoa la vida privada o de los derechos lospadres y los representantes legales. ElComité recomienda también al Estadoparte que vele por que se informeadecuadamente a todos los padressobre el proceso de reclutamiento ysobre su derecho a pedir a lasescuelas que no proporcioneninformación a los reclutadores sin suconsentimiento previo.
Escuelas y capacitación militares19. El Comité toma nota de la ampliautilización del Cuerpo de Capacitaciónde Oficiales Jóvenes de Reserva(JROTC) en las escuelas deenseñanza secundaria y observa conpreocupación que los niños puedanrecibir la capacitación del Cuerpo deCadetes de la Escuela Media a unaedad tan temprana como los 11 años.
20. El Comité recomienda al Estadoparte que vele por que en todacapacitación militar para niños setengan en cuenta los principios dederechos humanos y que el materialeducativo sea vigilado periódicamentepor el Departamento Federal deEducación. El Estado parte debe tratarde evitar la capacitación de tipo militarpara niños pequeños.
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Countering the Militarisation of Youth– practical informationGegen die Militarisierung der Jugend– praktische InformationenContra la Militarización de la Juventud– Información práctica

How to get to the
conference venue?

The conference venue is the JugendhofBessunger Forst near Darmstadt.
Jugendhof Bessunger ForstAschaffenburger Straße 183­18764380 Roßdorf
Please do not go to the conferencevenue without prior registration with us.We might need to refuse you, if there isnot enough space.

By planeIf you arrive from abroad by plane, youwill likely need to go to Darmstadtcentral station (Hauptbahnhof), eitherby bus or by train. You can check trainand bus connections (in English) athttp://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/en?OK#focus. If you arrive atFrankfurt airport, you should choose“Frankfurt (Main) Flughafen Regional­bahnhof” as departure station/stop.Please avoid flying into Ryanair's“Frankfurt (Hahn)”, as it is far awayfrom Frankfurt.
By trainYou should book a train ticket toDarmstadt, which will get you toDarmstadt central station(Hauptbahnhof).
From Darmstadt central station(Hauptbahnhof)The venue can be reached by bus fromDarmstadt central station(Hauptbahnhof). On weekdays busesrun about every 30 minutes, and onweekends about once per hour, in thedirection of Roßdorf/Groß­Zimmern.
From the central station, the followingbuses go to the Jugendhof BessungerForst:
672 (direction Dieburg)K55 (direction Roßdorf)K55 (direction Reinheim)K56 (direction Lichtenberg)

Anreise
zum Tagungsort

Der Tagungsort ist der JugendhofBessunger Forst in der Nähe vonDarmstadt.Jugendhof Bessunger ForstAschaffenburger Straße 183­18764380 Roßdorf
Bitte gehe nicht ohne vorherigeAnmeldung bei uns zum Tagungsort. Eskann passieren, dass wir voll belegtsind, und daher keine weiterenTeilnehmerInnen (mit Übernachtung)aufnehmen können.
Mit dem FlugzeugFalls Du aus dem Ausland mit demFlugzeug anreist, dann musst Du vomFlughafen entweder mit dem Zug odermit dem Bus nach DarmstadtHauptbahnhof weiter fahren.Unter http://www.rmv.de/de/ kannst DuVerbindungen suchen. Falls Du amFlughafen Frankfurt ankommst, solltestDu “Frankfurt (Main) FlughafenRegionalbahnhof” als Ausgangs­bahnhof/Haltestelle eingeben.

Mit dem ZugDu solltest eine Fahrkarte nachDarmstadt kaufen, und in DarmstadtHauptbahnhof aussteigen.

Von Darmstadt (Hauptbahnhof)Der Tagungsort – der Jugendhof – kannvon Darmstadt Hauptbahnhof leicht mitdem Bus erreicht werden. AnWochentagen verkehren Busse etwaalle 30 Minuten, am Wochende etwastündlich, in Richtung Roßdorf/Groß­Zimmern.
Vom Hauptbahnhof gehen diefolgenden Busse zum JugendhofBessunger Forst:
672 (Richtung Dieburg)K55 (Richtung Roßdorf)K55 (Richtung Reinheim)K56 (Richtung Lichtenberg)

¿Cómo llegar al lugar de
la conferencia?

La conferencia se celebrará en elalbergue forestal Jugendhof BessungerForst cerca de Darmstadt.Jugendhof Bessunger ForstAschaffenburger Straße 183­18764380 Roßdorf
Es imprescindible inscribirse antes dellegar. Si llegas sin inscripción, tearriesgas a no encontrar plaza.

En aviónSi llegas desde el extranjero en avión,tendrás que ir a la Estación Central deDarmstadt (Darmstadt Hauptbahnhof),en bus o en tren. Puedes consultar lasconexiones en bus y tren (en español)en http://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/hn#focus. Si llegas al aero­puerto de Frankfurt, tienes que poner“Frankfurt (Main) Flughafen Regional­bahnhof” como estación/ parada desalida. Te recomendamos que evitesvolar con Ryanair a “Frankfurt (Hahn)”,pues queda muy lejos de Frankfurt.
En trenPuedes comprar un billete de tren aDarmstadt, que te llevará a la EstaciónCentral de Darmstadt (Hauptbahnhof).

Desde la Estación Central deDarmstadt (Hauptbahnhof)Se puede llegar al lugar de laconferencia en bus desde la EstaciónCentral de Darmstadt (Hauptbahnhof).Entre semana los buses salen cada 30minutos aproximadamente, y en fin desemana hay uno cada hora, condestino a Roßdorf/Groß­Zimmern.
Desde la estación central, lossiguientes buses pasan por elJugendhof Bessunger Forst:
672 (en dirección Dieburg)K55 (en dirección Roßdorf)K55 (en dirección Reinheim)K56 (en dirección Lichtenberg)

http://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/hn#focus
http://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/hn#focus
http://www.rmv.de/de/
http://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/en?OK#focus
http://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/en?OK#focus
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In addition, bus 673 runs fromDarmstadt Luisenplatz (directionGundernhausen).
You can get your bus timetable (inEnglish) athttp://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/en?OK#focus. Put 'DarmstadtHauptbahnhof' as departurestation/stop, and 'Darmstadt BessungerForsthaus Jugendhof' as destinationstation/stop. If you only want directconnections, you have to click on“Advanced Search” and under“Connections” set the number ofconnections to “No connection”.
What to bring?Accommodation is basic, in rooms with3­5 beds (if you didn't opt to bring yourown tent). It is important that you bringa bed sheet, a pillowcase, and a duvetcover. Even if you bring your ownsleeping bag, and therefore don't usethe duvet provided, you still need tobring a sheet and pillowcase forhygiene reason. Although themattresses do have some protectivecover, this doesn't count as bed sheet –so bring your own.
Interpretation uses FM transmitters, soplease bring a standard FM radio withheadphones, so that you can listen tothe interpreters without disturbingothers. Nowadays, many mobilephones or MP3 players also include aFM radio.
Please bring short movies/videosrelevant to the theme, as we want toorganise to show movies and videos onFriday and Saturday evening(multilingual is helpful). Otherinformation or campaigning materialcan be exhibited on tables, which willbe available.

Arrival and departureArrival: Please note that you cannotstay at the venue before 8 June. If youarrive earlier, and want us to help youfind accommodation, then please get intouch with us as soon as possible.
Departure: If you do not stay for thenetworking meeting, then you will needto leave the seminar venue on Sunday,10 June, at about 2pm (after lunch). Ifyou do stay for the networking meeting,then it's Monday, 11 June, after lunch.We only have very limited space for thenetworking meeting, so we cannot usethis space for people wanting to stayjust a night longer.Again, if you want us to help you finding

Zusätzlich fährt Bus 673 von DarmstadtLuisenplatz (RichtungGundernhausen).
Busverbindungen kannst Du unterhttp://www.rmv.de/de/ nachsehen.Gebe 'Darmstadt Hauptbahnhof' alsAbfahrtsbahnhof/Ort ein, und'Darmstadt Bessunger ForsthausJugendhof' Zielbahnhof/Haltestelle.Wenn Du nur Verbindungen ohneUmsteigen willst, klicke bitte auf “MehrAngaben” und unter “Vorgaben fürsUmsteigen” wähle “Kein Umstieg” aus.

Was ist mitzubringen?Die Unterkunft ist einfach, in Räumenmit 3­5 Betten (falls Du nicht eineigenes Zelt mitbringen willst). Es istwichtig, dass Du Bettwäsche(Kopfkissenbezug, Bettbezug,Bettlaken) mitbringst. Auch wenn DuDeinen eigenen Schlafsack mitbringst,brauchst Du dennoch aus hygienischenGründen einen Bettbezug und einenKopfkissenbezug. Auch wenn dieMatratzen mit einem Schonbezugversehen sind, so gilt dieser jedochnicht als Bettlaken – also bring bitteDeine eigene Bettwäsche.
Die Übersetzungsanlage verwendetFM­Radiotransmitter. Bringe also bitteein Standard­FM­Radio mit Kopfhörern,so dass Du der Übersetzung zuhörenkannst, ohne andere zu stören.Heutzutage haben viele Handy's undMP3­Player ebenfalls ein FM­Radio.
Bringe bitte kurze Filme relevant zumThema mit, da wir am Freitag undSamstag Abend Filme und Videosanbieten wollen (mehrsprachig isthilfreich). Auch andereInformationsmaterialien können aufTischen ausgelegt werden.

Ankunft und AbreiseAnkunft: Bitte beachte, dass Du nichtvor dem 8. Juni am Tagungsortunterkommen kannst. Solltest Du früheranreisen und möchtest, dass wir Dir beider Suche nach Unterkunft behilflichsind, dann kontaktiere uns bitte so baldwie möglich.
Abreise: Solltest Du nicht für dasVernetzungstreffen bleiben wollen,dann musst Du den Tagungsort amSonntag, 10. Juni, nach demMittagessen (nach 14 Uhr) verlassen.Wenn Du am Vernetzungstreffenteilnimmst, dann gilt das gleiche amMontag, 11. Juni (nach demMittagessen). Wir haben nur eine sehr

Además, el bus 673 sale desde laLuisenplatz de Darmstadt (en direcciónGundernhausen).
Puedes consultar el horario (enespañol) en http://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/hn#focus. Escoge'Darmstadt Hauptbahnhof' comoestación/parada de salida y 'DarmstadtBessunger Forsthaus Jugendhof' comoestación/parada de destino. Si sóloquieres conexiones directas, tienes quepulsar en “Advanced Search” y bajo“Connections” pon el número deconexiones en “No connection”.

¿Qué hay que traer?El alojamiento es básico, enhabitaciones con 3­5 camas (si optaspor no traer tu propia tienda). Esimportante traer una sábana, una fundade almohada y una funda de nórdico.Incluso si traes un saco de dormir, ypor tanto no utilizas el nórdicosuministrado, aún tienes que traer lasábana y la funda de almohada, porrazones de higiene. Aunque loscolchones tienen una funda protectora,esta no cuenta como sábana, por loque hay que traer una.
La interpretación se realiza a través detransmisores de FM, por lo que hayque traer una radio FM estándar conauriculares, para poder escuchar a losintérpretes sin molestar a los demás.Actualmente, muchos móviles yreproductores de MP3 ya vienen conuna radio FM.
Trae también películas/videos cortosrelacionados con el tema, puesqueremos organizar un visionado devideos el viernes y sábado por la noche(¡si son multilingües ayuda!)Se podrá exponer otra información omaterial de campañas en mesas queestarán disponibles a tal efecto.
Llegada y salidaLlegada: No podemos alojarnos en elalbergue antes del 8 de junio. Si llegasantes y quieres que te ayudemos aencontrar alojamiento, ponte encontacto con nosotros lo antes posible.
Salida: Si no te quedas para la reuniónde trabajo en redes ("networkingmeeting"), tendrás que dejar lahabitación el domingo, 10 de junio,sobre las 14.00h (después delalmuerzo). Si te quedas para lareunión, entonces la salida será ellunes 11 de junio tras el almuerzo.Contamos con un espacio muy limitadopara esta reunión, por lo que nopodemos utilizarlo para personas que

http://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/hn#focus
http://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/hn#focus
http://www.rmv.de/de/
http://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/en?OK#focus
http://www.rmv.de/auskunft/bin/jp/query.exe/en?OK#focus
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a place to stay, get in touch with us assoon as possible.

Help us when you leaveOn departure, all rooms have to be leftclean swept, the dustbins emptied, andglass bottles have to be recycled. Finalcleaning will be done by the team of theJugendhof, but if we don't do thebasics, we will be charged extra. Soplease give us a hand.

Problems? Questions?If you have any problems or questions,please contact us by email onmilitarisationofyouth@wri­irg.org, orgive us a call on +44­20­3355 2364 or+44­20­7278 4040.
In the days before the studyconference, it will be safer to give us acall on +44­20­3355 2364. Please usethis number to call, and no othernumber you might have for WRI, as thisnumber will be redirected to a mobilephone prior and during the conference.
We are looking forward to seeing you inDarmstadt.

begrenzte Anzahl von Plätzen für dasVernetzungstreffen, so dass wir diesenPlatz nicht für TagungsteilnehmerInnennutzen können, die einen Tag längerbleiben wollen.Hier gilt das gleiche. Wenn Dumöchtest, dass wir Dir bei der Suchenach Unterkunft behilflich sind, dannkontaktiere uns bitte so bald wiemöglich.
Hilf uns bei der AbreiseBei der Abreise sind die Räumebesenrein zu hinterlassen. DieMülleimer müssen geleert werden unddas Altglas entsorgt. Die Endreinigungerfolgt durch das Jugendhof­Team,doch wenn wir keine Basisreinigungmachen, dann wird uns ein erhöhterReinigungsaufwand in Rechnunggestellt werden. Also – helfe uns dabei.
Probleme? Fragen?Solltest Du Probleme oder Fragenhaben, dann kontaktiere uns bitte peremail untermilitarisierungderjugend@wri­irg.org,der rufe uns unter +44­20­3355 2364oder +44­20­7278 4040 an.
In den Tagen vor der Fachtagung wirdes sicherer sein uns unter +44­20­33552364 anzurufen. Bitte verwende dannnur diese Nummer, und keine andereTelefonnummer der WRI, da dieseNummer kurz vor der Tagung auf einHandy umgeleitet werden wird.
Wir freuen uns darauf, Dich inDarmstadt zu sehen.

simplemente desean quedarse unanoche más. De nuevo, si quieres que teayudemos a buscar un alojamientopara después de la conferencia, ponteen contacto lo antes posible.

Colabora en la salidaA la salida, todas las habitacionestienen que quedar barridas, con laspapeleras vacías y las botellas devidrio en el reciclaje. La limpieza final lallevará a cabo el equipo del albergue,pero si no hacemos lo básico noscobrarán más. Por ello te pedimos quecolabores en estas tareas.

¿Problemas? ¿Preguntas?Si tienes cualquier pregunta oproblema, escríbenos amilitarisationofyouth@wri­irg.org, ollámanos por teléfono al +44­20­33552364 o +44­20­7278 4040.
En los días previos a la conferencia,será más seguro llamarnos al +44­20­3355 2364. Llama a este número y noa ningún otro que tengas de la IRG,pues este número se desviará a unmóvil poco antes y durante laconferencia.
¡Te esperamos en Darmstadt!

Jugendhof Bessunger Forst
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Maps / Karten /
Mapas:

All maps exported usingMarble(http://edu.kde.org/marble/)and based onOpenStreetMap.org.
Alle Karten wurden exportiertunter Verwendung von Marble(http://edu.kde.org/marble/)und basieren aufOpenStreetMap.org.
Todos los mapas fueronexportado usando Marble(http://edu.kde.org/marble/?site_locale=es) y son basado deOpenStreetMap.org.

http://edu.kde.org/marble
http://edu.kde.org/marble
http://edu.kde.org/marble/?site_locale=es
http://edu.kde.org/marble/?site_locale=es
http://www.openstreetmap.org/
http://www.openstreetmap.org/
http://www.openstreetmap.org/
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Fundación Bertha-
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Verein der
Bundestags-
fraktion DIE
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Countering the Militarisation of Youth– OrganisersGegen die Militarisierung der Jugend– OrganisatorInnen Contra la Militarización de la Juventud– Organizadores

Deutsche Friedensgesellschaft –Vereinigte KriegsdienstgegnerInnen
DFG­VK was formed through themerging of the DeutscheFriedensgesellschaft (German PeaceSociety), founded in 1892, with theInternationale der Kriegsdienstgegner(War Resisters' International – 1968)and the Verband derKriegsdienstverweigerer (Associationof Conscientious Objectors – 1974). Itsmembers view the refusal of all militaryand non­military services for war as aconcrete action against war. It is theaim of DFG­VK to bring about acomplete end to military violence andsoldiering. DFG­VK aims for completeworld­wide disarmament and works forthe abolition of the German military.DFG­VK is part of a world­widemovement for peace, justice, and adecent future.

Aus der 1892 gegründeten DeutschenFriedensgesellschaft (DFG) entstanddurch den Zusammenschluss mit derInternationale der Kriegsdienstgegner(1968) und dem Verband derKriegsdienstverweigerer (1974) dieDFG­VK. Ihre Mitglieder erachten dieVerweigerung aller militärischen undnicht­militärischen Kriegsdienste alseinen konkreten Beitrag gegen denKrieg. Ziel der DFG­VK ist es,militärische Gewalt und Soldatentum zuächten. Die DFG­VK will dievollständige weltweite Abrüstung undtritt für eine Abschaffung derBundeswehr ein. Die DFG­VK ist Teileiner weltweiten Bewegung für Frieden,Gerechtigkeit und einemenschenwürdige Zukunft.

DFG­VK se creó con la fusión deDeutsche Friedensgesellschaft (Lasociedad alemana para la paz),fundada en 1892, la Internationale derKriegsdienstgegner (Internacional deResistentes a la Guerra – 1968) y laVerband der Kriegsdienstverweigerer(Asociación de Objetores deConciencia – 1974). Sus miembrosconsideran el rechazo a todos losservicios militares y no militares para laguerra como una acción concretacontra la guerra. El objetivo de DFG­VKes acabar por completo con la violenciamilitar. DFG­VK tiene como objetivo uncompleto desarme mundial y trabajapara conseguir la abolición del ejércitoalemán. DFG­VK forma parte de unmovimiento mundial por la paz, lajusticia y por un futuro mejor.

La Internacional de Resistentes a laGuerra es una organización que apoyaa los objetores de conciencia y suderecho a rechazar a matar.
La IRG cree firmemente que laobjeción de conciencia es un innegablederecho humano. Tiene además unalarga historia fomentando la acción no­violenta en contra de las causas de laguerra.
Internacional de Resistentes a la Guerra5 Caledonian Rd, London N1 9DX,Reino Unido
☎ +44­20­7278 4040
☎ +44­20­3355 2364Fax: +44­20­7278 0444Email: militarisationofyouth@wri­irg.orgWeb: http://wri­irg.org

War Resisters International is anorganisation that supportsConscientious Objectors and their Rightto Refuse to Kill.WRI believe very strongly that the rightof concientious objection is anundeniable human right and has anequally long history of promoting non­violent action against the causes ofwar.
War Resisters' International,5 Caledonian Rd, London N1 9DX,Britain
☎ +44­20­7278 4040
☎ +44­20­3355 2364militarisationofyouth@wri­irg.orghttp://wri­irg.org

War Resisters' InternationalInternationale derKriegsdienstgegner/innenInternacional de Resistentes a la Guerra
Die War Resisters' International ist eineinternationale Organisation, dieKriegsdienstverweigerung und dasRecht, das Töten zu verweigern,unterstützt.Die WRI ist davon überzeugt, dassKDV ein Menschenrecht ist, und hatebenfalls eine lange Traditiongewaltfreier Aktionen gegen Krieg undKriegsursachen.
War Resisters' International,5 Caledonian Rd, London N1 9DX,Grossbritannien
☎ +44­20­7278 4040
☎ +44­20­3355 2364militarisierungderjugend@wri­irg.orghttp://wri­irg.org/de

http://wri-irg.org
http://wri-irg.org/de
http://wri-irg.org



